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ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းကကွာ် တ  

စက်ကုန််းကက ်းရ ွာ၊ က ေါက်ကနန််းကက ်းရ ွာအ ု်စု၊ ကနက်က ်းက ွာင့််မ   ြို့နယ ်

 (စ ုက်    ်းကရ်း၊ က  ်းမ ြူကရ်းနငှ့်် ဆည်ကမ ွာင််းဝနက်က ်းဌွာန၊        

ကက ်းလက်ကေသဖ  ြို့မဖ  ်းတ ်ုးတက်ကရ်းဦ်းစ ်းဌွာနက ကူည ကရ်းဆ ွဲသည)်

ပ ြုစုရ ေးဆ ွဲသ ူ

၂၀၂၁ ခုနစှ၊် မတလ် 
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 ွာတ ကွာ   

မာတိကာ           ၁ 

စကာားခ  ား           ၅ 

စက်ကုန်ားကက ားရ ာအရင်ားအမမစ်မြကမမြ ု၊ ကန်ကက ားက ာင် ်မမိ ြို့နယ်     ၇ 

အ  င်ု်း(က) ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းဗ ြူဟွာ နှင့်် အစ အစဉ ်      ၈ 

(၁) န ေေါန််း- ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းရညရ် ယ်ခ က်နှင့်် လွှ ််းခခ  သက်ကရွာက် ှု   ၈ 

 (က) ရညရ် ယ်ခ က်နှင ်က  ိားက ကာင်ားက ာ်မြခ က် 

 (ခ) စ မ ကိန်ား၏ လွှမ်ားခခ  သက်ကရာက်မှု 

(၂) ကက ်းရ ွာ၏   ဝ ဝင် အကနအ ွာ်းနှင့်် သဘွာဝအရင််းအမ စ်  ွာ်း   ၁၀ 

 (က) တည်ကနရာ၊ ရာသ ဥတနုှင်  ကမမမ က်နှှာသွင်မြင် အကနအ ာား 

 (ခ) သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား 

(၃) ကက ်းရ ွာ၏ လူ ှုဖ  ြို့မဖ  ်းတ ု်းတက်ကရ်း အကမခအကန      ၁၁ 

 (က) လူဦားကရဆိုင်ရာ အခ က်လက်မ ာား 

 (ခ) စ ားြွာားကရားအကမခအကန - ဝင်ကငွ၊ ြိင်ုဆိုင်မှုနှင်  မမျှတမှု 

 (ဂ) ဆင်ားရဲနွမ်ားြ ားမှုနင်ှ   ိခိုက်နစ်နှာလွယ်မှု 

 (ဃ) က န်ားမာကရား နှင်  အာဟာရ 

 (င) ြညာကရားနှင် ကျွမ်ားက င်မှုမ ာား 

 (စ) က ာားမဆိုင်ရာဆက်နွယ်မှု 

(၄) ကဏ္ဍအသ ်းသ ်း၏လက်ရှ  ဖ  ြို့မဖ  ်းတ ု်းတက် ှု အကမခအကန     ၁၃ 

 (က)  ွ ြို့မ ိ ားကရားဆိုင်ရာ စ မ အုြခ်  ြ်မှုစနစ် 

 (ခ) သ ားနှ ၊ သာားင ား  ုတ်လုြ်ကရားကဏ္ဍ 

 (ဂ) စိုက်ြ  ိား ကမွားမမြူကရားမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားလုြ်ငန်ားမ ာား 

 (ဃ) ြတ်ဝန်ားက င်နှင်  သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာားဆိုင်ရာစ မ ခန့််ခွဲမှု 

 (င) ဘဏ်နှင် ကငွက ကားဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 

 (စ) ြညာကရား၊ က န်ားမာကရား၊ ကရနှင် ြတ်ဝန်ားက င်သန့််ရှင်ားကရား 

 (ဆ) လူငယ်နှင်  ယဉ်ကက ားမှု 

 (ဇ) အကမခခ အကဆာက်အဦမ ာားအာားလက်လှမာ်းမ မှု - လမ်ားတ တာား၊ လျှြ်စစ်စွမ်ားအာား၊  

  သတင်ားနှင်  ဆက်သွယ်ကရား 

 (စ ) တည်မငိမက်အားခ မာ်းမှုနင်ှ  မြညသူ်ူ့လ ုခခ  ကရား 

(၅) ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းတ ု်းတက် ှုအတ က် အဟန့််အတွာ်း  ွာ်းနှင့်် ကက ွာ်လွှွာ်းရ ည့်် စ န်ကခေါ် ှု  ွာ်း ၁၆ 

(၆) ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း  န််းတ ုင်နှင့်် ဗ ြူဟွာ       ၁၇ 
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(၇) ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းတ ု်းတက် ှု က စစရ ်  ွာ်းနှင့်် ဗဟ ုအဆင့်် ူဝေါေ  ွာ်းအကကွာ်း အစ အစဉ်က ကသွာ 

ခ  တ်ဆက် ှု  ွာ်း         ၁၈ 

အ  င်ု်း (ခ) စ   က န််းဆ ုင်ရွာအခ က်အလက်  ွာ်း 

(၈) ဦ်းစွာ်းက ်းစ   ခ က်  ွာ်းနှင့်် အကကွာင်အ ည်ကဖွာက်ဆွာင်ရ က် ည့်် အခ  န်ကွာလ  ၁၉ 

 (က) နှစ်ြတ်လည် ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရား အစ အစဉ ်

 (ခ) ကဏ္ဍ နှင်  ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုကုိအကမခခ ၍ စ မ ခ က်အုြစ်ုသတ်မှတမ်ခင်ား 

 (ဂ) ဦားစာားကြား စ မ ခ က်မ ာား 

 (ဃ) အကကာင်အ ည်က ာ်မည်  အခ နိ်ကာလ 

(၉) ဘတ်ဂ က်နှင့်် ကင ကကက်းဆ ုင်ရွာ အစ အစဉ ်      ၂၃ 

(၁၀) ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းလု င်န််း  ွာ်း အကကွာင်အ ည်ကဖွာ ်ည့်် နည််းလ ််းနှင့််အစ အစဉ်  ွာ်း ၂၄ 

 (က) ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကကာ်မတ ၏ အခန်ားကဏ္ဍ 

 (ခ)  ွ ြို့မ ိ ားကရား မိတ် က် အ ွြဲို့အစည်ားမ ာား 

 (ဂ) ကန် ရိက်ုနှင်  ဝန်ကဆာင်မှုကြားသည်  အ ွြဲို့အစည်ားမ ာား 

 (ဃ) ကက ားရ ာ၏  ွ ြို့မ ိ ားကရားလုြ်ငန်ားမ ာားလည်ြတ်ရန် နှင်  မြ မြင် ိန်ားသိမာ်းရန်အတွက် အ ွြဲို့ 

  အစည်ားဆိုင်ရာနှင်  ကငွက ကားဆိုင်ရာ အစ အစဉ်မ ာား 

(၁၁) စ   က န််းကက ်းကက ်စစ်ကဆ်းမခင််းနှင့််အကွဲမဖတ်သ ု်းသ ်မခင််း     ၂၆ 

 (၁၁-၁) ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမခင်ား 

 (၁၁-၂) နှစ်ြတ်လည် ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားစ မ ကိန်ား ကဆာင်ရ က်မြ ားစ ားမှု အကဲမ တ်မခင်ား 

 (၁၁-၃) နည်ားြညာဆိုင်ရာ အကူအည  

ကနောက်ဆကတ် ွဲ          

ကနောက်ဆကတ် ွဲ (၁) စ   က န််းဇယွာ်း  ွာ်း       ၂၈ 

(၁) လူ ှုစ ်း  ွာ်းကရ်း အကမခအကန 

  ဇယာား ၁ လူဦားကရနှင်  လူဦားကရဆိုင်ရာ အခ က်အလက်မ ာား 

  ဇယာား ၂ လုြ်သာားအင်အာားနှင်  ဝင်ကငွရ လုြ်ငန်ားအမ  ိားအစာား 

  ဇယာား ၃ လုြ်ငန်ားနှင်  က ာား၊ မအလိုက် အနည်ားဆ ုားနှင်  အမ ာားဆ ုား လုြ်အာားခနှုန်ား ာား 

  ဇယာား ၄ ကက ားရ ာ၏စိုက်ြ  ိားကမမြုိင်ဆိုင်မှု 

  ဇယာား ၅ ဓာတ်သတတ နှင်  အမခာားသဘာဝ အရင်ားအမမစ်မ ာား 

  ဇယာား ၆ ဥစစာဓနအဆင  ်အကမခအကန 

  ဇယာား ၇ ကခ ားငှာားမခင်ားမရှိဘဲ တစ်ကန့်လျှင် အနည်ားဆ ုား နှစ်နြ်စာားနိုင်သည် အိမက် ာင်စု 

     မ ာား 

 ဇယာား ၈ ကူည ကစာင ်ကရှာက်မှုအ ူားလိုအြ်ကသာအုြစ်ုမ ာား၏ ိခိုက်လွယ်မှု 

အကမခအကန 

  ဇယာား ၉ ကက ားရ ာ၏  ိခိုက်သက်ကရာက်လွယ်မှု အကမခအကန 
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  ဇယာား ၁၀  ိခိုက်သက်ကရာက်မှုခ ရနိုင်သည ်သူမ ာား 

(၂) ကက ်းရ ွာ၏လက်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း အကမခအကန 

  ဇယာား ၁၁ ကက ားရ ာတွင်ားရှိ လူ ုအကမခမြ  အ ွြဲို့အစည်ားမ ာား     

  ဇယာား ၁၂ ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာ မြင်ြအ ွြဲို့အစညာ်းမ ာား   

  ဇယာား ၁၃ ကက ားရ ာ၏စိုက်ြ  ိားကမမြုိင်ဆိုင်မှု၊ ကမမယာြိင်ုဆိုင်သည်  အိမက် ာင်စ ု  

  ဇယာား ၁၄ ကက ားရ ာ၏ ကရအရငာ်းအမမစ် နှင်  ကရသွင်ားဧရယိာ  

  ဇယာား ၁၅ အဓိကသ ားနှ မ ာားနှင်  အ ွက်နှုန်ား      

  ဇယာား ၁၆ ကက ားရ ာ၏ စိုက်ြ  ိားကရားသ ုား ကိရိယာမ ာား ြိင်ုဆိုင်မှု    

  ဇယာား ၁၇ သ ားနှ  ုတ်လုြ်မှု တိာုးကစရန်အတွက် အခွင် အလမ်ားမ ာား    

  ဇယာား ၁၈ သ ားနှ  ုတ်လုြ်မှုအတွက် မြဿနှာနှင်  အခက်အခဲမ ာား    

  ဇယာား ၁၉ ကမွားမမြူကရားနှင် င ားလုြင်န်ားကဆာင်ရ က်မှုအကမခအကန   

  ဇယာား ၂၀ ကမွားမမြူကရားနှင ် သာားင ား ုတ်လုြ်မှုတိုားတက်ကစရန်အတွက် အခွင် အလမ်ားမ ာား 

 ဇယာား ၂၁ ကမွားမမြူကရားနှင ် သာားင ား ုတ်လုြ်မှုတိုားတက်ကစရန်အတွက် မြဿနှာနှင ် 

စိန်ကခေါ်မှု မ ာား   

 ဇယာား ၂၂ စိုက်ြ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွားလုြ်ငန်ားမ ာားအတွက် အခွင ် 

အလမ်ားမ ာား 

 ဇယာား ၂၃ စိုက်ြ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွားလုြ်ငန်ားမ ာားအတွက် မြဿနှာနှင်  

    အခက်အခဲမ ာား  

  ဇယာား ၂၄ ကရ ြို့ကမြာင်ားသွာားလာမှု မ စ်ကြေါ်လာြ ၊ု ြ စု နှင်  အခ နိ်ကာလ 

  ဇယာား ၂၅ ကရ ြို့ကမြာင်ားသွာားလာရမခင်ား၏ အဓိက အက ကာင်ားရင်ား 

  ဇယာား ၂၆ ကရ ြို့ကမြာင်ားလုြ်ကုိင်သူမ ာားမှမြန်ြုိ့်ကငွ 

  ဇယာား ၂၇ ကုန်စည်နှင်  ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစ ားကွက်လက်လှမာ်းမ မှု အကမခအကန 

  ဇယာား ၂၈ ကငွက ကားလက်လှမ်ားမ မှုနှင်  ဘဏ်လုြ်ငန်ား 

  ဇယာား ၂၉ သဘာဝြတ်ဝန်ားက င်နှင် သဘာဝရင်ားမမစ်စ မ ခန့််ခွဲမှုအတွက်လက်ရှိအကလ  

     အက င် နှင်  အခက်အခဲမ ာား     

 ဇယာား ၃၀ မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အ က်တန်ားနှင်  တကကသုိလ်အဆင်  စာတတ် 

ကမမာက်မှုနှုန်ား 

  ဇယာား ၃၁ ကက ာင်ားတက်နှုန်ား 

  ဇယာား ၃၂ စာသင်ကက ာင်ားကဆာင် အကမခအကနနှင ် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

  ဇယာား ၃၃ ြညာကရား အခက်အခဲနှင်  မြဿနှာမ ာား 

  ဇယာား ၃၄ အမ စ်မ ာားကသာ ကရာဂ မ ာား 

 ဇယာား ၃၅ လွန်ခဲ ကသာ (၁၂) လအတင်ွား ကာကွယ်ကဆား ိုားနှ မှု 

 ဇယာား ၃၆ က န်ားမာကရား အက ာက်အြ  နှင်  ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

 ဇယာား ၃၇ ကသာက်သ ုားကရရရှိနိုင်မှု 
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 ဇယာား ၃၈ အိမ်သာ အမ  ိားအစာား 

 ဇယာား ၃၉ က ာား-မ ကရားရာ 

 ဇယာား ၄၀ ကက ားရ ာ၏ လမ်ားတည်ရှိမှုအကမခအကန 

 ဇယာား ၄၁ ကက ားရ ာ၏ တ တာားတည်ရှိမှုအကမခအကန 

 ဇယာား ၄၂ ကရက ကာင်ားသယ်ယူြုိ့်ကဆာင်ကရား 

 ဇယာား ၄၃ သယ်ယူြုိ့်ကဆာင်ကရားယာဉ်မ ာား 

 ဇယာား ၄၄ လျှြ်စစ်မ ားရရှိမှု အကမခအကန 

 ဇယာား ၄၅ ဆက်သွယ်ကရား နှင်  သတင်ားအခ က်အလက်နညာ်းြညာ အကမခအကန 

 ဇယာား ၄၆ ယဉ်ကက ားမှုနှင် လူငယ် ွ ြို့မ ိ ားကရား အကမခအကန 

 ဇယာား ၄၇ ကဘားကင်ားလ ုခခ  ကရား၊ ဝန်ကဆာင်မှု အက ာက်အကူမ ာားအာား လက်လှမာ်းမှ မှု 

 ဇယာား ၄၈ မှုခင်ားမ စ်ြွာားမှု အကမခအကန       

ကနောက်ဆကတ် ွဲ (၂) ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းတ ု်းတက်ကရ်းက ု အက ွာက်အ  ့်မဖစ်ကစ ည့်် အကမခအကနကကွာင််း 

  ွာ်း၊ အဟန့််အတွာ်းနှင့််ရင်ဆ ုင်ကက ွာ်လွှွာ်းရ ည့်် စ န်ကခေါ် ှု  ွာ်း      ၆၉ 

 ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားတုိားတက်ကရားကုိ အက ာက်အြ  မ စ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား 

 ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားတုိားတက်ကရားအတွက် အဟန့််အတာားနှင် ရင်ဆိုင်ကက ာ်လွှာားရမည်  စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

ကနောက်ဆကတ် ွဲ (၃) ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကွင်ားဆက် (မြဿနှာဆန်ားစစ်မခင်ားမှ ကမ ရင်ှားနည်ားအ ိ)၇၁ 

က ု်းကွာ်းစွာရင််း             ၇၃ 
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စကွာ်းခ  ်း 

 ဤကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားစ မ ခ က်သည် ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာကရားနှစ်မ ှ၂၀၂၄-၂၀၂၅ ခုနှစ်အ ိ (၅) နှစ ်

 ကာ အကကာင်အ ည်က ာ်ကဆာင်ရ က်မည်  ကျွန်ုြ်တိ်ု့ကက ားရ ာ၏ ြ မဦားဆ ုားကသာ လူအမ ာားြ ဝင် 

ကရားဆွဲ ာားသည်  ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားစ မ ခ က်မ စ်ြ သည။် ကနဦားအကနမ င်  စ မ ခ က်မ စ်ကမမာက်ကရား 

အတွက် လိုအြ်ကသာနည်ားြညာမ ာားြ  ြိာုးကြားကသာ စိုက်ြ  ိားကရား၊ ကမွားမမြူကရားနှင်  ဆညက်မမာင်ားဝန်ကက ား 

ဌာန၊ ကက ားလက်ကေသ ွ ြို့မ ိ ားတိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနအာား အ ူားြင်ကက ားဇူားတင်ရှိြ သည။် အကရားကက ား 

ကသာ အခ က်အလက်မ ာားနှင်  အကက ဉာဏ်မ ာားကုိ တက်တက်ကကွကကွ ြ  ြိာုးကြားကသာ ကက ားရ ာအုြစ်ု 

အုြခ်  ြ်ကရားမှြူားနှင်  သက်ဆိုင်ရာဝန် မ်ားမ ာားကုိလညာ်း ကက ားဇူားတင်ရှိြ သည။် 

 ကျွန်ုြ်တို့်ကက ားရ ာတွင် ကျွန်ုြ်တို့်ကုိယတ်ိင်ု ရြရ် ာလုြ်ငန်ားမ ာားကုိ စ စဉ်ခ မှတက်ဆာင်ရ က်ခဲ  က 

ကသာ်လည်ား လူ ုအမ ာား စနစ်တက ြူားကြ င်ားြ ဝင်ကဆာင်ရ က်သည်  နည်ားလမ်ားမ ာားနှင်  လုြ်  ုား 

လုြ်နည်ားမ ာားကုိ မသိခဲ  ကြ ။ လူ ုကုိယတ်ိင်ု စနစ်တက  ြူားကြ င်ားကဆာင်ရ က်နညာ်းကုိ အသ ုားမြ ၍ 

ကျွန်ုြ်တို့်အခ င်ားခ င်ား တိုင်ြင်ကဆွားကနွားည ိနိှုင်ားအကမ ရှာ ကရာတွင် ကူည ြ  ြိုားကြားသည်  အစ အစဉ် 

ကရားဆွဲကရား ကျွမ်ားက င်သူအ ွြဲို့တစ် ဲွြို့ကုိ မမိ ြို့နယ်ကက ားလက်ကေသ ွ ြို့မ ိ ားတိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနမှ စ စဉ် 

ကဆာင်ရ က်ကြားြ သည။် ဤလုြ်ငန်ားစဉ်က ကာင်  ကျွန်ုြ်တို့်သည် ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ် ကရားဆွဲ 

ရာတွင် ကိန်ားဂဏန်ားနှင်  သတင်ားအခ က်အလက်တို့်၏ အကရားြ မှုကုိ သိရှိရ ုသာမက ကက ားရ ာအုြစ်ု 

အုြခ်  ြ်ကရားမှြူားရ ုားကဲ သုိ့်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက် ရရှိနိင်ုကသာကနရာမ ာားမှလညာ်း ကကာက်ယူ 

ရရှိခဲ ြ သည။်  ို့်မြင်  ြ်မ လိုအြ်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ား၊ အခ က်အလက်မ ာားနှင်  နည်ားြညာြ  ြိာုးမှုတုိ့်ကုိ 

မမိ ြို့နယ်အဆင်  ဌာနဆိုင်ရာမ ာားမှ ရယူရန်လိုအြ်က ကာင်ားကုိလည်ား ကကာင်ားစွာသိရှိခဲ ြ သည။် 

 ယခုကရားဆွဲ ာားကသာအစ အစဉ်ကုိ  ြ်မ ရရှသိည်  ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်မ ာား  ြ်မ ည် ကြား 

မခင်ားမ င်  ြိမုိကုကာင်ားလာမည်မာှကသခ ာြ သည။် ဤလုြ်ငန်ားသည် ဆက်လက်လုြက်ဆာင်ရမည်  

လုြ်ငန်ားမ စ်မြ ား လုြ်ငန်ားကဆာင်ရ က်ကနမှုတစ်ဝက်ခန့််အကရာက်တင်ွ လုြ်ငန်ားတိုားတက်မှု၊ ကြေါ်ကြ က် 

လာသည်  အခက်အခဲမ ာားနှင်  ဦားစာားကြားကရ ားခ ယ်မှုမ ာားနှင်  လုြ်ငန်ားအစ အစဉ်မ ာားကုိ မူကဘာင်အတွင်ား 

မြ မြင် ကမြာင်ားလဲမှုမ ာား ဆက်လက်လုြက်ဆာင်သွာားရြ မည်။ 

 ဤ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်တင်ွက ာ်မြြ ရှိကသာ ဦားစာားကြားလုြ်ငန်ားမ ာား စုစည်ားကဆာင်ရ က်နိုင်ရန် 

အတွက် ကက ားရ ာအုြစ်ုအုြ်ခ  ြ်ကရားမှြူား၊ ကက ားလက်ကေသ ွ ြို့မ ိ ားတိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနတိ်ု့၏ ဆက်လက် 

ြ  ြိာုးမှုမ ာားရရှိနိုင်မည်ဟု ကျွန်ုြ်တို့်ကမျှာ်လင် ြ သည။် ဆက်လက်၍ ကနှာင်တင်ွလညာ်း ကျွန်ုြ်တို့်၏  ွ ြို့မ ိ ား 

ကရားဆိုင်ရာ အာား ုတ်မှုအကမခအကနမ ာားကုိ ဆန်ားစစ်သ ုားသြ်ရန်နှင်  အကဲမ တ်ရန်အတွက် ြ  ြိာုးကူည  

မှုမ ာား ရရှိနိင်ုမည်မ စ်ြ က ကာင်ား ယ ု ကည်ြ သည။် 

 ဤအစ အစဉ်တင်ွ အြိင်ုား (၂) ြိင်ုား ြ ရှိြ သည။် အြိင်ုား (က) တွင်  ွ ြို့မ ိ ားကရားဗ ြူဟာနှင်  လုြ်ငန်ား 

အစ အစဉ်တို့်ြ ဝင်ြ သည။် အကကာင်အ ည်က ာ်မည် ဗ ြူဟာ၊ ဦားစာားကြားလုြ်ငန်ားအစ အစဉ်မ ာား၊ 



 

6 
 

ဘတ်ဂ က်နှင်  ကငွက ကားဆိုင်ရာရရှိနိင်ုမည်  လမ်ားက ကာင်ားနှင်  လုြ်ငန်ားကဆာင်ရ က်မှုအဆင် ဆင် တိ်ု့ကုိ 

အဓိကက ာ်မြ ာားြ သည။် အြိင်ုား (ခ) သည် စ မ ကိန်ားဆိုင်ရာအခ က်အလက်မ ာား၏ အက ကာင်ားအရာ 

မ ာား မ စ်မြ ား အဆိုမြ စ မ ကိန်ား လုြ်ငန်ားမ ာား၏အကသားစိတ်အခ က်အလက်မ ာားြ ဝင်ြ သည။် 

 

 

မတ်လ၊ ၂၀၂၁ ခုနှစ ်

                      ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအ ွြဲို့ 

    စက်ကုန်ားကက ားရ ာ၊ ကြ ကကျွန်ားကက ားရ ာအုြစ်ု 

                        ကန်ကက ားက ာင် မမိ ြို့နယ် 
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က ေါက်ကနန််းကက ်းရ ွာအ ု်စု၊ စက်ကုန််းကက ်းရ ွာ အရင််းအမ စမ် ကမ   ု၊ ကနက်က ်းက ွာင့်််မ   ြို့နယ ်
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အ  ုင််း(က) ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း ဗ ြူဟွာ နှင့်် လု ်ငန််းအစ အစဉ် 

၁ န ေေါန််း  

၁.၁ ရညရ် ယ်ခ က် 

ဧရာဝတ တိင်ုားကေသကက ား၊ ြုသိမခ်ရိုင်၊ ကန်ကက ားက ာင ်မမိ ြို့နယ်၊ ကြ က်ကျွန်ားကက ားရ ာအုြစ်ု၊ 

စက်ကုန်ားကက ားရ ာသည ် အိမ်ကမခနှင လ်ူဦားကရ အသင ်အတင ်ရှကိသာ်လည်ား  ွ ြို့မ ိ ားတိုားတက်မှုမ ာား ကနှာက် 

က ကနမခင်ားက ကာင ် ဤအစ အစဉ်တွင်ြ ဝင်ရမခင်ားမ စ်ြ သည်။ ဤကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်သည် 

အစိုားရဌာနမ ာား၊ မြည်တွင်ား/ မြည်ြအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား၏ နိုင်င အတွင်ားကဆာင်ရ က်ခဲ မြ ားကသာ  ွ ြို့မ ိ ားကရား 

လုြ်ငန်ားအကတွြို့အကက  မ ာားကုိ ကလ လာသ ုားသြ်မြ ား တစ်နိုင်င လ ုား ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားစ မ ကိန်ားမ ာား ကရားဆွဲ 

အကကာင် ည်က ာ်မည်  အစ အစဉ်သစ်မ စ်က ကာင်ား သိရှိရြ သည။် 

ယခင်က ွ ြို့မ ိ ားကရား အစ အစဉ်ကရားဆွဲကရားအကတွြို့အကက  မရှိခဲ ြ ။  ို့်က ကာင ် ကျွန်ုြ်တုိ့်၏ ြ မ 

ဦားဆ ုားကသာ ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်ကုိ နိုင်င ကတာ်၏အကူအည မ င်  ကရားဆွဲရာတွင် ကက ားရ ာလူ ု 

ြ ဝင်မှုအာားနည်ားရြ သည်။ ဤအစ အစဉ်ကရားဆွဲမြ ားကနှာက် ကက ားရ ာ၏  ွ ြို့မ ိ ားကရားဆိုင်ရာကိန်ားဂဏန်ား၊ 

သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားမြ စုရန် အကရားကက ားြ ကုို အကလား ာားမိလာ ကြ သည။်  ို့်အမြင် ကက ားရ ာ 

အုြစ်ုအုြခ်  ြ်ကရားမှုားရ ုား၊ ဌာနဆိုင်ရာမ ာားစသည်တို့်  မှ လိုအြ်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ား၊ သတင်ား အခ က် 

အလက်မ ာားရယူရန်နှင ် ကျွန်ြု်တုိ့်၏ကက ားရ ာစ မ ကိန်ား အကကာင်အ ည်က ာ်ရန်လိုအြ်ကသာ နည်ား 

ြညာ မ ာားရရှိရန် အကရားကက ားက ကာင်ားကုိြ  သတိမြ မိြ သည။် သုိ့်ကသာ် အလွယ်တကူတက်ကျွမ်ားမှု မရှိ 

၍ စ စဉ်ကဆာင်ရ က်ရာတွင် ခက်ခဲြ သမ င ် မိမိတုိ့် ဉာဏ်ရည်ဉာဏ်ကသွား ြူားကြ င်ားြ ဝင်မှုမ ာားမ င ် မြ စု 

တင်မြသွာားမည်မ စ်ြ သည်။ 

ဤအစ အစဉ်တင်ွ ကက ားရ ာ၏ လက်ရှိလူမှုစ ားြွာားကရားနှင်   ွ ြို့မ ိ ားကရားအကမခအကနမ ာား၊ ကက  ကတွြို့ 

ကနရကသာမြဿနှာမ ာား၊  ိုမြဿနှာမ ာားမ စ်ရသည်  အရင်ားခ အခ က်မ ာား၊  ွ ြို့မ ိ ားကရားကုိ အြ  အြိာုးမ စ် 

ကစကသာအခ က်မ ာားနှင်  အဟန့််အတာားမ စ်ကစကသာအခ က်မ ာား၊ (၅) နှစ်တာ ကာလအမြ ားတွင် ရရှိ 

ကအာင် ကဆာင်ရ က်လိုသည်  ရညမ်ှနာ်းခ က်မ ာား၊  ိုရညမ်ှနာ်းခ က်မ ာားရရှိရန် ကျွန်ုြ်တို့် ကက ားရ ာအကန နှင်  

ကဆာင်ရ က်မည ်နညာ်းဗ ြူဟာမ ာား၊ စ မ ခ က်မ ာားကုိ ရှင်ားရှင်ားလင်ားလင်ားက ာ်မြ ာားြ သည။်  ို့်မြင် 

ဦားစာားကြားလုြ်ငန်ားမ ာားလုြ်ကဆာင်ရန် လိုအြ်ကသာအရာမ ာားနှင်  ကငွက ကားရရှိနိုင်မည်  လမ်ားက ကာင်ား 

မ ာားကုိလည်ား က ာ်မြ ာားြ သည။် 

ကျွန်ုြ်တို့်၏  ွ ြို့မ ိ ားကရားမိတ် က်မ ာားမ စ်ကသာ အစိုားရဌာနမ ာား၊ အစိုားရမဟုတ်ကသာအ ွြဲို့အစည်ား 

မ ာား၊ အရြ ်က်လူမှုကရားအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား၊ ြုဂဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မ ာား၊ စာကြြညာရှင်မ ာား၊ သတင်ားနှင်  

မြည်သူူ့ဆက်သွယ်ကရားအ ွဲြို့အစည်ားမ ာား၏ အာရ ုစိုက်မှုကုိရကစမြ ား ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားနှင်  ြတ်သက်သူ 

မှနသ်မျှတို့်သည် ဤအစ အစဉ်မတှ်တမ်ား၏ အသ ုားဝင်မှုမ ာားကုိသိရှိကစရန် ကမျှာ်လင် ြ သည။် 
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အစ ု်းရနှင့် ်အမခွာ်းအဖ ွဲြို့အစည််း  ွာ်းအတ က် အသ ု်းဝင် ှု  

ကျွန်ုြ်တို့်၏ကက ားရ ာအဆင်  အာား ုတ်မှုမ ာားအတွက် မူဝ ေနှင်  ွ ြို့မ ိ ားကရားဆိုင်ရာ အကူအည  

မ ာားကုိ စုစည်ားကဆာင်ရ က်ကြားနိုင်ရန် ဤ ွ ြို့မ ိ ားကရားစ မ ခ က်ကုိ မမိ ြို့နယ်အဆင် ၊ မြည်နယ်နှင်  တိင်ုား 

အဆင် ၊ မြည်က ာင်စုအဆင်  အစိုားရအ ွြဲို့အစည်ားမ ာားအာား တင်မြမညမ် စ်ြ သည။် 

ြုဂဂလိက ကဏ္ဍအ ွြဲို့မ ာားအတွက် အသ ုားဝင်မှုမ ာားအကနမ င်  ကက ားရ ာလူ ု၏လိုလာားခ က်နှင်  

၎င်ားတိ်ု့၏စ ားြွာားကရားဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာား ခ တိ်ဆက်မှု ွ ြို့မ ိ ားလာကစရန် ဗ ြူဟာကမမာက်ကဆာင်ရ က် 

လာနိုင်မည်မ စ်သည်။ 

အစိုားရမဟုတက်သာအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား (NGOs)၊ အရြ ်က်လူမှုအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား (CSOs) နှင်  

အလှြူရှင်အ ွြဲို့အစည်ားမ ာားသည် ကက ားရ ာလူ ု၏ အမှနတ်ကယ်လိုအြ်ခ က်မ ာားနှင်  ဦားစာားကြား 

ကဆာင်ရ က်ရမည်  လုြ်ငန်ားမ ာားအာား ြိမုိသိုရှိလာနိုင်မညမ် စ်သည်။ 

ဘဏ်လုြ်ငန်ားရှင်မ ာားနှင်  အကသားစာားကခ ားကငွလုြ်ငန်ားရှင်မ ာားအကနမ င်  ကက ားလက်ကေသရှိ 

ကငွက ကားဆိုင်ရာ လိုအြ်ခ က်မ ာားအတွက် သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား ြိမုိသိုရှိလာနိုင်မည် မ စသ်ည။် 

သုိ့်မှသာ တစ်နိုင်င လ ုားအတိင်ုားအတာအရ ြ ဝင်လှြူေ န်ားမည်ဆိုြ က ြိမုိ ုိကရာက်နိုင်မည် မ စ်ြ  သည်။  

နည်ားြညာအက ာက်အြ  ကြားမည်  အ ွြဲို့အစည်ားမ ာားနှင်  တကကသုိလ်မ ာားအကနမ င်  ကျွန်ကတာ် 

တိ်ု့ကက ားရ ာနှင်  ကက ားလက်လူ ု၏ တိက ကသာလိုအြ်ခ က်မ ာားအာား သိရှိလာမခင်ားက ကာင်  ကျွန်ကတာ် 

တိ်ု့ကက ားရ ာနှင် ဆိုင်ကသာ ၎င်ားတိ်ု့၏သုကတသနလုြ်ငန်ားမ ာားကုိ စ စဉ်ကဆာင်ရ က်လာနိုင်မည်မ စ် သည်။ 

လုြ်ငန်ားအကက ားစာားမ ာားမဟုတ်ဘဲ လူ ုကုိယတ်ိင်ု ြ ဝင်ကဆာင်ရ က်နိုင်သည ် လုြ်ငန်ား အကသားစာားမ ာား 

မ စ်၍ လူ ုမှလည်ား  ိုက်သင ်သည ် လုြ်အာားမ ာား ည ်ဝင်နိုင်မခင်ား၊ စိတ်ြ ဝင်စာားမှု၊ ကုိယတ်ိင်ု 

ြ ဝင်ကဆာင်ရ က်နိုင်မှု၊ စိတ်အာား က်သန်မှုနှင ် အကတွြို့အကက  မ ာားလည်ား ရရှိနိုင်မည်မ စ်ြ သည်။ 

မ ေ ယာမ ာား၊ မြန် ကာားဆက်သွယ်ကရားနှင်  မြည်သူူ့အကရားရြတ်ည်မှုကြားသည်  အ ွြဲို့အစည်ားမ ာား 

အကနမ င်  ယ ု ကညရ်ကလာက်သည်  သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားကုိ ရရှိနိင်ုမည။် 

နိုင်င တကာ ွ ြို့မ ိ ားကရားမိတ် က်မ ာားမ စ်သည်  ကုလသမဂဂအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား၊ နိုင်င တကာကငွက ကား 

ဆိုင်ရာအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား  (ကမ္ာ ဘဏ်၊ အာရှ ွ ြို့မ ိ ားကရားဘဏ်)၊ နိုင်င တကာအစိုားရမဟုတက်သာ အ ွြဲို့ 

အစည်ားမ ာားနှင်  အလှြူရှင်အ ွြဲို့အစည်ားမ ာားအကနမ င်  ၎င်ားတိ်ု့အခ င်ားခ င်ား ကြ င်ားစညာ်းကဆာင်ရ က်မှု ြိုမို 

ကကာင်ားမွနက်စမြ ား ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်မ ာားကုိ မမိ ြို့နယ်အဆင် တွင် ကြ င်ားစြ်ည ိနိှုင်ားစ စဉ်မှုမ ာား 

မြ လာနိုင်ြ မည်။ 

၁.၂ စ   က န််း၏လွှ ််းခခ  သက်ကရွာက် ှု 

ယခင်က ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်ကရားဆွဲရာတွင် အခ နိ်ကာလတစ်ခုအတွင်ား ကျွန်ြု်တိ်ု့ကုိယတ်ိင်ု 

တတန်ိုင်ကသာကငွက ကား၊ အစိုားရနှင်  အမခာားအ ွြဲို့အစညာ်းမ ာား  မှရနိင်ုမည်  အကူအည မ ာားကုိ အကမခခ  



 

10 
 

ကာ ဦားစာားကြားစ မ ကိန်ားမ ာားခ မတှ်ခဲ ြ သည်။ ယခုအခ  ယင်ားသုိ့်မဟုတ်ဘဲ က ယ်မြန့််သည်   ွ ြို့မ ိ ားကရား 

အမမင်မ င်  ကရားဆွဲ ာားြ သည။် 

လူ ုဦားကဆာင်ြ ဝင်သည်  လုြ်ကုိင်နညာ်းမ စ်ကသာက ကာင်  လူတိုင်ားြ ဝင်ခွင် ရရှိမြ ား အမမင် 

ရှင်ားလင်ားမှုရကစကာ  ွ ြို့မ ိ ားမှုမ စ်စဉ်တွင် လူ ုကုိအဓိကကနရာတွင် ာားရှိမခင်ားမ စ်ြ သည်။ ဤသုိ့်မ င်  

လုြ်ငန်ားမ ာားကုိ လူ ုြ ဝင်၍စုစညာ်းမခင်ား၊ ဦားစာားကြားကရ ားခ ယ်ကဆာင်ရ က်မခင်ားအာားမ င်  ကက ားရ ာလူ ု၏ 

 ွ ြို့မ ိ ားမှုကုိ တိတိက က  ြ  ြိာုးကြားရာကရာက်ြ သည်။ 

ကျွန်ုြ်တို့်၏ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်ကုိအကကာင်အ ည်က ာ်ရာတွင် ြစစည်ားအခက်အခဲ၊ ကငွက ကား 

အခက်အခဲ၊ နည်ားြညာအခက်အခဲမ ာားရှိနိင်ုြ သည်။ သုိ့်မ စ်၍ လက်ကတွြို့အကကာင်အ ည်က ာ်ရာ 

တွင် ကျွန်ုြ်တို့် ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားလိုအြ်ခ က်မ ာားအာား အမ ာားဆ ုားနှင်  အ ိကရာက်ဆ ုား မ ည် ဆည်ားနိုင် 

မည် စ မ ကိန်ားမ ာားကုိ ဦားစာားကြားကရ ားခ ယ်ကဆာင်ရ က်ြ မည်။ ကျွန်ုြ်တို့်၏ စွမာ်းရညန်ှင်  လိုအြ်ကသာ 

အရင်ားအနှ ားမ ာား မြည် စ ုမှုကြေါ်မူတည်၍ ကနှာင်တင်ွ တမ ည်ားမ ညာ်းတိုားခ ဲြို့ကဆာင်ရ က်သွာားမည်  အစ အစဉ် 

မ  ိားမ စ်ြ သည်။ 

၂။   ဝ အကနအ ွာ်းနှင့်် သဘွာဝသယ ဇွာတအရင််းအမ စ်  ွာ်း 

(က) တည်ကနရွာ၊ ရွာသ ဥတုနှင့်် ကမ   က်နှောသ င်မ င်အကနအ ွာ်း 

စက်ကုန်ားကက ားရ ာသည် ဧရာဝတ တိင်ုားကေသကက ား၊ ြုသိမခ်ရိုင်၊ ကန်ကက ားက ာင် မမိ ြို့နယ်၊ ကြ က် 

ကျွန်ားကက ားရ ာအုြစ်ုအတွင်ားတညရ်ှိမြ ား က ကုန်ား-ကမမာင်ားမမလမ်ားမှတစ်ဆင ် က  ိက်လတ်-ကြ က်ကျွန်ား-

စက်ကုန်ားလမ်ားမှလညာ်းကကာင်ား၊ ၁၀၈ ကတာင် ဂမုန်ားကြ င်ားကစတ ကတာ်ကက ားဘက်မလှညာ်းကကာင်ား လာကရာက် 

နိုင်ြ သည်။ လမ်ားြန်ားဆက်သွယ်ကရားအရ အနည်ားငယ်အလှမ်ားကဝားကသာ်လည်ား ကုန်ားလမ်ား၊ ကရလမ်ား 

မ ာားမ င်  သွာားလာနိုင်ြ သည။် ရာသ ဥတုမှာြ မုှနအ်ကနအ ာားရှမိြ ား ကမမမြန့််ကေသတွင်တည်ရှ၍ိ အဓိက 

အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားလုြ်ငန်ားမှာ စိုက်ြ  ိားကရားလုြ်ငန်ားမ စ်ြ သည်။ ကက ားရ ာ၏ ကဘားြတ်လညတ်ွင် 

လယ်ကွင်ားမ ာားနှင ် အမခာားကက ားရ ာမ ာားရှြိ သည်။ 

(ခ) သဘွာဝအရင််းအမ စ် 

ကက ားရ ာသည် ြမမဝတ မမစ်ကဘားတွင် တညရ်ှိသမ င ် အဆိုြ  ကရမ င ် ကဆာင်ားစြ ားစိုက်ြ  ိား ကမြ ား 

မိာုးရာသ တင်ွ မိုားကရကုိ အဓိကအာား ာား၍ စိုက်ြ  ိား ကြ သည်။ ကက ားရ ာအတွင်ား လယ်ယာကမမ ဧကကြ င်ား 

(၈၀) ဧကခန့််၊ ဥယ ာဉ်ခခ ကမမ (၅) ဧကခန့််ရှြိ သည။် ကမမဆ  သဇာ အသင် အတင် ကကာင်ားမွန်ြ သည။် 

ကက ားရ ာတွင် သဘာဝတွင်ား ွက်သယ ဇာတမ ာားမရှိြ ။ သဘာဝတိရိစဆာန်မ  ိားစိတ်မ ာားလညာ်း ရရှိနိုင်မှု 

နညာ်းြ ားသွာားမြ မ စ်ြ သည်။  ကက်၊ ဝက်၊ ဘဲမ ာားကုိသာ တစ်နိုင်တစ်ြုိင်ကမွားမမြူ ကြ သည်။ ကဆား က် 

ဝင် အြင်မ ာား အသင ်အတင ်ရှိြ သည။် 



 

11 
 

၃။ ကက ်းရ ွာလူ ှုဖ  ြို့မဖ  ်းတ ်ုးတက်ကရ်းအကမခအကန 

(က) လူဦ်းကရဆ ုင်ရွာအခ က်အလက်  ွာ်း 

အိမက် ာင်စုကြ င်ား (၇၉) စုနှင်  က ာား (၁၅၃) စ၊ု မ (၁၆၀) ဦားမ င်  လူဦားကရကြ င်ား (၃၁၃) ဦား ရှိ 

ကာ တစ်အိမ်က ာင်လျှင် ြ မ်ားမျှ (၄) ဦားနှုန်ားခန့်ရ်ှိမြ ား နိုင်င ကတာ်၏ တစ်အိမ်က ာင်ြ မ်ားမျှနှုန်ား ၅ ဦားနှုန်ား 

 က် ကလ ာ နည်ားြ သည။် ကက ားရ ာတွင် ဗမာ၊ ကရင် လူမ  ိားမ ာား အမ ာားစုကန ိုင် ကမြ ား အလုြ ်လုြ်နိုင် 

သည် အရ ယ်သည် ကက ားရ ာရှိလူဦားကရအာားလ ုား၏ ၆၉.၇% ခန့်ရ်ှိမြ ား အမ  ိားသာား/ အမ  ိားသမ ားဦားကရ စုစု 

ကြ င်ား အကရအတွက်တွင် မ ဦားကရကြင် အနည်ားငယ်မ ာားသမ င ် အမ  ိားသမ ားမ ာားလုြ်ကုိင်နိုင်သည်  

အလုြ်မ ာားကုိြ  ည ်သွင်ားစဉ်ားစာားမြ ား အလုြ်အကုိင်မ ာားကုိ န်တ ားကြားနိုင်ြ က လူူ့စွမာ်းအာားအရင်ားအမမစ် 

ကုိ  ိကရာက်စွာအသ ုားခ နိုင်မြ ား ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအတွက် ြိမုိအုက ာက်အကူမြ ကစနိုင်ြ မည်။  

(ခ) စ ်း  ွာ်းကရ်းအကမခအကန - ဝင်ကင ၊   င်ုဆ ုင် ှုနှင့််   ျှတ ှု 

 အဓိကဝင်ကငွရလုြ်ငန်ားသည် စိုက်ြ  ိားကရားလုြ်ငန်ား၊ ကစ ားကရာင်ားမခင်ား၊ လက်သမာား/ ြန်ားရ ၊ စက် 

ခ  ြ်၊ ဆန်စက်နှင ် ကန့်စာားလုြ်သာားမ ာားမ စ် ကမြ ား တစ်ရ ာလ ုား၏ ဝင်ကငွအကနအ ာားမှာ သာမန်အာားမ င်  

အသင ်အတင သ်ာရှြိ သည်။ ဆင်ားရဲခ မ်ားသာအဆင် သတ်မှတမ်ှုတွင် မိမိတို့်ရ ာအကနအ ာားမ င ် ကည ် 

ကသာ် အိမက် ာင်စုအာားလ ုား၏ ၈၀% ခန့်သ်ည် ဆင်ားရဲနှင်  အလွန်အိမက် ာင်စအုဆင် အမ စ် သတ် 

မှတ် ကမြ ား ၆% သည ် အဆင်ကမြသည်  အဆင် ၊ ၁၄% သည ် အလယ်အလတအ်ဆင် ရှ ိကသည်ဟု 

သတ်မှတသ်ည်။ ကက ားရ ာတွင် ဆန်စက်လုြင်န်ား၊ လယ်ယာကမမြုိင်ဆိုင်မှု၊ လက်လှမာ်းမ မှု၊ လယ် 

ယာသ ုားစက်ကိရိယာမ ာားြိင်ုဆိုင်မှု အနည်ားငယ်ရှသိမ င ် ကက ားရ ာစ ားြွာားကရားအကနအ ာားမှာ အနညာ်းငယ် 

ကကာင်ားမွနြ် သည။် အခ  ိြို့ကသာအိမက် ာင်စုမ ာားမှာ ကက ားရ ာအတွင်ားရှိ လယ်ယာဧကမ ာားအာား ြိုင်ဆိုင်မှု 

မရှိကသာ်လညာ်း အမခာားကက ားရ ာမ ာားရှိ လယ်ယာမ ာားအာား ြိင်ုဆိုင် ာားမှုမ ာားရှိြ သည။် ဆင်ားရဲအဆင် တွင် 

လက်လုြလ်က်စာားက ြန်ားမ ာားနှင်  ကမမယာမဲ အိမက် ာင်စုမ ာားြ ဝင်သည။် ကက ားရ ာတွင် ကမမယာမဲ အိမ ်

က ာင်စုအကရအတွက် (၈၂%) ခန့် ်ိရှိကာ ဆင်ားရဲနှင ် အလွန်ဆင်ားရဲအဆင် ရှ ိအိမက် ာင်စုမ ာားလည်ား 

ြ ဝင် က သည်။ ဧကအနည်ားငယ်မျှသာြိုင်ဆိုင်သည ် အိမက် ာင်စုမ ာားလည်ားရှိြ သည။် 

(ဂ) ဆင််းရွဲန  ််း ေါ်း ှုနင်ှ့်   ခ ုက်လ ယ် ှု 

 ကက ားရ ာတွင် ကမမယာမဲ  အိမက် ာင်စုအကရအတွက်မှာ မ ာားမြာားမြ ား လက်လုြ ်လက်စာားက ြန်ား 

လုြ်သာားမ ာားလည်ား ြ ဝင်ြ သည။် ရာသ အလိုက်စိုက်ြ  ိားကရားလုြ်ငန်ားမ ာားတွင် အဓိက ဝင်ကရာက်လုြ် 

ကုိင် ကမြ ား ဆန်စက်လုြ်သာား၊ ကန့်စာားအလုြ်၊ ကစ ားကရာင်ား၊ စက်ခ  ြ၊် လက်သမာား၊ ြန်ားရ ၊ ဝရိန်၊ 

ဝြ်ကလျှာ ၊ င ားေုိင်၊ စက်ကလှမ င ် သယ်ယူြုိ့်ကဆာင်ကရား၊ ကက ာက်လုြင်န်ား၊ ကရလုြ်ငန်ား၊ ြရကိဘာဂ၊ 

ကာားကမာင်ားနှင ် ဥယ ာဉ်ခခ စိုက်ြ  ိားမခင်ား စသမ င ်ဝင်ကရာက်လုြကုိ်င် ကသည်။  ိုသူမ ာားတွင် ဆင်ားရဲ 
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နွမာ်းြ ားသူ က ြန်ားလုြ်သာားမ ာားလည်ား ြ ဝင်ြ သည်။ ကက ားရ ာမှ ဆင်ားရဲနှင်  အလွန ်ဆင်ားရဲအိမက် ာင်စု 

၏ ၃၀% မ စ်ကသာ အိမ်က ာင်စု (၃၀) စုအာား ကလ လာဆန်ားစစ်မှုအရ ယင်ားတုိ့် အာားလ ုား၏ ၁၉% ခန့််မှာ 

သူတြ ား  မ ှ မကခ ားမငှာားြဲ ၃ လ ကအာက်သာ ဝမ်ားစာ ူလ မုှုရိှက ကာင်ားနှင ် ၄၈% ခန့််မှာ သူတြ ား  မှ 

မကခ ားမငှာားြ ဲ၃ လမှ ၆ လအ ိသာ ဝမ်ားစာ ူလ မုှုရိှက ကာင်ားနှင ် က န် ၃၃% ခန့််မှာ သူတြ ား  မှ မကခ ား 

မငှာားြ ဲ ၆ လမှ ၁၂ လ အ ိ ဝမ်ားစာ ူလ မုှုရိှက ကာင်ားကတွြို့ရှရိသည။် ကခ ားကငွအမ ာားစကုို ကဆွမ  ိားမ ာား/ 

မိတ်ကဆွမ ာား၊ Pact Myanmar ကခ ားကငွနှင ် စိုက်ြ  ိားကရားကခ ားကငွမ ာား ကခ ားယူ၍ စာားသ ုားရန်နှင်  က န်ားမာ 

ကရားကိစစရြမ် ာားအတွက်အဓိကသ ုားစွဲ ကမြ ား ဝင်ကငွရအလုြ်အကုိင်မ ာားနှင ် ြညာကရားတိ်ု့အတွက် ေုတယိ 

အကနအ ာားတွင် သ ုားစွဲ ကသည။်  

 ကက ားရ ာတွင်  ိခိုက်လွယ်ကသာ အိမက် ာင်စုမ ာားမှာ ကမမယာမဲ ဆင်ားရဲသာား ကတာင်သူမ ာား၊ 

လက်လုြလ်က်စာားက ြန်ားမ ာား၊ အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်ကသာ ဆင်ားရဲသည ်အိမက် ာင်စုမ ာားနှင ် လှည ် 

လည်၍ ကစ ားကရာင်ားရသူမ ာားမ စ်ြ သည်။  ိခိုက်သက်ကရာက်မှုအမ  ိားအစာားတွင် ရာသ ဥတ ုကမြာင်ားလဲ 

မှုမ ာားက ကာင ် အြအူကအားလွန်ကဲမခင်ား၊ မမစ်ကရလျှ ၍ ကရကက ားမခင်ား၊ မကမြလည်ကသာ အိမက် ာင်စုမ ာား 

အတွက် စာားနြ်ရကိခာအခက်အခဲနှင ် တိရစိဆာန်ကရာဂ  က ကရာက်မှုအနည်ားငယရ်ှိမခင်ားတိ်ု့မ စ်ြ သည။်  

(ဃ) က န််း ွာကရ်းနှင့်် အွာဟွာရ 

 ကက ားရ ာတွင် ရ ာသာားအမ ာားစုသည ် သာမန်အာားမ င်  က န်ားမာကရားကကာင်ားမွန ်ကြ သည။် ကကလား 

ငယအ်မ ာားစုသည် က န်ားမာ ကကသာ်လည်ား တခ တရ  ရာသ အကူားအကမြာင်ားနှင  ် ကခ ာငာ်းကရအသ ုားမြ မှု 

မ ာားက ကာင ် ဝမ်ားြ က်ဝမ်ားကလျှာ၊ ကသွားလွန်တုြ်ကကွားမ စ်ြာွားမှုမ ာား အနည်ားငယရ်ှြိ သည။် အမ  ိားသမ ား၊ 

လူငယ်လူရ ယ်၊ သက်ကက ားြိင်ုား အမ ာားစုတုိ့်သညလ်ညာ်း တစကုိ်ယရ်ညသ်န့််ရှင်ားကရားနှင်  က န်ားမာကရား 

အသိအမမင်မ ာား အသင် အတင် ရှိ ကသည်၊၊ ကက ားရ ာသာားမ ာားအကနမ င်  အကမခခ က န်ားမာကရားကစာင် ကရှာက် 

မှုမ ာားကုိ ကက ားရ ာန ားရှိ ကညာင်ြင်သာကက ားရ ာသုိ့် အန ားဆ ုား သွာားကရာက်ကုသနိုင်ြ သည။်   

 ကက ားရ ာတွင် ဘုန်ားကက ားကက ာင်ားရှိ စက်ကရတွင်ားနှင ် မမစ်ကခ ာင်ားမှ ကရကုိကကိ ခ က်၍ ကသာက် 

သ ုား ကရြ သည်။  

(င)  ညွာကရ်းနှင့်် ကန ််းက င် ှု  ွာ်း 

 ကက ားရ ာတွင် စာမတက်သူဦားကရမှာ ၂၀.၅ % ခန့််ရှိသမ င ် ြညာကရားအဆင် အတန်ား အသင အ်တင ် 

သာရှြိ သည်။ ဘဲွြို့ရရှိသူမ ာားနှင ် တကကသုိလ်ြညာသင် ကာားသူဦားကရ အသင ်အတင ်ရှြိ သည။် ကက ားရ ာ 

တွင် စာသင်ကက ာင်ားမရှိသမ င ် အကမခခ ြညာကုိ ကက ားရ ာအုြစ်ု၏ ရ ာမမ စ်ကသာ ကြ က်ကျွန်ားကက ားရ ာသုိ့် 

သွာားကရာက်သင်ယူရြ သည။် အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားလုြ်ငန်ားမ ာားဆိုင်ရာ ကျွမ်ားက င်မှုမ ာားမှာ နိမ် က  

ဆဲမ စ်မြ ား လငူယ်လူရ ယ်မ ာားအတွက် ကျွမ်ားက င်မှုအကမခခ သည်  အလုြ်အကုိင်အခွင် အလမ်ားမ ာား 

သညလ်ည်ား နညာ်းြ ားဆဲမ စ်သည။် 
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(စ) က ွာ်း ဆ ုင်ရွာဆက်န ယ် ှု 

 ကက ားရ ာတွင် က ာားမဆိုင်ရာဆက်နွယ်မှုအကနအ ာားမှာ တည်မငိမက်ကာင်ားမွနြ် သည။် မိသာားစု 

အတွင်ား က ာား/ မတုိ့်၏ အခန်ားကဏ္ဍအသ ားသ ားကုိ ရြရ် ာသတ်မှတခ် က်မ ာားအတိင်ုား က င် သ ုား ကြ သည်။ 

က ာားနှင် မအ ကာား မြင်ား န်ကသာ အိမတ်ွင်ားအ ကမ်ား က်မှုနှင်  ခွဲမခာားဆက်ဆ မခင်ား ကိစစမ ာား မကတွြို့ရြ ။ 

 ြညာကရားနှင်  ဆိုင်ကသာ မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ားနှင်  အ က်တန်ားမ ာားရှိ ကိန်ားဂဏန်ားမ ာားတွင် 

က ာား/ မ အကရအတွက်မာှ အလွန်ကွာမခာားမှုမရှိသမ င ် အမ  ိားသာား၊ အမ  ိားသမ ားမ ာားသည် သာမန်အာား 

မ င်  ြညာကရားနှင်  အမခာားနယ်ြယ်မ ာားတွင် အခွင် အကရားတူည စွာရရှြိ သည။် ကန့်တွက် လုြ်အာားခကငွ 

မ ာားမှာ လုြ်အာားစိုက် ုတ်ရမှုကြေါ်မူတည်၍ အနညာ်းငယ်ကွာမခာားြ သည။် အုြခ်  ြ်ကရားအ ွဲြို့အစည်ား 

မ ာားတွင် အမ  ိားသမ ားြ ဝင်မှု မရှိကသာ်လည်ား လူမှုကရားလုြ်ငန်ားမ ာားတွင် အမ  ိားသမ ားမ ာား ြ ဝင်ကူည  

ကဆာင်ရ က် ကြ သည။် က ာား/မ တန်ားတူည မျှမှုနှင် ြတ်သက်၍ အသိြညာကြားမခင်ားမ ာားကုိ မမ င် တင် 

ကဆာင်ရ က်ကြားမခင်ားမ င်  က ာား/မ တန်ားတူည မျှမှု၊  ွ ြို့မ ိ ားမှုတို့်အတွက် ြိမုိအုက ာက်အြ  မ စ်လာနိုင်ြ  

သည။် 

၄။ ကဏ္ဍအသ ်းသ ်း၏လက်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ်း ှုအကမခအကန  ွာ်း 

(က) ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းဆ ုင်ရွာစ   အု ခ်   ် ှု 

 ကက ားရ ာရှိ လူငယ်မ ာားမ င ်  ွြဲို့စညာ်း ာားကသာ လူငယ်အ ွြဲို့ရှိမြ ား ကက ားရ ာ၏ သာကရား၊ နှာကရားနှင ် 

လူမှုကရားလုြ်ငန်ားမ ာားတွင်လည်ား ကက ားရ ာရှိ မြည်သူမ ာားနှင ် ြူားကြ င်ားြ ဝင် ကဆာင်ရ က်လ က်ရှိြ သည။် 

 ို့်မြင် စိုက်ြ  ိားကရားလုြ်ငန်ားမ ာားအတွက်  ွြဲို့စည်ား ာားကသာ စိုက်ြ  ိားကမွားမမြူကရား သမကခ ားကငွအ ွြဲို့နှင ် 

Pact Myanmar ကငွစုကငွကခ ား အ ွြဲို့တို့်ရှိမြ ား ကက ားရ ာလူ ုမှ အ ွြဲို့ဝင်မ ာား အမ စ်ြ ဝင ်ကြ သည။် 

 ကက ားရ ာတွင် က ားဆိုင်မ ာားရှိမြ ား က ကုန်ားကက ားရ ာကစ ားနှင ် ြုသိမမ်မိ ြို့မက ားမ ာားသုိ့်လည်ား သွာား 

ကရာက်ဝယယ်ူရရှိနိင်ုမြ ား ြစစညာ်းစ ုလင်စွာရရှိနိင်ုကြသည။် 

(ခ) သ ်းနှ ၊ သွာ်းငေါ်း  ုတ်လု ်ကရ်းကဏ္ဍ 

 ကက ားရ ာတွင် မိာုးစြ ားနှင ် ကဆာင်ားစြ ားကုိ အဓိက စိုက်ြ  ိား ကြ သည်။ ကွမ်ား၊ ကွမ်ားသ ားနှင ် အမခာား 

သ ားြင်စာားြင်မ ာားလည်ား တစ်နိုင်တစ်ြိုင် စိုက်ြ  ိား ကြ သည်။ ဆန်စက်လုြ်ငန်ားလညာ်း ရှိသမ င ် ဆန်စြ ား 

 ုတ်လုြ်ကရားအတွက် အက ာက်အကူမြ ြ သည်။ အခ  ိြို့အိမက် ာင်စုမ ာားမှာ ကမွားမမြူကရား လုြ်ငန်ားမ ာား 

ကုိ တစ်နိုင်တစ်ြုိင်လုြကုိ်င် ကသည။် ကက ားရ ာအတွင်ား လယ်ယာနှင ် ဥယ ာဉ်ခခ စစုုကြ င်ား (၈၅) ဧကခန့်် 

ရှိသမ င ် လယ်ယာကမမြုိင်ဆိုင်မှုအသင အ်တင ်ရှြိ သည။် ကက ားရ ာရှိ မြည်သူလူ ုမှ မိမိကက ားရ ာအတွင်ား 

မဟုတဘဲ် အမခာားကက ားရ ာမ ာားရှိ လယ်ယာကမမမ ာားအာား ြိင်ုဆိုင်မှုမ ာားလည်ားရှိြ သည။် မိုားစြ ားတစ်ဧက 

ြ မ်ားမျှအ ွက်နှုန်ားမှာ (၅၀) တင်ား၊ ကဆာင်ားစြ ားတစ်ဧကြ မ်ားမျှ အ ွက်နှုန်ား (၈၀) တင်ား နှုန်ား ွက်ရှိ 
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သည။် သ ားနှ စိုက်ခင်ားမ ာားတွင် နှစ်စဉ်နှစ်တိုင်ား   က်ြိုားက ကရာက်မှုအသင ်အတင ်ရှြိ သည။် လယ်ယာ 

စိုက်ြ  ိားကရားအတွက် မိုားကရနှင ် မမစ်ကခ ာင်ားမှ ကရကုိ အဓိကအာား ာား၍ စိုက်ြ  ိား ကြ သည။် သယ်ယူ 

ြိ်ု့ကဆာင်ကရားအတွက် ကုန်ားလမ်ား၊ ကရလမ်ား အသ ုားမြ နိုင်ြ သည။် 

 ကက ားရ ာတွင် ကုိယြ်ိင်ု လက်တနွ်ား ွန်စက်မ ာား၊ က ခွကလှ့်စက်၊ ကရစုြ်စက်မ ာားမ င ် လုြ်ကုိင်သူ 

မ ာားရှသိကဲ သုိ့် လယ်ယာကမမနညာ်းြ ားသူမ ာားမှာလညာ်း စက်မ ာားငှာားရမ်ား၍လည်ားကကာင်ား၊ နွှာားမ ာားမ င ် 

လည်ားကကာင်ား လုြ်ကုိင် ကြ သည။် ကက ားရ ာတွင် စြ ားကုိအဓိကစိုက်ြ  ိားသမ င ် ကက ားရ ာမှ က ြန်ား 

အလုြသ်မာားမ ာားအတွက် အလုြ်အကုိင် အသင် အတင် ရရှိ ကသည်။ 

 ကက ားရ ာတွင် နွှာားကမွားမမြူသူ အိမက် ာင်စု ၁.၃% ခန့််၊ ဝက်ကမွားသူအိမက် ာင်စုမှာ ၂၈% ခန့််၊ 

ကေသ ကက်ကမွားသည်  အိမ်က ာင်စုမှာ ၁၁.၄% ခန့််နငှ ် ဘဲကမွားသည်  အိမက် ာင်စုမှာ ၃.၈% ခန့်ရ်ှြိ  

သည။် စ ားြွာားမ စ်  ကက်ကမွားမမြူသည ် အိမက် ာင်စု တစ်စုရှိြ သည။် ရာသ အလိုက် မ စ်ြွာားတတက်သာ 

တိရစိဆာန်ကရာဂ မ ာား ရ  န်ရ ခ  က ကရာက်တတ်သည်။ ကက ားရ ာတွင် တစန်ိုင်တစြ်ိင်ုကမွားမမြူသည်  အိမ ်

က ာင်စအုကရအတွက်နှင်  ကမွားမမြူသည် ကကာင်ကရ အသင ်အတင သ်ာ ရှိြ သည။် 

(ဂ) စ ုက်    ်းက  ်းမ ြူကရ်း ဟုတ်ကသွာ အသက်က  ်းဝ ််းကက ွာင််းလု င်န််း  ွာ်း 

 ကက ားရ ာတွင် အိမတ်ွင်ားမှုကုန် ုတ်လုြ်ငန်ားအကနမ င ် ဆန်စက်လုြ်ငန်ားရှိမြ ား ကက ားရ ာအတွင်ား 

က ြန်ားလုြ်သာားမ ာားအတွက် အလုြ်အကုိင် အသင ်အတင ် ရရှိ ကြ သည်။  ို့်မြင် ကစ ားကရာင်ားမခင်ား၊ 

လက်သမာား/ ြန်ားရ ၊ စက်ခ  ြ်၊ ဝရိန်ကဆာ်မခင်ား၊ ဝြ်ကရှာ လုြင်န်ား၊ စက်ကလှမ င ် သယ်ယူြုိ့် ကဆာင်ကရား၊ 

ကက ာက်ကရာင်ားဝယ်ကရား၊ ကာားကမာင်ား၊ အ ညခ်  ြ်လုြ်သာား ြရိကဘာဂလုြ်ငန်ား စသမ င  ်လုြ်ကုိင် က 

ြ သည။် လုြ်ငန်ားအမ ာားစုမှာ ရာသ ဥတုနှင်  အမ  ိားအစာားအလိုက် တွက်ကမခကုိက်မှု အနည်ားအြ ားမှ အသင်  

အတင် အကနအ ာားတွင်ရှိသည်။ လုြ်သက်နှင ် ြညာအရညအ်ခ င်ားအလိုက် လစာအမ  ိားမ  ိား ရရှိ က 

သည။် 

 ကက ားရ ာတွင် အလုြ်လုြန်ိုင်ကသာဦားကရ အသင ်အတင ်ရှမိြ ား လူူ့အရင်ားအမမစ် အလာားအလာ 

ကကာင်ားတစ်ရြ်မ စ်သည်။ မမိ ြို့ကြေါ်တွင် အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားလုြ်ငန်ားမ ာားကုိ ဝနက်ဆာင်မှုကြားနိုင်သည ် 

သင်တန်ားမ ာားရှကိသာ်လည်ား ရ ာသာားအမ ာားစုသည် အဆိုြ သင်တန်ားမ ာားနှင်  အ ိအကတွြို့နည်ားြ ား က 

သည။်  ို့်က ကာင ် လုြ်ငန်ားခွင်သ ုား ြညာအရညအ်ခ င်ားြိင်ုားတွင်လည်ား အနည်ားငယ်နိမ် က  ကမြ ား ကျွမ်ား 

က င်မှုအကမခခ သည်  အလုြ်အကုိင်ရရှမိှု အာားနည်ားသည်။ 

(ဃ) သဘွာဝ ေါတဝ်န််းက င်နှင့်် သယ ဇွာတစ   ခန့််ခ ွဲ ှု 

 ကက ားရ ာရှိ စြ ားစိုက်ခင်ားမ ာားတွင်   က်ြိုားမ ာားက ကရာက်တတ်မခင်ား၊ ြိာုးသတ်ကဆားနှင်  ဓာတု 

ကမမ သဇာသ ုားစွဲမှုမ ာားမြာားမခင်ားတိ်ု့က ကာင်  ကမမဆ လွှာအရညအ်ကသွားက ဆင်ားလာနိုင်သည။် စွန့််ြစ်ြစစည်ား 
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စ မ ခန့််ခွဲမှုတွင်လည်ား ြလြ်စတစ်အိတခ်ွ ၊ ြုလင်ားခွ ၊ ဗူားခွ မ ာားကုိ စနစ်တက စွန့််ြစ်ရန် သဘာဝြတဝ်န်ားက င် 

ဆိုင်ရာ အသိြညာကြားလုြ်ငန်ားမ ာား မမ င် တင်ကဆာင်ရ က်ကြားကစလိုြ သည်။ ကမမမြန့််ကေသအြိင်ုားတွင် 

တည်ရှမိြ ား ကက ားရ ာ၏ ကဘားြတ်ဝန်ားက င်မာှ မမစ်၊ လယ်ယာကမမမ ာားနှင ် သစ်ြင်မ ာားမ င ် စိမ်ားလန်ားစိုကမြ 

ကန၍ မိာုးကခ င်မခင်ားသဘာဝအနတရာယ်မှာ  အလွန်နည်ားြ ားြ သည။်  

(င)  ဘဏ်နှင့််ကင ကကက်းဆ ုင်ရွာ ဝန်ကဆွာင် ှု 

 ကက ားရ ာမှကတာင်သူမ ာားသည် မမန်မာ လယ်ယာ ွ ြို့မ ိ ားကရားဘဏ်မှ  ုတ်ကခ ားကသာ ကခ ားကငွကုိ 

တစ်လအတိာုးနှုန်ား ၇၀ မြာားတိာုး၊ တစ်ဧက တစ်သိန်ားခွဲက ြ်နှုန်ားမ င်  အမ ာားဆ ုား ဆယ်ဧကအတွက် ကခ ားယူ 

နိုင် ကသည။် Pact Myanmar ကငွစုကငွကခ ားအ ွြဲို့မလှညာ်း လုြ်ငန်ားအလိုက် အတိုားနည်ား ကခ ားကငွ ရယူနိုင် 

 ကသည်။  

(စ)   ညွာကရ်း၊ က န််း ွာကရ်း၊ ကရနှင့်် တ်ဝန််းက င်သန့််ရှင််းကရ်း 

 ကက ားရ ာတွင် စာသင်ကက ာင်ားမ ာား မရှိသမ င ် မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ားနှင ် အ က်တန်ားြညာကုိ 

ကက ားရ ာမှ ၁ မိင်ုခန့်် အကွာရှိ ကက ားရ ာအုြစ်ု၏ ရ ာမမ စ်ကသာ ကြ က်ကျွန်ားကက ားရ ာရှိ စာသင်ကက ာင်ားသုိ့် 

သွာားကရာက်သင်ယရူြ သည။် တကကသုိလ် ြညာကရားကုိ ြုသိမ်မမိ ြို့တင်ွ သွာားကရာက်သင်ယူရြ သည။် 

 ကက ားရ ာလူ ု၏ က န်ားမာကရားအကမခအကနမှာ ကယဘုယ အာားမ င် ကကာင်ားမွနမ်ြ ား ကဆားဝ ားကုသလို 

မှုနငှ ် က န်ားမာကရားဝန်ကဆာင်မှုကုိ ကက ားရ ာမှ ၃ မိင်ုခန့််ကဝားကသာ ကညာင်ြင်သာကက ားရ ာရှိ ကက ားလက် 

ကဆားကြားခန်ားသုိ့် အဓိက သွာားကရာက်ကုသ ကြ သည။် အကရားကြေါ်လိုအြ်ြ က ၇ မိုင်ခန့််အကွာရှိ 

ကန်ကက ားက ာင ်မမိ ြို့နယ်ကဆားရ ုနှင ် (၁၆) မိင်ုခန့်အ်ကွာရှိ ြုသိမမ်မိ ြို့နယ်ကဆားရ ုကက ားမ ာားသုိ့်လည်ား ကာား 

လမ်ားမ င်  သွာားကရာက်ကုသနိုင်ြ သည်။ ကသာက်သ ုားကရအတွက် ဘုန်ားကက ားကက ာင်ားရှိ စက်ကရတွင်ားနှင ်  

မမစက်ရကုိ ကကိ ခ က်၍ ကသာက်သ ုား ကရြ သည်။ 

(ဆ) လူငယ်နှင့်် ယဉ်ကက ်း ှု 

 လူငယ်မ ာားအတွက် အြန်ားကမ အနှာားယူနိုင်မည်  အကနအ ာားသ ားသန့််မရှိကသာ်လည်ား ကြ ာ်ြွဲ 

ရ င်ြွဲမ ာား က င်ားြကလ ရှိြ သည။် လူငယ်အခ  ိြို့သည် အရက်ကသစာကသာက်စာားမှု အနညာ်းငယ ်ရှိ ကကသာ် 

လညာ်း လူမှုကရားလုြ်ငန်ားမ ာားတွင် တက်ကကွစွာြ ဝင်ကူည ကဆာင်ရ က် ကမြ ား ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားလုြ်ငန်ား 

မ ာားတွင်လညာ်း ြူားကြ င်ားြ ဝင်မှုမ ာားရှိသည်။ လူငယ်မ ာားအသိဉာဏ် ွ ြို့မ ိ ားကရားအတွက် အသိြညာကြား 

ကဟာကမြာြွမဲ ာား မြ လုြ်ကြားရန်လည်ား လိုအြ်လျှက်ရှိြ သည။် 
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(ဇ) အကမခခ အကဆွာက်အဦ - လ ််းတ တွာ်း၊ လျှ ်စစ်စ  ််းအွာ်း၊ သတင််းနှင့်် ဆက်သ ယ်ကရ်း 

 ကက ားရ ာတွင်ားလမ်ားမှာ ယခုစာအုြက်ရားသာားခ နိ်တွင် ကက ားလက်ကေသ ွ ြို့မ ိ ားတိုားတက်ကရားဦားစ ား 

ဌာန၏ ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားရန်ြ ုကငွ (VDP) မ င ် ကက ာက်ကခ ာလမ်ားအရှည ် ၂၂၀၀ ကြ ခန့်် ကဆာင်ရ က်မြ ား 

မ စ်ြ သည။် ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားအကနမ င ် ြညာကရား၊ က န်ားမာကရားအတွက် အဓကိအသ ုားမြ ရကသာ စက် 

ကုန်ား-ြန်ားြင်ဆိြ်-ကြ က်ကျွန်ားလမ်ား-ကညာင်ြင်သာ ကက ားရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားရှိမြ ား ကမမသာားလမ်ားြိင်ုားမ ာား၊ 

ကက ာက်ကခ ာလမ်ားြိင်ုားမ ာားမ စ်ြ သည။် က  ိက်လတ်-ကြ က်ကျွန်ား-စက်ကုန်ားကက ားရ ာခ င်ားဆက် လမ်ားမ 

ကက ားမှ ရ ာသုိ့် ဝင်သည်  အရှညက်ြ ၂၀ ခန့််ရှိသည ် ကွန်ကရစ်တ တာား (၂) စင်ားလညာ်း ရှိြ သည။်  

 မိမိတို့်ကက ားရ ာနှင ် ၃ မိုင်ကက ာ်ခန့််ကဝားကသာ ၁၀၈ ကတာင် ဂမုန်ားကြ င်ားကစတ ကတာ်ကက ားတွင် 

လျှြ်စစ်မ ား ရရှိကနမြ မ စ်ကသာ်လည်ား မိမိတိ်ု့ကက ားရ ာတွင် မရရှိကသားသမ င ် ကုိယ် ူကုိယ ် ဆိုလာ 

မ ားမ ာားသာ အသ ုားမြ ကနရြ ကသားသည်။ ခ က်မြ တ်စာားကသာက်ရာတွင်  င်ားမ ား၊  ွမဲ ားမ ာားကုိ အဓိက 

အသ ုားမြ  ကြ သည်။ ဆိုလာအသ ုားမြ နိုင်ကသာ အိမက် ာင်စုမ ာားမှာ ကက ာင်ားသူ/ သာားမ ာား၏ စာ တ်ခ နိ ်

ကုိ အက ာက်အြ  မ စ်မခင်ား၊ အာားလြ်ခ နိ်မ ာားတွင် ဗဟုသုတရ ွယ် သုတ၊ ရသနှင်  သတင်ား အစ ုအလင် 

အာား တ ဗွ  န်သာားမြင်မှ ကည် ရှုနိုင် ကြ သည်။ ခ  ိြို့တဲ ကသာအိမက် ာင်စုမ ာားတွင်  ကယာင်ားတိုင်မ ားမ ာား၊ 

ကရန  ဆ မ ားမ ာားကုိ အသ ုားမြ  ကရသည်။  

 ကက ားရ ာတွင် မိဘုိုင်ား ုန်ားဆက်သွယ်ကရားကုိ ကစ ားကွက်နှင်  အမခာားလူမှုဝန်ကဆာင်မှုလုြ်ငန်ားမ ာား 

အတွက် လက်လှမာ်းမှ အသ ုားမြ နိုင် ကသည။် အိမ ်က ာင်စအုမ ာားအမြာား လက်ကုိင် ုနာ်းမ ာား အသ ုားမြ နိုင် 

သမ င ် အင်တာနက်အသ ုားမြ နိုင်မှုမှာလည်ား အသင် အတင် ကကာင်ားမွနမ်ြ ား သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား 

အတွက် ခ တိ်ဆက်အသ ုားမြ နိုင်မှုရှိြ သည။် 

(စ ) တည်မင  က်အ်းခ  ််း ှုနှင့််မ ညသူ်ူ့လ ုခခ  ကရ်း 

 ကက ားရ ာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်ားမ စ်ြာွားမှုနည်ားြ ားမြ ား တညမ်ငိမက်အားခ မ်ားမှုက ကာင်  ကုန်စညကူ်ားသန်ား 

ကရာင်ားဝယ်မှုကုိ ကခ ာကမွြို့ကစသည။် ရ ာသာားမ ာားသည် မိဘုိုင်ားတယ်လ  နု်ားဆက်သွယ်ကရားကုိ အသ ုား 

မြ နိုင် ကမြ ား လိုအြ်ကသာ သတင်ားအရင်ားအမမစ်မ ာားအတွက် ဆက်သွယ်သိရှိနိုင်သည။် သဘာဝကဘား 

အနတရာယ်ကလ ာ ြ ားကရားအစ အစဉ ်သ ားသန့််ကရားဆွဲ ာားမခင်ားမရှိြ ။ 

၅။ ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းအတ က် အဟန့််အတွာ်းနှင့်် စ န်ကခေါ် ှု  ွာ်း 

 ကက ားရ ာအကနအ ာားအရ ကယဘုယ အာားမ င ် အဟန့််အတာားစိန်ကခေါ်မှုမ ာားအမ စ် ရ ာတွင်ား 

လမ်ားနှင ် ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားမ ာား မိုားတွင်ားကာလ သွာားလာကရားခက်ခဲမခင်ား၊ သန့််ရှင်ားကသာ ကသာက်သ ုားကရ 

လ ုကလာက်စာွမရရှိမခင်ား၊ လျှြ်စစ်မ ား မရရှိမခင်ား၊ ကက ားလက်ကဆားကြားခန်ားမရှိသမ င ် အကမခခ က န်ားမာကရား 
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ကစာင ်ကရှာက်မှုမ ာား အလွယ်တကူ မရရှိမခင်ားနှင ် စိုက်ြ  ိားကရားနညာ်းြညာဆိုင်ရာ အာားနည်ားမခင်ား စသည ် 

အခက်အခဲမ ာား ကက  ကတွြို့ကနရြ သည်။ 

၆။  န််းတ ုင်နှင့််  ဟွာဗ ြူဟွာ 

(က) ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း န််းတ င်ု 

 ကက ားလက်ကေသ ွ ြို့မ ိ ားတိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနမှ အ ွြဲို့နှင်  တိင်ုြင်ည ိနိှုင်ားမြ ားလာမည်  င ားနှစ်တာ 

ကာလအတွက်  ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားြန်ားတိင်ုမ ာားကုိ ကအာက်ြ အတိင်ုား ခ မတှ် ာားြ သည_် 

 က.၁) ကက ားရ ာအတွင်ား အကမခခ အကဆာက်အဦမ ာားရရှိကရား ကဆာင်ရ က်မခင်ားမ င ် လမ်ားြန်ား 

ဆက်သွယ်ကရားနှင ် လူမှုစ ားြွာားဘဝကုိ တိာုးတက်ရရှကိစမည။်  

 က.၂) သန့််ရှင်ားကသာ ကသာက်သ ုားကရ လ ုကလာက်စွာရရှိရန် ကဆာင်ရ က်မခင်ားမ င ် ကက ားရ ာလူ  ု

က န်ားမာကရားကုိ အက ာက်အြ  မ စ်ကစမည်။ 

 က.၃) ကျွန်ုြ်တို့်ကက ားရ ာ မ ားလင်ားကရားကဆာင်ရ က်မခင်ားမ င ် လူမှုစ ားြွာားဘဝကုိ တိာုးတက်ရရှိ 

ကစမည်။ 

 က.၄) က န်ားမာကရားဆိုင်ရာ အက ာက်အြ  မ ာား ရရှိကရား ကဆာင်ရ က်ြ မည်။ 

 က.၅) စိုက်ြ  ိားကရားဆိုင်ရာ အက ာက်အြ  မ ာား ရရှိကရား ကဆာင်ရ က်မခင်ားမ င ် လူမှုစ ားြွာားဘဝကုိ 

အက ာက်အြ   မ စ်ကစြ မည။် 

(ခ) အကကွာင်အ ည်ကဖွာန်ည််းဗ ြူဟွာ 

 ကျွန်ုြ်တို့်သည် အ က်တင်ွက ာ်မြ ာားကသာ ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားြန်ားတိင်ုမ ာားကုိ ကရာက်ရှိရန် 

ကအာက်ြ အကကာင်အ ညက် ာ်မှုမ ာားကုိ ကဆာင်ရ က်သွာား ကမည် - 

 ခ.၁) အကမခခ အကဆာက်အဦမ စ်သည ် ကက ားရ ာတွင်ားလမ်ားနှင ် ရ ာခ င်ားဆက်မ ာား  ွ ြို့မ ိ ား 

တိာုးတက်ကရားအတွက် သက်ဆိုင်ရာဌာနမ ာားနှင ် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်သွာားမည်။  

 ခ.၂) သန့််ရှင်ားကသာ ကသာက်သ ုားကရ လ ုကလာက်စွာရရှိကရားအတွက် စက်ကရတွင်ား ရရှိကရား 

သက်ဆိုင်ရာဌာနမ ာားနှင ် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်သွာားမည။် 

 ခ.၃) ကက ားရ ာမ ားလင်ားကရားအတွက် မဟာဓာတ်အာားလိုင်ား လျှြ်စစ်မ ားရရှိကရား သက်ဆိုင်ရာ 

ဌာနမ ာားနှင ် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်သွာားမည်။ 

 ခ.၄) က န်ားမာကရားဆိုင်ရာကစာင ်ကရှာက်မှုမ ာား၊ အ က ာက်အြ  မ ာား အလွယ်တကူရရှကိရား 

အတွက် သက်ဆိုင်ရာဌာန၊ အလှြူရှင်မ ာားနှင ် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်သွာားမည်။ 

 ခ.၅) စိုက်ြ  ိားကရားအက ာက်အြ  အမ စ် နည်ားြညာဆိုင်ရာ က ာက်ြ  မှုမ ာားရရှိကရား သက် 

ဆိုင်ရာဌာနမ ာားနှင ် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်သွာားမည်။ 
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၇။ ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းတ ု်းတက် ှုက စစရ ်  ွာ်းနှင့်် ဗဟ ုအဆင့်် ူဝေါေ  ွာ်းအကကွာ်း အစ အစဉ်က ကသွာ 

ခ  တ်ဆက် ှု  ွာ်း 

 အစိုားရ၏မူဝ ေနှင ် လုြ်ငန်ားအစ အစဉ်တို့်ကုိ ရင်ားနှ ားကျွမ်ားဝင်မြ ားကသာ အစိုားရဌာနဆိုင်ရာမ ာားနှင ် 

ကက ားလက်ကေသ ွ ြို့မ ိ ားတိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာန၏ နည်ားြညာအကက ကြားအ ွြဲို့တို့်၏ အကက မြ ခ က်အရ 

မြ စုက ာ်မြ ာားြ သည။် ဤအ ွြဲို့အစည်ားမ ာားအကနမ င်  နိုင်င ကတာ်အဆင ်မှသည် ကေသဆိုင်ရာအဆင ်၊ 

 ိုမတှစ်ဆင်  ကျွန်ုြ်တို့်ကက ားရ ာအဆင်  ိ ြ  ြိာုးမှုကြားနိုင်မည်  အစိုားရဌာနမ ာားနှင်  အ ွြဲို့အစည်ားမ ာားကုိ 

ရှာက ွက ာ် ုတ်ကြားနိုင် ကြ မည။် 

(က) ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းရည် နှ််းခ က်ကရ်းဆ ွဲမခင််းနှင့််    ုှနစ် စစ်မခင််း 

 ဤကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရား အစ အစဉ်လုြ်ငန်ားအာား နညာ်းြညာအက ာက်အြ  မ ာား ြ  ြိာုးကြားမှုသည် 

အလွန်အကရားြ ြ သည်။ အနှာဂ တ်တွင်လည်ား ကရရညှတ်ည်တ  မည ်အက ာက်အြ  မ ာားကုိ နိုင်င ကတာ် 

အစိုားရ  မှရရှမိည်ဟုကမျှာ်လင် ြ သည။် ကျွန်ုြ်တိ်ု့ကက ားရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု အာား ုတ်လုြ်ကုိင် ရရှိ 

ခဲ မှုမ ာားကုိ မြန်လညစ်ိစစ်မခင်ား၊ ကနှာက်ဆ ုားအတည်မြ  ာားသည ်  ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်မ ာားကုိလည်ား 

သတ်မှတက်ာလအတိင်ုား ြ မုှနစ်ိစစ်သွာားနိုင်ြ မည်။ အကရားကက ားသည် အခ က်မာှ ဦားစာားကြားစ မ ခ က်မ ာား 

နှင်  ဘတ်ဂ တ်ြမာဏြ ဝင်သည်  နှစ်ြတ်လည ်ွ ြို့မ ိ ားကရားစ မ ခ က်မြင်ဆငရ်န်မ စ်သည။် 

(ခ) ကက ်းရ ွာတ င််း အကမခခ အကဆွာက်အဦ  ွာ်း ရရှ န ုင်ကရ်းကဆွာင်ရ က်မခင််း 

 ကက ားရ ာတွင်ားလမ်ားနှင ် ြညာကရား၊ က န်ားမာကရားအတွက် အဓိက အသ ုားမြ ရကသာ စက်ကုန်ား-

ြန်ားြင်ဆိြ-်ကြ က်ကျွန်ား ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားမ ာားအာား ရာသ မကရ ား သွာားလာနိုင်ကရားအတွက် ကက ာက် 

ကခ ာလမ်ားမ ာားအမ စ် ကမြာင်ားလဲကဆာင်ရ က်နိုင်ကရား  ကက ားလက်ကေသ ွ ြို့မ ိ ားတိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနနှင ် 

ကက ားလက်လမ်ားဦားစ ားဌာနမ ာားသုိ့် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်သွာားြ မည။် (ယခုစာအြု်ကရားသာားခ နိ်တွင် ရ ာ 

တွင်ားလမ်ားအာား ကဆာင်ရ က်ကနမြ မ စ်ြ သည)် 

 (ဂ) သန့််ရှင််းကသွာကသွာက်သ ု်းကရ လ ုကလွာက်စ ွာ ရရှ ကရ်းကဆွာင်ရ က်မခင််း 

 ကက ားရ ာမြည်သူလူ ု၏ က န်ားမာကရားကုိ အက ာက်အကူမ စ်ကစနိုင်ကရား သန့််ရှင်ားကသာ 

ကသာက်သ ုားကရလ ုကလာက်စွာရရှိရန်အတွက် စက်ကရတွင်ားရရှိကရား သက်ဆိုင်ရာကက ားလက်ကေသ ွ ြို့မ ိ ား 

တိာုးတက်ကရားဦားစ ားဌာနနှင ် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်သွာားြ မည။်  

 (ဃ) ကက ်းရ ွာ  ်းလင််းကရ်း ရရှ ကရ်းကဆွာင်ရ က်မခင််း 

 မဟာဓာတ်အာားလိုင်ား လျှြ်စစ်မ ားနှင ် အလွန် အလှမ်ားမကဝားသမ င ် ကက ားရ ာတွင်ား လျှြ်စစ်မ ား 

ရရှိကရား သက်ဆိုင်ရာ လျှြ်စစ်ဦားစ ားဌာနနှင  ်ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်သွာားြ မည။် 
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(င) က န််း ွာကရ်းဆ ုင်ရွာ အက ွာက်အ  ့်  ွာ်း ရရှ ကရ်းကဆွာင်ရ က်မခင််း 

 ကက ားရ ာတွင် ကဆားကြားခန်ားမရှိသမ င ် ကက ားလက်ကဆားကြားခန်ားနှင ် က န်ားမာကရားဆရာမ မ ာား 

ရရှိနိုင်ရန် သက်ဆိုင်ရာ က န်ားမာကရားဦားစ ားဌာနနှင ် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်သွာားြ မည။် 

(စ) စ ုက်    ်းကရ်းနည််း ညွာ  ွာ်း ရရှ ရန် ကဆွာင်ရ က်မခင််း  

 ကက ားရ ာတွင် စိုက်ြ  ိားကရားအတွက် နညာ်းြညာမ ာား ြ  ြိာုးကြားနိုင်ြ ရန် သက်ဆိုင်ရာ စိုက်ြ  ိားကရား 

ဦားစ ားဌာနနှင  ်ခ တိ်ဆက် ကဆာင်ရ က်သွာားြ မည။် 

၈။ စ   က န််း၊ စ   ခ က်  ွာ်းနှင့်် အကကွာင်အ ညက်ဖွာ်ကဆွာင်ရ က် ှု အခ  န်ကွာလ 

ဗ ြူဟာဆိုသညမ်ှာ ခ မှတ် ာားကသာ ြန်ားတိင်ုမ ာားကုိ ကရာက်ရှိရန် အကကာင် ညက် ာ်မည ် 

နညာ်းလမ်ားမ စ်သည်။ နညာ်းလမ်ားဆိုသညမ်ှာ မညသ်ည ်စ မ ခ က်မ ာားကုိ မညသုိ့််အကကာင် ညက် ာ်မည် 

ဆိုသည ်သကဘာြင်မ စ်သည။်  ို့်က ကာင်  စ မ ခ က်မ ာားသည်  ခ မှတ် ာားကသာ ြန်ားတိင်ုမ ာားကုိကရာက်ရှိ 

ရန် င ားနှစ်တာစ မ ခ က်ကာလအတွင်ားြ ဝင်မည်   ွ ြို့မ ိ ားကရားလုြ်ငန်ားအကကာင်အ ညက် ာ်မှုဆိုင်ရာ အဓိ 

ကကသာ ခ က်မ ာားမ စ်သည်။ 

(က) နှစ် တ်လညက်က ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းအစ အစဉ် 

ကက ားရ ာလူ ုက င ားနှစ်တာအတွက် စ မ ကိန်ားကရားဆွဲစဉ်အခ နိ်က ဦားစာားကြားအစ အစဉ်ခ ခဲ ကသာ 

စ မ ကိန်ားမ ာားသည် င ားနှစ်တာလ ုားအတွက် မြ ားမြည် စ ုမြ ဟုမဆိုနိုင်ြ ။ ဦားစာားကြားစ မ ကိန်ားအခ  ိြို့ကုိ ကရြှို့ြိုင်ား 

နှစ်မ ာားတွင် ကဆာင်ရ က်ကနစဉ် ကနှာက် ြ်ဉ ားစာားကြားစ မ ကိန်ားအသစ်မ ာားကြေါ်လာြ မည်။ ြ မုှနအ်ာားမ င်  

စနစ်တက ကရားဆွဲ ာားကသာ ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်မူကဘာင်သည် သဘာဝကဘားအနတရာယ် ဆိုားဆိုား 

ဝ ားဝ ားမက ြ က ကမြာင်ားလဲမှုသိသိသာသာမရှိနိင်ုြဲ ကနှာက်တိုားဦားစာားကြားစ မ ကိန်ား လုြ်ငန်ားအခ  ိြို့ကုိ နှစ ်

ြတ်လညက်က ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်တွင်  ည် သွင်ားမခင်ားအာားမ င်  အစဉ်သမ င်  င ားနှစ်တာ စ မ ခ က် 

တစ်ခု အသင် အကနအ ာားတွင် ရှိကနြ မည။် 

(ခ) ကဏ္ဍနှင့်် ရင််းနှ ်းမ ြှ ်နှ  ှုအ    ်းအစွာ်းက ု အကမခခ ၍ စ   ခ က်က ု အု စ်ုခ ွဲမခွာ်းမခင််း 

စ မ ကိန်ားမ ာားကုိ မည်သည် ဝန်ကက ားဌာန၊ ဦားစ ားဌာနနှင်  သက်ဆိုင်သညဟု် လုြ်ငန်ားကဏ္ဍဆိုင်ရာ 

အရခွဲမခာားမခင်ား (Functional classification) နှင်  စ ားြွာားကရားအက  ိားမ စ် ွန်ားမှုနင်ှ  အက  ိားသက်ကရာက် 

မှုဆိုင်ရာ ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုကုိအကမခခ ၍ အုြစ်ုသတ်မှတမ်ခင်ား (Economic classification) ဟူ၍ နှစ်မ  ိား 

ရှိသည။် 

လုြ်ငန်ားကဏ္ဍကုိ အကမခခ ၍ စ မ ကိန်ားအုြစ်ုသတ်မှတ်မခင်ား (Functional classification) − 

ဝန်ကက ားဌာနမ ာား၊ ဦားစ ားဌာနမ ာားက ယင်ားတိ်ု့၏လုြ်ငန်ားတာဝန်မ ာားအလိုက် က ာ် ုတ် ာားကသာ 

လုြ်ငန်ားကဏ္ဍအြိင်ုားအမခာားမ ာားကုိ သိရှိကစနိုင်သည်။  
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ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုအမ  ိားအစာားကုိအကမခခ ၍ စ မ ကိန်ားအုြ်စုသတ်မှတမ်ခင်ား (Economic classification) တွင်   

 သာမန်အသ ာုးစရိတ် 

 ကငွလ ုားကငွရင်ားအသ ုားစရိတ်၊  

 စွမာ်းကဆာင်ရညမ်မ င် တင်ကရားအသ ုားစရိတ် 

 လူသာားခ င်ားစာနှာမှုဆိုင်ရာ အက ာက်အြ  တိ်ု့ ြ ဝင်သည။် 

(ဂ) ဦ်းစွာ်းက ်းစ   ခ က်  ွာ်း 

စ မ ခ က်မ ာားအလိုက် ဦားစာားကြားအစ အစဉ်မ ာားကုိ ဇယာားမ င် က ာ်မြ ာားြ သည်။ ကက ားရ ာလူ ု 

သည် နှစ်သက်ရာအမှတ်ကြားအဆင် ခွဲမခင်ားစနစ်မ င်  ရ ာလ ုားကျွတအ်စည်ားအကဝားတွင် စ မ ခ က်မ ာား 

ဦားစာားကြားအစ အစဉ်ကုိ က ာ် ုတ် ာားြ သည။် တခ  ိြို့စ မ ခ က်မ ာားကုိ ကရားဆွဲရာတွင် မမိ ြို့နယ်အဆင်  

ဌာနဆိုင်ရာအ ွြဲို့အစည်ားမ ာားနှင်  အမခာားကအဂ င်စ မ ာား  မှ နည်ားြညာအကူအည မ ာားရရှိရန်လညာ်း 

လိုအြ်ြ သည။် ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစည်ားအကဝားတွင် သကဘာတူသတ်မှတ် ာားကသာ ဦားစာားကြား 

စ မ ခ က်လုြ်ငန်ားမ ာားမှာ ကအာက်ြ အတိင်ုား မ စ်ြ သည_်
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ဧရွာဝတ တ ုင််းကေသကက ်း၊ ကန်ကက ်းက ွာင့််မ   ြို့နယ်၊ က ေါက်ကနန််းကက ်းရ ွာအု စ်ု၊ စကက်ုန််းကက ်းရ ွာ၊ ဦ်းစွာ်းက ်းစ   ခ က ် ွာ်း 

ကဏ္ဍ/ 

ကဏ္ဍခ ွဲ 
စ   ခ က် 

ရ ှတ် 

က ေါင််း 

ဦ်းစွာ်း 

က ်း 

အဆင့်် 

ကဖွာ်မ ခ က်  ှတ်ခ က် 

အကမခခ အကဆွာကအ်အ  ု  

 
၁။ ရ ာတွင်ားလမ်ားအာား ကက ာက် 

ကခ ာခင်ားရန် 
၁၀၀ ၁ 

- ကက ားရ ာတွင်ားလမ်ားအာား ဂဝ ကမမန လမ်ားအမ စ်မှ ကက ာက် 

ကခ ာလမ်ားအမ စ် ကဆာင်ရ က်ရန် (ယခုစာအုြက်ရားသာားခ နိ် 

(၂၀၂၀-၂၀၂၁ ခုနှစ်တွင် ကဆာင်ရ က်ကနမြ မ စ်) 

ကက ားလက် 

ဦားစ ားဌာန 

 

၂။ စက်ကုန်ား-လက်ြနကု်န်ား-ြန်ား 

ြင်ဆိြ်-ကြ က်ကျွန်ား ဆက်ကသာ 

လမ်ားအာား ကက ာက်ကခ ာခင်ားရန် 

၉၅ ၂ 

- ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားမ ာားအနက် ြညာကရား၊ က န်ားမာကရားတိ်ု့ 

အတွက် အဓိက အသ ုားမြ ရကသာ ကက ားရ ာခ င်ားဆက်လမ်ား 

အာား ကက ာက်ကခ ာခင်ားရန် 

ကက ားလက်/ 

လမ်ား 

ဦားစ ားဌာန 

 ၃။ စက်ကရတွင်ား တူားက ာ်ရန် ၉၀ ၃ 

- မြည်သူလူ ု က န်ားမာကရားအတွက် အက ာက်အြ  မ စ် 

နိုင်ရန် သန့််ရှင်ားကသာ ကသာက်သ ုားကရရရှိကရားအတွက် စက် 

ကရတွင်ားတူားက ာ်ကဆာင်ရ က်ရန် 

ကက ားလက် 

ဦားစ ားဌာန 

  ်းလင််းကရ်း 

 
၄။ မဟာဓတအ်ာားလိုင်ား လျှြ်စစ်မ ား 

ခ  ာားကြားရန် 
၈၅ ၄ 

- ကက ားရ ာမြညသူ်လူ ု၏ လူမှုစ ားြွာားဘဝနှင ် ြညာကရားတိ်ု့ 

အတွက် အက ာက်အကူမြ နိုင်ကရား လျှြ်စစ်မ ားမ ာား ခ  

 ာားကြားရန် 

လျှြ်စစ် 

ဦားစ ားဌာန 
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ကဏ္ဍ/ 

ကဏ္ဍခ ွဲ 
စ   ခ က် 

ရ ှတ် 

က ေါင််း 

ဦ်းစွာ်း 

က ်း 

အဆင့်် 

ကဖွာ်မ ခ က်  ှတ်ခ က် 

က န််း ွာကရ်း 

 
၅။ ကက ားလက်ကဆားကြားခန်ား ခ  ာား 

ကြားရန် 
၈၀ ၅ 

- က န်ားမာကရားဆိုင်ရာ ကစာင ်ကရှာက်မှုမ ာား အလွယ်တကူ 

ကနှှာင ်ကနှားမှုမရှိဘဲ ရရှိနိင်ုကရားအတွက် ကက ားရ ာတွင်ား ကဆား 

ကြားခန်ားခ  ာားကြားရန် 

က န်ားမာကရား 

ဦားစ ားဌာန 

စ ုက ်   ်းကရ်း 

 
၆။ စိုက်ြ  ိားကရားနည်ားြညာမ ာား 

ြ  ြိာုးကြားရန် 
၇၇ ၆ 

- စိုက်ြ  ိားကရားဆိုင်ရာ အက ာက်အြ  မ ာားအမ စ် နည်ားြညာ 

မ ာား လာကရာက်ြို့်ခ ကြားရန် 

စိုက်ြ  ိားကရား 

ဦားစ ားဌာန 
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(ဃ) အကကွာင်အ ည်ကဖွာ် ည့်် အခ  န်ကွာလ 

ကအာက်ြ ဇယာားတွင် လုြ်ငန်ားစတင်ရန်၊ မြ ားဆ ုားရန် ခန့််မှန်ားက ာ်မြ ာားသည်  ဦားစာားကြား စ မ ခ က် 

မ ာား၏ အခ နိ်ဇယာားကုိက ာ်မြ ာားြ သည။် ဤအစ အစဉ်ကုိ နှစ်အလိုက် လိုအြ်သလိုမ ည် စွက်မြင်ဆင်မြ ား 

နှစ်ြတ်လည်ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရား စ မ ခ က်ကရားဆွဲရာတွင်လည်ား  ည် သွင်ားကြားမည်။ 

စ   ခ က် 
အ 

ဆင့်် 
၂၀၂၁ ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ 

၁။ ရ ာတွင်ားလမ်ားအာား ကက ာက်ကခ ာခင်ားရန် ၁     
 

၂။ စက်ကုန်ား-လက်ြနကု်န်ား-ြန်ား ြင်ဆိြ်-ကြ က် 

ကျွန်ား ဆက်ကသာလမ်ားအာား ကက ာက်ကခ ာခင်ားရန် 
၂      

၃။ စက်ကရတွင်ား တူားက ာ်ရန် ၃      

၄။ မဟာဓတအ်ာားလိုင်ား လျှြ်စစ်မ ား ခ  ာားကြားရန် ၄      

၅။ ကက ားလက်ကဆားကြားခန်ား ခ  ာားကြားရန် ၅      

၆။ စိုက်ြ  ိားကရားနည်ားြညာမ ာား ြ  ြိုားကြားရန် ၆      

၉။ ဘတ်ဂ တ်နှင့််ကင ကကက်းဆ ုင်ရွာအစ အစဉ် 

ကအာက်ြ ဇယာားတွင် က ာ်မြ ာားကသာစ မ ခ က်အလိက်ု ဘတ်ဂ က်ြမာဏမ ာားသည် ရညည်ွှန်ား နမူနှာ 

(indicative) အမ စ် ကုိားကာားရန်သာမ စ်ြ သည။် အမှနတ်ကယ်လိုအြ်ကသာ ဘတ်ဂ က်ြမာဏ တွက်ခ က် 

နိုင်ရန ် အကသားစိတ်ဆက်လက်၍ကဆာင်ရ က်ရမညမ် စ်ြ သည။် ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကကာ်မတ သည် အခ  ိြို့ 

စ မ ခ က်မ ာားကုိကရားဆွဲရာတွင် မမိ ြို့နယ်အဆင်  ဌာနဆိုင်ရာအ ွြဲို့အစညာ်းမ ာားနှင်  ဝန်ကဆာင်မှုကြားသည်  

လုြ်ငန်ားရှင်မ ာား  မှ ဘတ်ဂ တ်အြ အဝင် စ မ ခ က်မြ စုကရားဆွဲကရားအကူအည မ ာားရရှိရန်လည်ား လိုအြ်ြ  

သည်။ က ာ်မြ ာားကသာ ရညည်ွှန်ားဘတ်ဂ က်ြမာဏတွင် ကက ားရ ာလူ ု၏ ကငွသာားမဟုတက်သာ  ည် ဝင်မှု 

မ ာားကုိ  ည် သွင်ားက ာ်မြ ာားမခင်ားမရှိြ ။ (ကငွသာားမဟုတက်သာ ည် ဝင်မှု၊ ဥြမာ လုြ်အာား၊ သဲ၊ ကက ာက်၊ 

ြစစည်ားကိရိယာ၊ အခ နိ ်စသည်) 
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စ   ခ က်ဘတ်ဂ တ် 

စဉ ် စ   ခ က ်
ရန်  ုကင  

(သ န််း) 

ရင််းနှ ်းမ ြှ ်နှ  ှုအရအု ်စုသတ ှ်တ်မခင််း(က  ်) 

သွာ န်

အသ ု်း 

စရ တ ်

ကင လ ု်းကင ရင််း 

အသ ု်းစရ တ ်
လူသွာ်းခ င််း

စွာနော ှု 

ဆ ုင်ရွာ 

က ွာက်  ့် ှု 

ကင လ ု်း

ကင ရင််း 

အသ ု်းစရ တ ်

စ  ််းကဆွာင်

ရည်မ ြှင့် ်

တင်ကရ်း 

၁ ရ ာတွင်ားလမ်ားအာား ကက ာက်ကခ ာခင်ားရန် 
 

    

၂ 

စက်ကုန်ား-လက်ြနကု်န်ား-ြန်ားြင်ဆိြ်-

ကြ ကက်ျွန်ား ဆက်ကသာလမ်ားအာား 

ကက ာက်ကခ ာခင်ားရန် 

 

    

၃ စက်ကရတွင်ားတူားက ာ်ရန်      

၄ 
မဟာဓတအ်ာားလိုင်ား လျှြ်စစ်မ ား ခ  ာား 

ကြားရန် 

 
    

၅ ကက ားလက်ကဆားကြားခန်ား ခ  ာားကြားရန် 
 

    

၆ စိုက်ြ  ိားကရားနည်ားြညာမ ာား ြ  ြိာုးကြားရန် 
 

    

၁၀။ ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းလု င်န််း  ွာ်းအကကွာင်အ ည်ကဖွာ ်ည့်် နည််းလ ််းနှင့်် အစ အစဉ်  ွာ်း 

ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်ကုိ ကက ားရ ာလူ ုက ဦားကဆာင်အကကာင် ညက် ာ်မညမ် စ်သမ င ် 

လုြ်ငန်ားကအာင်မမင်ကရားနှင ် ရညမ်ှနာ်းခ က်မ ာားသုိ့် ကရာက်ရှိကရားမှာ ကက ားရ ာတွင်တာဝန်ရှြိ သည်။ 

(က) ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းကကွာ် တ ၏ အခန််းကဏ္ဍ 

ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်တွင်ြ ဝင်ကသာ စ မ ကိန်ားလုြ်ငန်ားမ ာားကုိ အ ိကရာက်ဆ ုား အကကာင် 

အ ည်က ာ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွန်ုြ်တို့်ကက ားရ ာလူ ု၏တာဝန်မ စ်ြ သည။် ကျွန်ုြ်တို့်ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရား 

ကကာ်မတ သည် ကြ င်ားစြ်ည ိနိှုင်ားကရားနှင်  စ မ ခန့််ခွကဲရားတာဝန်ကုိအဓိကယူြ မည်။ အ ွြဲို့အစည်ားအသ ားသ ား၊ 

ကကာ်မတ အသ ားသ ားအာား တာဝန်မ ာားခွဲကဝအြ်နင်ှား၍ သက်ဆိုင်ရာစ မ ကိန်ားမ ာားကဆာင်ရ က်နိုင်ရန် ဦားကဆာင် 

ြ မည်။ ဥြမာ- လမ်ားကကာ်မတ သည ် လမ်ားလုြ်ငန်ားကဆာင်ရ က်ရာတွင် သက်ဆိုင်ရာ ဌာနဆိုင်ရာမ ာားနှင ် 

ြူားကြ င်ားကဆာင်ရ က်မခင်ား၊ ကငွက ကားစ မ ခန့််ခွဲမှုမ ာားမြ လုြ်၍ တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကစမြ ား  ကက ားရ ာသူ/ သာား 

မ ာားက လုြ်ငန်ားမြ ားစ ားရန် ြူားကြ င်ားကဆာင်ရ က်မခင်ား၊ လမ်ားအာား  ိန်ားသိမာ်း ကစာင ်ကရှာက်မခင်ားမ ာားကုိ အ ွြဲို့အလိုက် 

စ မ ကဆာင်ရ က်ြ မည။် 
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(ခ) ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း  တ်ဖက်အဖ ွဲြို့အစည််း 

ကျွန်ုြ်တို့်ကက ားရ ာကကာ်မတ အ ွြဲို့မ ာားက  ွ ြို့မ ိ ားကရားစ မ ကိန်ားမ ာား အကကာင်အ ညက် ာ်ရာတွင် 

ဦားကဆာင်စ မ ခန့််ခွဲမှု တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကသာ်လည်ား အမခာားကသာ  ွ ြို့မ ိ ားကရားမိတ် က်အ ွြဲို့မ ာားကုိလည်ား 

ရှာက ွဆက်သွယ်ြူားကြ င်ားရန်လိုြ မည်။ ကျွန်ုြ်တို့်ကုိယ်တိင်ုမတတ်နိင်ုကသာအကူအည မ ာား ရယူကဆာင်ရ က် 

ရန်မ စ်ြ သည။် ဥြမာ - မိဘဆရာအသင်ားသည် မူလတန်ားြညာကရားသင် ကာားမှု အရညအ်ကသွားတိာုးတက် 

ကရားကဆာင်ရ က်ရန် မမိ ြို့နယ်ြညာကရားဌာနနှင်  ခ တိ်ဆက်ည ိနိှုင်ားကဆာင်ရ က်ရြ မည။် ကက ားရ ာ ကရကကာ်မတ  

မှလညာ်း ကမမသာားကရကန်  ိန်ားသိမ်ားကစာင ်ကရာှက်ကရား၊ သန့််ရှင်ားကရားနှင ် လိုအြ်သညမ် ာား မြင်ဆင်နိုင်ရန် 

ကက ်းလက်ကေသဖ  ြို့မဖ  ်းတ ု်းတက်ကရ်းဦ်းစ ်းဌွာနနှင့်် ဆက်သွယ်၍ အကူအည မ ာားရယူရြ မည်။ အမခာား  ွ ြို့မ ိ ား 

ကရားလုြ်ငန်ားမ ာားအာားလည်ား လုြ်ငန်ားအလိုက် အင်ဂ င်န ယာေ ဇိုင်ားြ စု နှင်  တွက်ခ က်မှုဆိုင်ရာ အက ာက် 

အြ  မ ာား ရရှိကရား သက်ဆိုင်ရာ ဌာန/ အ ွြဲို့အစည်ားမ ာားနှင ် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်သွာားြ မည်။ 

(ဂ) ကန် ရ ုက်နှင့်် ဝန်ကဆွာင် ှုက ်းသည့်် အဖ ွဲြို့အစည််း  ွာ်း 

 စ မ ကိန်ားလုြ်ငန်ားမ ာား၏ အကသားစိတလ်ုြ်ငန်ားအမ  ိားအစာားက ာ်မြခ က်တင်ွ တင်ေ ကခေါ်ယူကဆာင်ရ က် 

ရမည် ကိစစမ ာားကုိလည်ားကတွြို့ရြ မည်။ ဤလုြ်ငန်ားအမ  ိားအစာားမ ာားအတွက် ကအာက်ြ  အ ွြဲို့အစည်ား/ 

ြုဂဂ ိလ်မ ာား၏ ြ ဝင်မှုမှာအမှနြ်င် လိုအြ်ြ မည်။ 

 ကဆာက်လုြက်ရား၊ ကက ား ကြ်ကရားစသည်  လုြ်ငန်ားမ ာားအတွက် ကန် ရိက်ုမ ာား 

 စိုက်ြ  ိားကရား၊ ကမွားမမြူကရားစသည် သင်တန်ားမ ာားအတွက် နည်ားြညာဆိုင်ရာနှင်  စ မ ခန့််ခွဲမှုဆိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှုကြားသည် အ ွြဲို့မ ာား (နိုင်င တကာ ွ ြို့မ ိ ားမှုအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား၊ ကေသ ွ ြို့မ ိ ားကရားအ ွဲြို့အစည်ား 

မ ာား၊ ြုဂဂလိကအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား၊ လူ ုအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား) 

ကန် ရုိက်နှင်  ဝန်ကဆာင်မှုကြားသည်  အ ွြဲို့အစညာ်းမ ာားက စ မ ကိန်ားလုြ်ငန်ားတွင် က ာ်မြ ာားကသာ 

သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစစမ ာားကုိသာ ကက ား ကြ်မှုကြားမညမ် စ်မြ ား လုြ်ငန်ားတစ်ခုလ ုားလွှမ်ားခခ  ကက ား ကြ်ရန် 

တာဝန်မှာ ကျွန်ုြ်တို့်ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကကာ်မတ က တာဝန်ကြား ာားကသာအ ွြဲို့၏ တာဝန်သာမ စ်ြ  သည်။ 

အခ  ိြို့ကိစစမ ာားတွင် ကက ား ကြ်ကရားတာဝန်မှာ မမိ ြို့နယ်သက်ဆိုင်ရာဦားစ ားဌာနက တာဝန်ယူြ မည်။ ဤကိစစ 

မ  ိားတွင် ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကကာ်မတ သည် တာဝန်ကြား ာားကသာကကာ်မတ ကုိ ဦားကဆာင်၍ မမိ ြို့နယ်ဌာန 

ဆိုင်ရာအ ွြဲို့အစည်ားမ ာားနှင်  န ားန ားကြ်ကြ် ြူားကြ င်ားကဆာင်ရ က်ြ မည်။ 

(ဃ) ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းလု င်န််း  ွာ်းလည ်တ်ရန်နှင့်် မ  မ င်  န််းသ  ််းရန်အတ က် အဖ ွဲြို့အစည််းဆ ုင်ရွာ 

အစ အစဉ်  ွာ်းနှင့် ်ကင ကကက်းဆ ုင်ရွာအစ အ    ွာ်း 

ကျွန်ုြ်တို့်ကကာ်မတ အကနမ င ် လုြ်ငန်ားတစ်ခုခ င်ားစ အတွက် ကရရှညတ်ညတ်  ကရားအစ အစဉ်မ ာား  ာား 

ရှိမည။် ဥြမာအာားမ င ် လမ်ားမြ မြင် ိန်ားသိမ်ားကရားအတွက် အသ ုားမြ သူမ ာား  မှ အသ ုားမြ ခကကာက်ခ မခင်ား၊ 

ကစတနှာအကလ ာက ် ည ်ဝင်လိုသူမ ာား  မှ အလှြူကငွကကာက်ခ မခင်ားတိ်ု့ကုိကဆာင်ရ က်မည်။  ို့်မြင် လမ်ား 

အသ ုားမြ မှု တန်ခ နိ်သတ်မှတ်မခင်ားကဲ သုိ့်ကသာ စည်ားကမ်ားမ ာားသတ်မှတမ်ည်။  
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 ွ ြို့မ ိ ားကရားလုြ်ငန်ားမ ာား ကရရှညတ်ည်တ  ကရားအတွက် လုြ်ငန်ားအလိုက် သက်ဆိုင်ရာကကာ်မတ အ ွြဲို့ 

အာားတာဝန်အြ်နင်ှားကဆာင်ရ က်မည်မ စ်ြ သည။် ကရရှညမ်ြ မြင် ိန်ားသိမ်ားကရားအတွက်လည်ား သက်ဆိုင်ရာ 

ဌာနမ ာား၊ အလှြူရှင်မ ာားနှင ်လည်ား ခ တိ်ဆက် ကဆာင်ရ က်ြ မည်။ 

၁၁။ စ   က န််းအွာ်း စဉ်ဆက ်မ တ် ကလ့်လွာဆန််းစစ်မခင််းနှင့်် အကွဲမဖတ်သ ု်းသ ်မခင််း 

ကျွန်ုြ်တို့်၏ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ ် အကကာင်အ ညက် ာ်ရာတွင် တိာုးတက်မှုအကမခအကနမ ာား 

အာား စနစ်တက ကက ား ကြ်စစ်ကဆားအကဲမ တ် ကြ မည။် အစ ကနဦား၌ ကက ား ကြ်စစ်ကဆားအကဲမ တ်မခင်ား 

လုြ်ငန်ားကုိ ရုိားရှင်ားလွယ်ကူကသာနည်ားလမ်ားမ ာားမ င်  ကဆာင်ရ က်ြ မည်။ သုိ့်မှသာ ရညရ် ယ်သည်  အတိင်ုား 

ကက ား ကြ်စစ်ကဆားအကဲမ တ်သည်  လုြ်ငန်ားကုိမြ ားကမမာက်ကအာင် ကဆာင်ရ က်နိုင်ြ လိမ် မည်။ 

လူ ုဗဟုိမြ ၍ အာားလ ုားြူားကြ င်ားြ ဝင်ကသာ ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ် အကကာင်အ ည်က ာ် 

ကသာနည်ားလမ်ားကုိ လက်ကုိင်က င် သ ုားသည ်အကလ ာက် ကျွန်ုြ်တို့်သည် ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားလုြ်ငန်ားမ ာားကုိ 

ကက ား ကြ်စစ်ကဆားသ ုားသြ်ရာတွင် ကက ားရ ာအတွင်ားရှိ အ ွြဲို့အစည်ားမ ာား၊ အိမက် ာင်စုမ ာားတက် ကကွစွာ 

အတူြူားကြ င်ားကဆာင်ရ က်ရန် ကဆာင်ရ က်ြ မည်။ ဤသုိ့်ကဆာင်ရ က်နိုင်ရန် သင် ကတာ်ကသာ အ ွြဲို့အစည်ား 

စနစ်၊ လုြ်  ုားလုြ်ငန်ားမ ာား တည်ကဆာက်ြ မည်။ 

(၁၁-၁)  ကက ်းကက ်စစ်ကဆ်းမခင််း (Monitoring) 

အ ူားသမ င်  ကျွန်ုြ်တို့်သည် ကျွန်ုြ်တို့်ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်၏ လုြ်ငန်ားြိုင်ားဆိုင်ရာတိာုးတက် 

မှု (physical progress) နှင်  ကငွက ကားဆိုင်ရာတိာုးတက်မှု (financial progress) တိ်ု့ကုိ စနစ်တက  

ကက ား ကြ်စစ်ကဆားြ မည်။ ၄င်ားစစ်ကဆားမခင်ားကုိ လုြ်ငန်ား စတင် ကဆာင်ရ က်ခ နိ်မှ မြ ားဆ ုားခ နိ် အ ိ အမြင် 

၎င်ား ကနှာက် မြ မြင် ိန်ားသိမ်ားရန်အတွက်ြ  ကက ား ကြ်ကဆာင်ရ က်ြ မည်။ ကက ား ကြ် စစ်ကဆားမခင်ားလုြ်ငန်ားကုိ 

ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကကာ်မတ ၏စ စဉ်မှုမ င်  သက်ဆိုင်ရာ စ မ ကိန်ားလုြ်ငန်ားအလိုက် တာဝန်ယူကဆာင်ရ က် 

ကနကသာ အ ွြဲို့အသ ားသ ား၊ ကကာ်မတ အသ ားသ ားတိ်ု့က မိမိတို့်တာဝန်က ရာကဏ္ဍအလိုက် စစ်ကဆား သ ုားသြ် 

ြ မည်။ 

အ ွြဲို့အသ ားသ ား၊ ကကာ်မတ အသ ားသ ားသည် မိမိတို့်၏ စ မ ကိန်ားဆိုင်ရာ ကနဦားသတင်ားအခ က်အလက် 

မ ာား (Baseline) ရရှိကအာင်ကဆာင်ရ က် ကြ မည်။ ယင်ားအကမခခ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားကြေါ် မူတည၍် 

တိာုးတက်မှုကုိတုိင်ားတာသည်  အညွှန်ားကိန်ား (indicator) ကုိတညက်ဆာက်ရြ မည။် လုြ်ငန်ားအာား အစမှ 

အဆ ုား ိ (၃) ကကိမ်တိုင် ကကာ်မတ နှင်  အ ွြဲို့အသ ားသ ားသည် ၄င်ားတိ်ု့၏ ကက ား ကြ်စစ်ကဆားကတွြို့ရှိမှု အစ ရင်ခ စာ 

(monitoring report) ကုိ ရ ာလူ ုအစည်ားအကဝား၌ အစ ရင်ခ တင်မြြ မည်။ ဆက်လက် ည ိနိှုင်ားကဆာင်ရ က် 

ရမည် ကိစစမ ာားကုိ ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားမှုကကာ်မတ မဦှားကဆာင်ြ မည်။ ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမှု အစ ရင်ခ စာသည် 

ကအာက်ြ အခ က်မ ာားအကြေါ်  ဦားတည်ြ မည် - 

(က) လု ်ငန််း  ုင််းဆ ုင်ရွာတ ်ုးတက် ှု (Physical progress) 

 စ မ ကိန်ားလုြ်ငန်ားမ ာား လုြ်ငန်ားြိုင်ားတိုားတက်မှုနှင်  မြ ားကမမာက်မှုအတိင်ုားအတာ 

 အကကာင်အ ည်က ာ်ရာတွင် ကက  ကတွြို့ရကသာ အခက်အခဲ၊ အဟန့််အတာားမ ာားနှင်  

မြ မြင်သင် ကသာအဆိုမြ ခ က်မ ာား၊ 

 မြ မြင်ကမြာင်ားလဲကဆာင်ရ က်ရန် လိုအြ်ကသာ  ွ ြို့မ ိ ားကရားဗ ြူဟာနှင်  စ မ ကိန်ားမ ာား၊ 
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(ခ)  ကင ကကက်းဆ ုင်ရွာတ ်ုးတက် ှု (Financial progress) 

 ကငွသာားနှင်  ကငွသာားမဟုတ်ကသာ အရင်ားအနှ ားလိုအြ်ခ က်မ ာား စုစည်ားမြ ားစ ားမှု (မူလ 

လ ာ ာားခ က်နှင်  နိှုင်ားယှဉ်၍)၊ 

 ကက ား ကြ်မှု အစ ရင်ခ စာ ရှင်ားလင်ားခ နိ်တွင်ရှိကသာ ကငွသာားနှင်  အမခာားြစစည်ားလက်က န်၊ 

 ကငွသာားနှင်  ကငွသာားမဟုတ်ကသာ အရင်ားအမမစ်မ ာားစုကဆာင်ားရာတွင် ကက  ကတွြို့ကနရ 

ကသာ အခက်အခဲမ ာား၊ မြဿနှာမ ာား၊ 

 ကငွက ကားစုကဆာင်ားမြင်ဆင်မှု တိာုးတက်ရန် အဆိုမြ နည်ားလမ်ားမ ာား၊ 

ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကကာ်မတ သည် ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမှု အစ ရင်ခ စာအနှစ်ခ  ြ်ကုိ မြ စုမြင်ဆငမ်ြ ား 

သက်ဆိုင်ရာကက ားရ ာအုြစ်ုအုြခ်  ြ်ကရားမှြူားနှင်  သက်ဆိုင်ရာမမိ ြို့နယ်ဦားစ ားဌာနမ ာားသုိ့် အစ ရင်ခ  ကြားြိ်ု့ြ  

မည်။ အစ ရင်ခ စာသည ် ကအာက်ြ အခ က်မ ာားကုိ အဓိက ာားက ာ်မြြ မည်။ ၄င်ားအစ ရင်ခ စာတွင် အခက် 

အခဲနှင်  ရင်ဆိုင်ကက ာ်လွှာားရမည်  အခ က်အလက်မ ာားအြ အဝင် ယင်ားအကမခခ  သတင်ားအခ က်အလက် 

မ ာားကြေါ်မူတည၍် တိာုးတက်မှုကုိ တိင်ုားတာသည်  အညွှန်ားကိန်ား (indicator) ကုိတည်ကဆာက်ရြ မည်။ 

(၁၁-၂)  နှစ် တ်လည် ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းစ   က န််း ကဆွာင်ရ က်မ  ်းစ ်း ှု အကွဲမဖတ်မခင််း 

စ မ ကိန်ားကာလ နှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆ ုားခ နိ်တွင် စ မ ကိန်ား၏ တိာုးတက်မှုအကမခအကနကုိ ဘက်စ ုရှုက ာင်  

မှမြန်လညသ် ုားသြ်အကဲမ တ် ကြ မည်။ ဤနှစ်ြတ်လည်သ ုားသြ်ကတွြို့ဆ ုြွဲ၏ ရညရ် ယ်ခ က်မာှ ကျွန်ုြ်တုိ့် 

ကဆာင်ရ က်ကသာ ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားလုြ်ငန်ားမ ာား၏ တိာုးတက်မှုအကမခအကနမ ာားကုိ ကအာက်ြ  အ ွြဲို့အစည်ား/ 

ြုဂဂ ိလ်မ ာားအာား ကျွန်ုြ်တို့်ကက ားရ ာက  ိတ် ကာားအသိကြားတင်မြနိင်ုကသာ အခွင် အလမ်ား န်တ ားနိုင်ရန် မ စ်ြ  

သည။်  ိတ် ကာားမည် အ ွဲြို့အစည်ားမ ာားမှာ- 

 ကက ားရ ာအုြစ်ုအုြခ်  ြ်ကရားအ ွြဲို့၊ မမိ ြို့နယ်အုြခ်  ြ်ကရားနှင်  အမခာားသက်ဆိုင်ရာအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား 

(ကငွက ကား ည် ဝင်သူမ ာား၊ ြုဂဂလိကလုြ်ငန်ားရှင်မ ာား)၊ သတင်ားမ ေ ယာမ ာား၊  ွ ြို့မ ိ ားကရားအ ွြဲို့အစည်ား 

မ ာား စသည်တို့်မ စ်ြ သည်။ 

နှစ်ြတ်လည်သ ုားသြ်ြဲွမှ ကျွန်ုြ်တို့်၏  ွ ြို့မ ိ ားကရားမိတ် က်အ ွြဲို့အစည်ားမ ာားနှင်  အမခာားြ ဝင် သက်ဆိုင် 

သူမ ာား  မှ အကက မြ ခ က်၊ သ ုားသြ်ခ က်မ ာားရယူနိုင်ကသာ အခွင် အလမ်ားကုိလည်ားရရှိြ မည်။ ဤ အကက မြ  

ခ က်မ ာားမ င်  ကျွန်ုြ်တို့်၏  ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်ကုိမြန်လည်မြ မြင် ကဆာင်ရ က်နိုင်မည်မ စ်ြ သည။်
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ကနောက်ဆကတ် ွဲ(၁) 

ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း အက ွာက်အကူမ  ဇယွာ်း  ွာ်း 

(၁) ကက ်းရ ွာလူ ှုစ ်း  ွာ်းကရ်းအကမခအကန 

(က) လူဦ်းကရနှင့်် လူဦ်းကရဆ ုင်ရွာအခ က်အလက်  ွာ်း 

ဇယာား(၁) လူဦားကရနှင ် လူဦားကရဆိုင်ရာ အခ က်အလက်မ ာား 

က  ျား မ

၁ နစ်ှ အ  က် န  ို့စ  ို့ ရွယ် ၂ ၂ ၄

၁ နစ်ှ မ ှ၄ နစ်ှ ၅နစ်ှအ  က်ကအလျားငယ် ၁၀ ၁၁ ၂၁

၅ နစ်ှ မ ှ၉ နစ်ှ မလူတနျ်ားအက  ငျ်ားသ ျား ရွယ် ၁၈ ၁၅ ၃၃

၁၀ နစ်ှ မ ှ၁၄ နစ်ှ  လယ်တနျ်ားအက  ငျ်ားသ ျား ရွယ် ၁၃ ၁၀ ၂၃

၁၅ နစ်ှ မ ှ၆၄ နစ်ှ  လ ပလ် ပန်  ငသ်ညိ်ု့ ရွယ် ၁၀၆ ၁၁၂ ၂၁၈

၆၅ နစ်ှ နငှိ်ု့ ထက် သက်ကက ျားရွယ်ကက ျား ၄ ၁၀ ၁၄

၁၅၃ ၁၆၀ ၃၁၃စ စ အပေါငျ်ား

စ စ အပေါငျ်ား  မအ်ထ ငစ် 

မသနစွ်မျ်ားသူ

  ရ တွက် သက်  ပစ် က  ျား မ စ စ အပေါငျ်ား

၇၉

ရင်ားမမစ် … (၁) အိမက် ာင်စုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု ၊ (၂) ကက ားရ ာအုြစ်ုအုြခ်  ြ်ကရားမှြူားရ ုား။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ အသက်အုြစ်ု ၁ နှစ်ကအာက်ဆိုသညမ်ှာ ကမွားကင်ားစမှ အသက် (၁) နှစ် မမြည ်မ အရ ယ် ၊ ၁ 

နှစ် မှ ၄ နှစ်ဆိုသညမ်ှာ အသက် (၁) နှစ်မြည ်အရ ယ်မ ှ(၅) နှစ်မမြည ်မ အရ ယ်၊ ၅ နှစ် မှ ၉ နှစ်ဆိုသညမ်ှာ 

အသက် (၅) နှစ်မြည ်သည်မှ အသက် (၁၀) နှစ်မမြည ်မ အရ ယ်၊ ၁၀ နှစ် မှ ၁၄ နှစ်ဆိုသညမ်ှာ အသက် (၁၀) 

နှစ်မြည ်သညမ်ှ အသက် (၁၅) နှစ်မမြည ်မ အရ ယ်၊ ၁၅ နှစ်မ ှ၆၄ နှစ်ဆိုသညမ်ှာ အသက် (၁၅) နှစ်မြည ်သည် 

မှ အသက် (၆၅) နှစ် မမြည ်မ အရ ယ်၊ အသက် ၆၅ နှစ်အ က်ဆိုသညမ်ှာ အသက် (၆၅) နှစ်မြည ်အရ ယ်နှင ် 

၄င်ား က် အသက်ကက ားသည ် အရ ယ်မ ာားကုိဆိုလိုသည။် 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာတွင် အိမက် ာင်စုနှင ် အလုြ်လုြန်ိုင်သူဦားကရ အသင ်အတင ်ရှသိမ င ် 

 ွ ြို့မ ိ ားတုိားတက်ကရားအတွက် အက ာက်အကူမြ နိုင်ြ သည်။ က ာား/ မဦားကရ အလွန်ကွာမခာားမှုမရှိသမ င ် အမ  ိား 

သမ ားမ ာား လုြ်ကုိင်နိုင်သည ် အလုြ်အကုိင်အခွင ်အလမ်ားမ ာားရရှိလာြ က လူမှုစ ားြွာားဘဝ ြိမုိုတိုားတက်လာ 

နိုင်ြ သည။် ကက ားရ ာတွင် အိမ်က ာင်စုနှင ် လူဦားကရ အသင ်အတင ်သာရှိြ သည။် သက်ကက ားရ ယ်အိုမ ာား 

ရှိကသာ်လည်ား မိသာားစုကစာင ်ကရှာက်မှု ရှိြ သည။် 
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(ခ) အလု ်လု န် ုင်သူအင်အွာ်း 

(ခ-၁) လု ်သွာ်းအင်အွာ်းနငှ့်် ဝင်ကင ရလု ်ငန််းအ    ်းအစွာ်း 

ဇယာား(၂) လုြ်သာားအင်အာားနှင ် ဝင်ကငွရလုြင်န်ားအမ  ိားအစာား 

က  ျား မ

စ  က်ပ   ျားစ ျားပ ွျား လ ပင်နျ်ားမ  ျား

လယ်ယ စ  က်ပ   ျားအရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား ၁၀ ၂၇ ၁ ၁ ၆ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား ၅ ၉ ၁ ၁ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

တ ရစဆ နအ်မျွားမမြူအရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား ၁ ၁ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ငေါျားလ ပင်နျ်ား (အရခ   /အရငနင်ေါျား /ပ စနွ ်စသ  အရသတတဝေါမ  ျား ဖမျ်ားမခငျ်ား ၊ အမျွားမမြူမခငျ်ား )

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား ၄ ၅ ၁ ၁ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

သစအ်တ လ ပင်နျ်ား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

စ  က်ပ   ျားအမျွားမမြူအရျားမဟ တ်အသ   မခ ျားဝငအ်ငရွလ ပင်နျ်ားမ  ျား

သတတ တူျားအဖ ်အရျား ၊ အက  က်ထ တ်လ ပအ်ရျားနငှိ်ု့ သဘ ၀ရငျ်ားမမစမ်  ျား ထ တ်လ ပမ်ခငျ်ား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား ၁ ၁ ၁ ၁ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ထ တ်က နလ် ပင်နျ်ား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား ၃ ၆ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား ၁၉ ၃၁ ၃ ၂ ၃ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

လျှပစ်စ ်၊ ဓ တ်အငိွု့ နငှိ်ု့ အရအပျားအဝအရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

အ  က်လ ပအ်ရျား ၊ လက်သမ ျား ၊ ပနျ်ားရံလ ပင်နျ်ား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား ၅ ၇ ၁ ၁ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ယ ဉ ်၊ စက်က ရ ယ နငှိ်ု့ တ ရှည်ခ ံ မသ် ံျားပစစည်ျားမ  ျားမပင ်ငအ်ရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား ၁ ၁ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား ၁ ၁ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ရပတ်ည်န  ငမ်ှု

(မတ်ှခ က်က  

အသခ  စ ွဖတ်ပပ ျား

မနှရ် တစခ် က  သ 

အရွျားရန။် )

စဉ် လ ပင်နျ်ားမ  ျား

 ဓ ကဝငအ်ငရွ

လ ပင်နျ်ားမဟ တ်

 အသ   မခ ျား 

ဝငအ်ငရွလ ပင်နျ်ား

  မဖစ် 

လ ပက်  ငသူ် 

(ဦျားအရ )

 ဓ က လ ပ ်က  င်

  မ်

 

အထ င်

 စ 

မ သ ျား

စ 

ဝင်

လ ပ်

   ျား

 မ   ျားသမ ျား

 ဦျားအ  င်

 သညိ်ု့   မ်

 အထ ငစ် 

ဦျားအရ

၃

၈

၂

၁

၉

၇

၆

၅

၄




















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က  ျား မ

ကျွမျ်ားက ငပ်ည ရှငမ်  ျား ( ံပင၊် လှမပင၊် ပခ်  ပ၊် ငဂ် ငန် ယ ၊သငတ်နျ်ားအပျားသစူသည် )

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား ၅ ၅ ၄ ၄ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

လက်လ  - လက်က ျား အရ ငျ်ားဝယ်အရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား ၁၄ ၃၁ ၅ ၁ ၅ ၂ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား ၁ ၁ ၁ ၁ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ဟ  တယ်နငှိ်ု့ စ ျားအသ က်   ငလ် ပင်နျ်ား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ပ  ို့အ  ငအ်ရျား ၊ သ  အလှ ငအ်ရျားနငှိ်ု့  က်သွယ်အရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား ၂ ၃ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား ၁ ၁ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

အငအွခ ျားဝနအ်  ငမ်ှုလ ပင်နျ်ား (ဘဏ်နငှိ်ု့ အငအွခ မခငျ်ား ပေါ ဝငအ်ငအွ ကျားဝနအ်  ငမ်ှုလ ပင်နျ်ား )

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

  မမ်ခအံမမ၊ယ ဉ၊်စက်က ရ ယ ၊အရ ငျ်ားဝယ်င ှျားရမျ်ားမခငျ်ားနငှိ်ု့ က်စပအ်သ လ ပင်နျ်ားမ  ျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

မပည်သူဝနအ်  ငမ်ှုလ ပင်နျ်ားမ  ျား (  ပခ်  ပအ်ရျား၊က ကွယ်အရျားနငှိ်ု့အဘျားကငျ်ားလ ံမခ ံအရျား )

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ပည အရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား ၂ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

က နျ်ားမ အရျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

လူမှုအရျားလ ပင်နျ်ားမ  ျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

၁၅

၁၆

၁၇

၁၈

၁၉

၁၂

၁၁

၁၀

၁၃

၁၄

ရပတ်ည်န  ငမ်ှု

(မတ်ှခ က်က  

အသခ  စ ွဖတ်ပပ ျား

မနှရ် တစခ် က  သ 

အရွျားရန။် )

စဉ် လ ပင်နျ်ားမ  ျား

 ဓ ကဝငအ်ငရွ

လ ပင်နျ်ားမဟ တ်

 အသ   မခ ျား 

ဝငအ်ငရွလ ပင်နျ်ား

  မဖစ် 

လ ပက်  ငသူ် 

(ဦျားအရ )

 ဓ က လ ပ ်က  င်

  မ်

 

အထ င်

 စ 

မ သ ျား

စ 

ဝင်

လ ပ်

   ျား

 မ   ျားသမ ျား

 ဦျားအ  င်

 သညိ်ု့   မ်

 အထ ငစ် 

ဦျားအရ












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က  ျား မ

  မမ်  ျားတွင ်င ှျားလ  က်သူမ  ျားနငှိ်ု့  မ   ျား မည်မအဖ ်မပန  ငအ်သ  လ ပင်နျ်ားမ  ျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား

 လ ပသ်မ ျား/က ပနျ်ား /

ရ သ  လ  က်

 လ ပသ်မ ျား ၆ ၇ ၃ ၂ ၁

မပငပ် ဖ ွို့ စည်ျားမ  ျားနငှိ်ု့ က မပဏ မ  ျားတွင ်လ ပက်  ငသူ်မ  ျား

က  ယ်ပ  ငလ် ပင်နျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 လ ပသ်မ ျား/ဝနထ်မျ်ား ၅ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

စ စ အပေါငျ်ား ၇၉ ၁၃၇ ၂၁ ၁၀ ၁၄ ၁၅ x

၂၀

၂၁

ရပတ်ည်န  ငမ်ှု

(မတ်ှခ က်က  

အသခ  စ ွဖတ်ပပ ျား

မနှရ် တစခ် က  သ 

အရွျားရန။် )

စဉ် လ ပင်နျ်ားမ  ျား

 ဓ ကဝငအ်ငရွ

လ ပင်နျ်ားမဟ တ်

 အသ   မခ ျား 

ဝငအ်ငရွလ ပင်နျ်ား

  မဖစ ်

လ ပက်  ငသ် ူ

(ဦျားအရ )

 ဓ က လ ပ ်က  င်

  မ်

 

အထ င်

 စ 

မ သ ျား

စ 

ဝင်

လ ပ်

   ျား

 မ   ျားသမ ျား

 ဦျားအ  င်

 သညိ်ု့   မ်

 အထ ငစ် 

ဦျားအရ



ရင်ားမမစ် … (၁) အိမက် ာင်စုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု ၊(၂)ကက ားရ ာအုြစ်ု အုြခ်  ြ်ကရားမှြူားရ ုား။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ “အမခွာ်းဝင်ကင ရလု ်ငန််းအမဖစ်လု က် ုင်သူ  ွာ်း” အကရအတွက်တင်ွ “  သွာ်းစုဝင်လု အ်ွာ်း” 

 ြ်မ  ည ်သွင်ားကကာက်ယူမခင်ားမမြ ရြ ။ “ရ ်တည်န ုင် ှု (န  ့််၊ လတ်၊ မ င့််)” ဆိုသညမ်ှာ က ာ်မြြ  လုြ်ငန်ား 

တစ်ခုတွင် ကုိယြ်ိင်ုလုြ်ငန်ားလုြ်လိုသူ (သုိ့်မဟုတ်) အလုြ်သမာား/ ဝန် မ်ားအမ စ် လုြ်ကုိင်လိုသူမ ာား 

အတွက် အလုြ်အကုိင်အခွင ်အလမ်ားရရှိနိင်ုမှု အကမခအကနကုိ ဆိုလိုြ သည။် ဥြမာ- “စ ုက်    ်းကရ်း” ကဏ္ဍ၏ 

“က ုယ ် င်ုလု င်န််း”တွင် ရြတ်ည်နိုင်မှု ‘အမ င့််” ဆိုြ က အဆိုြ လုြင်န်ားတွင် ကုိယြ်ိင်ုလုြ်ငန်ားတစ်ခု 

လုြ်ကုိင်ရန် အခွင ်အလမ်ားမ ာားကနသညဟု် ဆိုလိုြ သည။် 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ အဓိကအလုြ်အကုိင်နှင ် အမခာားဝင်ကငွရလုြ်ငန်ားမ ာားအမ စ် လယ်ယာ၊ ဥယ ာဉ်ခခ  စိက်ု 

ြ  ိားကရား၊ ဆန်စက်လုြင်န်ား၊ ကက ာက်ကရာင်ားဝယ်ကရား၊ ကစ ားကရာင်ားမခင်ား၊ လက်သမာား၊ ြန်ားရ ၊ ဝရိန်၊ ဝြ်ကရှာ ၊ 

ြရိကဘာဂလုြ်ငန်ား၊ ကရလုြ်ငန်ား၊ ကာားကမာင်ားမခင်ား၊ သယ်ယူြုိ့်ကဆာင်ကရား၊ စက်ခ  ြ်၊ ကမွားမမြူကရားနှင ် အ ည်ခ  ြ် 

လုြ်သာား စသမ င လ်ုြ်ကုိင် ကြ သည။်  

(ခ-၂) လု ်ငန််းနှင့်် က ွာ်း၊  အလ ုက် အနည််းဆ ု်းနှင့် ်အ  ွာ်းဆ ု်း လု ်အွာ်းခနှုန််း ွာ်း  

ဇယာား(၃) လုြ်ငန်ားနှင ် က ာား၊ မ အလိုက် အနည်ားဆ ုားနှင ် အမ ာားဆ ုား လုြ်အာားခနှုန်ား ာား 

က  ျား မ က  ျား မ

၁ လယ်ယ စ  က်ပ   ျားအရျား အနို့စ ျား ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀

၂ တ ရစဆ နအ်မျွားမမြူအရျား အနို့စ ျား - - - -

စဉ်  လ ပ ်က  င်
အရတွက်

ပ ံ

 မ  ျား  ံျား (က ပ် )  နည်ျား  ံျား (က ပ် )
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က  ျား မ က  ျား မ

၃ ငေါျားလ ပင်နျ်ား (အရခ   /အရငန ် အနို့စ ျား - - - -

ငေါျားဖမျ်ားမခငျ်ား ၊ အမျွားမမြူမခငျ်ား ) - - - -

သတတ တူျားအဖ ်အရျား၊ အက  က်ထ တ်

လ ပအ်ရျားနငှိ်ု့ သဘ ဝရငျ်ားမမစ်မ  ျား

ထ တ်လ ပမ်ခငျ်ား

၅ ထ တ်က နလ် ပင်နျ်ား အနို့စ ျား ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀

အ  က်လ ပအ်ရျား၊ လက်သမ ျား၊

ပနျ်ားရံလ ပင်နျ်ား

ယ ဉ၊် စက်က ရ ယ ၊   မသ် ံျားပစစည်ျား - - -

မ  ျား မပင ်ငအ်ရျား

၈ လက်လ -လက်က ျားအရ ငျ်ားဝယ်အရျား အနို့စ ျား - - - -

ကျွမျ်ားက ငပ်ည ရှငမ်  ျား ( ံပင၊်

 လှမပင၊် ပခ်  ပ၊် ငဂ် ငန် ယ 

သငတ်နျ်ားအပျားသူ စသည်)

ဟ  တယ်နငှိ်ု့ စ ျားအသ က်   င် - - - -

လ ပင်နျ်ား

၆၀၀၀

စဉ်  လ ပ ်က  င်
အရတွက်

ပ ံ

 မ  ျား  ံျား (က ပ် )  နည်ျား  ံျား (က ပ် )

-၄ အနို့စ ျား - - -

၁၀ အနို့စ ျား

၄၀၀၀

၇ အနို့စ ျား -

၉ အနို့စ ျား

၆ အနို့စ ျား ၈၀၀၀ ၆၀၀၀

ရင်ားမမစ်… ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွားကနွားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်  အြု်စ ု၊ အမ  ိားသမ ားအုြစ်ု ၊ လယ်သမာားအုြစ်ု။ 

 ှတ်ခ က် (၁) လခစာားအလုြ်သမာားမ ာား၏ တစ်ရက်ဝင်ကငွ = ( လစာ ÷ ၂၂.၇၅ ) 

(၂) နှာရ တက်ွမ င ်ရကသာအလြု်သမာားမ ာား၏တစ်ရက်ဝင်ကငွ = (တစ်နှာရ ဝင်ကငွ×၈) 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ အမ  ိားသာား/ အမ  ိားသမ ား လုြ်အာားခမ ာားမှာ ခွန်အာားကြေါ်  မူတည၍် အမ  ိားသာားမ ာားက 

အလုြ်အကုိင်ရရှမိှု အနည်ားငယြ်ိြု သည်။ 

(ဂ) သဘွာဝရင််းမ စ်  ွာ်း 

(ဂ-၁) စ ုက်    ်းန ုင်ကသွာ ကမ ဧရ ယွာ 

ဇယာား(၄) ကက ားရ ာ၏ စိုက်ြ  ိားကမမြုိင်ဆိုင်မှု 

အမမ မ   ျား စ ျား ဧရ ယ (ဧက)

လယ်အမမ ၈၀.၀၀ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

ယ အမမ/အတ ငအ်မမ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

ဥယ  ဉမ်ခအံမမ ၅.၀၀ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

က  ငျ်ား/ကျွနျ်ားအမမ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

ဓန အတ အမမ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

စ ျားက ကအ်မမ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

အမမ  လ   ရည် အသွျား  (မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန်)




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အမမ မ   ျား စ ျား ဧရ ယ (ဧက)

အမမလွတ်အမမလပ် အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

စ စ အပေါငျ်ား ၈၅ .၀၀

အမမ  လ   ရည် အသွျား  (မနှရ် တစခ် က  သ အရွျားရန်)



ရင်ားမမစ် … (၁) အိမက် ာင်စုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအုြစ်ု၊ (၃)  

လယ်ယာကမမစ မ ခန့်ခ်ွဲကရားနှင ် စာရင်ားအင်ားဦားစ ားဌာန ၊ (၄) ကက ားရ ာအုြစ်ုအုြခ်  ြ်ကရားမှြူားရ ုား။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ ကမမလွတက်မမလြ်ဆိုသညမ်ှာ ယခင်က သ ားစာားခ ယူလုြ်ကုိင်လာခဲ မြ ား အက ကာင်ားအမ  ိားမ  ိား 

က ကာင ် စွန့််လွတ် ာားသည ် သ ားစာားခ ယူလုြ်ကုိင်သူမရှိကသာ စိုက်ြ  ိားကရား(သုိ့်) ကမွားမမြူကရား လုြ်ကုိင်နိုင်သည ် 

ကမမနှင ် နိုင်င ကတာ်က သ ားသန့််လ ာ ာားသတ်မှတသ်ည ် ကမမမ ာားကုိ ဆိုသည။် 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။  လယ်ကမမြိုင်ဆိုင်မှု အသင ်အတင ်ရှ၍ိ စြ ားကုိ အဓိကစိုက်ြ  ိားမြ ား ကွမ်ား၊ ကွမာ်းသ ား၊ 

ငရုတ၊် ခရမ်ား၊ ရ ုားြတ ၊ ခ ဉ်ကြ င် စသည်  သ ားြင်စာားြင်တိ်ု့ကုိလည်ား တစ်နိုင်တစ်ြုိင် စိုက်ြ  ိား ကြ သည။်  

(ဂ-၂) ဓွာတ်သတတ နှင့်် အမခွာ်းသဘွာ၀ရင််းမ စ်  ွာ်း 

ဇယာား(၅) ဓာတ်သတတ နှင ် အမခာားသဘာဝရင်ားမမစ်မ ာား 

 မ   ျား စ ျား

 သ ံျားခ န  ငမ်ှု

(မနှရ် တစခ် က  သ 

အရွျားရန)်

လွနခ် ို့အသ  (၁၀ ) 

နစှက်  အမခ အန 

(မနှရ် တစခ် က  သ  

အရွျားရန)်

သတတ နငှိ်ု့  မခ ျားတွငျ်ားထွက် သယံ 

ဇ တမ  ျား(ဓ တ်အငိွု့၊ အရန၊ံအက  က် 

မ က် စသည်။)

မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 
လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

အက  က် ၊ သ  ၊ အက  က်စရစစ်သည်

 မ  ျား
မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 

လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

သဘ ၀ ပငမ်   ျားစ တ်မ  ျား (န ွျားစ ၊

 အ ျားဘက်ဝင ်ပငမ်  ျား)
မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 

လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

သဘ ၀တ ရစဆ နမ်   ျားစ တ်မ  ျား မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

အရ-အမမအပေါ်အရ

( ငျ်ား၊   င၊်ကန၊်အခ  ငျ်ား၊မမစ၊်စ မိ်ု့စမျ်ား)
မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 

လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

အရ- အမမအ  က်အရ

(တွငျ်ားတ မ၊်တွငျ်ားနက်၊လက်တူျားတွငျ်ား )
မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 

လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

သစအ်တ - ပပူ  ငျ်ားသစအ်တ မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 
လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

သစအ်တ -ဒ အရအတ မ  ျား မ  ျား သငိ်ု့ နည်ျား မရှ 
လွယ်          ခက်

 သ ံျားမမပ န  ငပ်ေါ

အလ  ို့          တ  ျား

 အမပ ငျ်ား လ မရှ 

အက ျားရွ နငှိ်ု့ န ျားပတ်ဝနျ်ား

 က ငတွ်ငသ်ဘ ၀ တ  ငျ်ား

 အတွို့ရှ န  ငမ်ှု

(မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန်)


 






 


 










 


 



ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြမ်ိရြ် အုြစ်ု ၊ သစ်ကတာဦားစ ားဌာန ၊ အက ွက ွအုြခ်  ြ်ကရား 
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ဦားစ ားဌာန။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။   ကက ားရ ာသည် ြမမဝတ မမစ်ကဘားတွင် တည်ရှိသမ င ် ကနွစြ ားအတွက် အဓိက အသ ုား 

မြ နိုင်ြ သည။် မိာုးစြ ားအတွက် မိုားကရကုိ အဓိက အသ ုားမြ ရြ သည်။   

(ဃ) ဥစစွာဓနအဆင့် ်အကမခအကန 

ဇယာား(၆) ဥစစာဓနအဆင  ်အကမခအကန 

 လွနန်ည်ျား(သ  ို့)

မရှ 

 သငိ်ု့ တငိ်ု့

အက ငျ်ား

က နထ် တ်လ ပမ်ှုနငှိ်ု့

   ငအ်သ  ပ  င ်  ငမ်ှု

 ဓ ကစ ျားပ ွျားအရျား စ ျားပ ွျား(ဝငအ်ငွ) စ ျားပ ွျား(ဝငအ်ငွ) စ ျားပ ွျား(ဝငအ်ငွ) စ ျားပ ွျား(ဝငအ်ငွ)

လ ပင်နျ်ား  လွနအ်က ငျ်ား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ နည်ျား  လွနန်ည်ျား

  မအ်ထ ငစ် ၅ ၁၁ ၂၅ ၃၈

အမမယ ပ  င ်  ငမ်ှု မ  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ နည်ျား

 အ က ငျ်ား ရ 

သတ်မတ်ှစံနှုနျ်ား

  ငအ်မပအသ 

  မအ်ထ ငစ် 

 လယ် လတ်ရှ 

 အသ   မအ်ထ ငစ် 

မအမပလည်အသ 

  မအ်ထ ငစ် 

 လွနမ်အမပလည်

 အသ   မအ်ထ ငစ် 

မ  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ နည်ျား မရှ 

  မ ်အမခ အန  လွနအ်က ငျ်ား ညံို့  လွနညံ်ို့

 
ရင်ားမမစ် . . . (၁) ကက ားရ ာလ ုားကျွတ် အစည်ားအကဝားမြ လုြ်မခင်ား 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ဥစစာဓနအဆင ်အကမခအကနအာား မိမိကက ားရ ာ တစ်ရ ာအတွင်ားသာ နိှုင်ားယှဉ်က ာ်မြ ာား 

မခင်ားမ စ်ြ သည်။ မကမြလညက်သာ၊ အလွန်မကမြလည်ကသာ အိမက် ာင်စုမ ာားမှာ ၈၀% ခန့်် ရိှိြ သည။် 

(င)   ခ ုက်လ ယ် ှု 

(င-၁) ၀ ််းစွာဖူလ  ုှု 

ဇယာား(၇) ကခ ားငှာားမခင်ားမရှိဘဲ တစ်ကန့်လျှင် အနည်ားဆ ုားနှစ်နြ်စာားနိုင်သည ်အိမက် ာင်စုမ ာား (ဥစစာဓနအဆင ် 

‘၃’ နှင  ်‘၄’ အိမက် ာင်စုကြ င်ား၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်ားစ ) 

 မခ ျား စ အမပ ငျ်ားလ စ ျား =

 စ အလျှ ို့စ ျား =

 အထ က ်ပိံု့ယူ =

အခ ျားယူ = ၄

လ ပ ် ျားခကက  ယူ = ၄

 ခ  နက် လ
  မအ်ထ ငစ် 

 အရ တွက်

အမဖရှငျ်ားသညိ်ု့နည်ျားဗ ြူဟ  (အမဖရှငျ်ားနည်ျားတစ်ခ စ  

 လ  က်   မအ်ထ ငစ်  အရ တွက်မ  ျားက   အဖ ်မပရန်)

၃ လအ  က် 

ဝမျ်ားစ ဖလူ ံမှု
၄

 မ   ျားသမ ျား 

ဦျားအ  ငသ်ညိ်ု့

   မအ်ထ ငစ်  

 အရ တွက်

၄
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 မခ ျား စ အမပ ငျ်ားလ စ ျား =

 စ အလျှ ို့စ ျား =

 အထ က် ပိံု့ယူ =

အခ ျားယူ = ၁၀

လ ပ ် ျားခကက  ယူ = ၁၀

 မခ ျား စ အမပ ငျ်ားလ စ ျား =

 စ အလျှ ို့စ ျား =

 အထ က် ပိံု့ယူ =

အခ ျားယူ = ၇

လ ပ ် ျားခကက  ယူ = ၇

၆ လနငှိ်ု့ ၁၂ 

လ က ျား ဝမျ်ားစ 

 ဖလူ ံမှု

၇

 ခ  နက် လ
  မအ်ထ ငစ် 

 အရ တွက်

အမဖရှငျ်ားသညိ်ု့နည်ျားဗ ြူဟ  (အမဖရှငျ်ားနည်ျားတစခ် စ  

 လ  က်   မအ်ထ ငစ်  အရ တွက်မ  ျားက   အဖ ်မပရန်)

၃ လနငှိ်ု့ ၆လ 

 က ျားဝမျ်ားစ  

ဖလူ ံမှု

၁၀

 မ   ျားသမ ျား 

ဦျားအ  ငသ်ညိ်ု့

   မအ်ထ ငစ်  

 အရ တွက်

၄

 
ရင်ားမမစ် … ဥစစာဓနအဆင  ်‘၃’နှင ် ‘၄’ အိမက် ာင်စုကြ င်ား၏ ၃၀ရာခိုင်နှုန်ားစ အာား စစ်တမာ်းကကာက်ယူမခင်ား။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ဆင်ားရဲကသာအိမက် ာင်စုမ ာား၏ သ ုားြ တုစ်ြ ုအာား ကလ လာဆန်ားစစ်မှုအရ ၎င်ားတိ်ု့မှာ 

ကခ ားယ၍ူ လည်ားကကာင်ား၊ လုြ်အာားခကကိ ယူမခင်ားမ င ်လည်ားကကာင်ား ကမ ရင်ှား ကြ သည။် 

(င-၂) ကူည ကစွာင့််ကရှွာက ်ှုအ ူ်းလ အု ်ကသွာ အု စ်ု  ွာ်း၏   ခ ုက်လ ယ် ှု အကမခအကန 

ဇယာား(၈) ကူည ကစာင ်ကရှာက်မှုအ ူားလိုအြ်ကသာ အြု်စမု ာား၏  ိခိုက်လွယ်မှုအကမခအကန 

 အ က ငျ်ား ရ က  ျား မ အပေါငျ်ား

မ သ ျားစ အစ ငိ်ု့အရှ က်မှုမရှ အသ  သက်ကက ျားရွယ်    ၆၄နစ်ှနငှိ်ု့  ထက်

မ သ ျားစ /ရပရွ် ၏ အစ ငိ်ု့အရှ က်မှုမရှ အသ  မသနစွ်မျ်ားသညိ်ု့ ပ ဂ ္ လ်

 ငျ်ားရ ၍မ သ ျားစ ဦျားအရမ  ျားသညိ်ု့  မ   ျားသမ ျားဦျားအ  င ်  မအ်ထ ငစ် 

 ငျ်ားရ ၍မ သ ျားစ ဦျားအရမ  ျားသညိ်ု့ မ    ျားဖ  /တစ်ခ လပ ်  မအ်ထ ငစ် 

 မခ ျားအဒသသ  ို့  က မမငိ်ု့စွ  သွ ျားအရ က်အနထ  ငလ် ပက်  ငအ်နသညိ်ု့

 ငျ်ားရ သညိ်ု့   မအ်ထ ငစ် 

  မအ်ထ ငစ်  အရ တွက်

၅

၅

ရင်ားမမစ် . . .  ဦားတည်အုြစ်ုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်  အုြစ်ု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ သက်ကက ားရ ယ်အိုမ ာားရှိကသာ်လညာ်း မိသာားစုကစာင ်ကရှာက်မှု (သုိ့်မဟုတ်) ရြ်ရ ာ ကစာင ် 

ကရာှက်မှု အသင ်အတင ်ရှြိ သည်။ ဆင်ားရဲ၍ မိသာားစုဦားကရမ ာားသည ် အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်ကသာ အိမက် ာင်စု 

မ ာား ရှိြ သည်။ 
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(င-၃) ကက ်းရ ွာ၏   ခ ုက်သက်ကရွာက်လ ယ် ှု အကမခအကန 

ဇယာား(၉) ကက ားရ ာ၏  ိခိုက်သက်ကရာက်လွယ်မှု အကမခအကနနှင ် ကဘားအနတရာယ်ကလ ာ ခ ကရားအစ အမ မ ာား 

စဉ် ထ ခ  က်လွယ်မှု မ   ျား စ ျား

သဘ ဝအဘျား နတရ ယ်မ  ျား န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့

၁ မမစ ်အရကက ျားမှု
 

၂ လျှပတ်မပတ် အရကက ျားမခငျ်ား
 

၃ မ နတ်  ငျ်ားဒ အရ
 

၄  ူန မ 
 

၅ တ  ငဖ် နျ်ားမ နတ်  ငျ်ား
 

၆ အလ ငန် ှအမ ငျ်ား
 

၇ ငလ င်
 

၈  ပလူှိုငျ်ား
 

၉ စ  က်ပ   ျားအမမမ  ျားတွင ်အရငဝံငအ်ရ က်မှု
 

၁၀  အ ျားလှိုငျ်ား
 

၁၁ မ  ျားသ ျားအ ကက မှု
 

၁၂ မ  ျားအခေါငမ်ခငျ်ား
 

၁၃ အတ မ ျားအလ ငမ်ခငျ်ား
 

၁၄ မမစက်မျ်ားပေါျားပပ  မခငျ်ား
 

၁၅ ကမျ်ားရ  ျားတနျ်ားတ  က်စ ျားမှု
 

၁၆ အမမပပ  မခငျ်ား
 

လူအ က ငိ်ု့မဖစတ် ို့ အဘျား နတရ ယ်မ  ျား န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့

၁၇ စ ျားနပရ် ကခ မဖလူ ံမှု
 

၁၈ သဘ ဝ ရငျ်ား မမစ ်ရှ ျားပေါျားမှု (အမမ၊ အရ)
 

၁၉ အမမပပ  မခငျ်ား ၊ အမမ  လ  ပ က်စ ျားမခငျ်ား
 

၂၀ သစအ်တ မပ နျ်ားတ ျားမခငျ်ား
 

၂၁ ငက်ှဖ  ျားအရ ဂေါ
 

၂၂ တ ဘ အရ ဂေါ
 

၂၃ က  ယ်ခ ံ ျားက  ငျ်ားမှုအရ ဂေါ
 

ထ ခ  က်လွယ်မှု 

 အမခ အန 

(မနှရ် တစခ်  

က  သ အရွျားရန)်

စမွျ်ားအ  ငန်  ငမ်ှု 

(ထ ခ  က်မှုအလ  ို့နည်ျားအရျား

 နငှိ်ု့ လ  က်အလ  ည အထွ 

မဖစအ်စမညိ်ု့  စ  မမံ  ျား)
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ရင်ားမမစ် . . . ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွားကနွားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်  အုြစ်ု။ 

 ှတ်ခ က်။ ။  ိခိုက်သက်ကရာက်လွယ်မှုဟုဆိုရာ၌ ကက ားရ ာတွင် စာားနြ်ရကိခာမ ူလ ုမခင်ား၊ ကရကက ားမခင်ား၊ 

မိာုးကခ င်မခင်ားစသည ်အကမခအကနမ ာား မ စ်ကြေါ်မခင်ားရှိြ က ယင်ားမ စ်စဉ်မ ာားအတွက် ကက ားရ ာသူရ ာသာားမ ာား 

 ိခိုက်သက်ကရာက်မှု ရှိနိင်ုြ သလာား။  ိခိုက်မှုရှိြ က ကက ားရ ာ၏ မည်သုိ့်ကသာ အိမက် ာင်စုမ ာားနှင ် အိမ် 

က ာင်စုမညမ်ျှ  ိခိုက်သက်ကရာက်မှု ခ စာား ကရြ သလဲ။  

(ဥြမာ။ ။ အိမက် ာင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ အိမက် ာင်စု ကအာက် - နိမ  ်

အိမက် ာင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ မှ ၅၀ အိမက် ာင်စ ု- လတ် 

အိမက် ာင်စု ၁၀၀ တွင် ၅၀ အိမက် ာင်စုအ က် - မမင ် ) 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ရာသ ဥတုကမြာင်ားလဲမှုမ ာားက ကာင ် အြူအကအား မမျှတမခင်ားတိ်ု့မ စ်ြွာားကလ ရှိြ သည။်  

သ ားနှ  ိခိုက်မှုမ ာား၊ က ြန်ားအလုြ်သမာားမ ာားအတွက် စာားနြ်ရကိခာမ ူလ ုမှုနှင ်  တိရစဆာန် ကရာဂ က ကရာက်မှု 

မ ာား အသင ်အတင ်ရှိကနြ သည်။ 

(င-၄)   ခ ုက်သက်ကရွာက် ှု ခ ရန ုင်သည့််သူ  ွာ်း 

ဇယာား (၁၀)  ိခိုက်သက်ကရာက်မှု ခ ရနိုင်သည ်သူမ ာား 

စဉ် ထ ခ  က်လွယ်မှု မ   ျား စ ျား

သဘ ဝအဘျား နတရ ယ်မ  ျား န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့

၁ လူငယ်  

၂
 မ   ျားသမ ျား ဦျားအ  ငသ်ညိ်ု့ ငျ်ားရ သညိ်ု့ 

  မအ်ထ ငစ် 
 

၃  ငျ်ားရ သ ျားအတ ငသူ်  

ထ ခ  က်လွယ်မှု 

 အမခ အန 

(မနှရ် တစ်ခ  

က  သ အရွျားရန)်

စွမျ်ားအ  ငန်  ငမ်ှု 

(ထ ခ  က်မှုအလ  ို့နည်ျားအရျား

 နငှိ်ု့ လ  က်အလ  ည အထွ 

မဖစ်အစမညိ်ု့  စ  မမံ  ျား)

 

စဉ် ထ ခ  က်လွယ်မှု မ   ျား စ ျား

၂၄ ကပအ်ရ ဂေါ
 

၂၅ မပည်တွငျ်ားပဋ ပကခ
 

၂၆ တ ရစဆ နကူ်ျားစက်အရ ဂေါက အရ က်မှု
 

၂၇ လူက နကူ်ျားမခငျ်ား
 

၂၈
အဝျားလံအခေါငသ် / လမျ်ားပနျ်ား က်သွယ်အရျား 

ခက်ခ မခငျ်ား  

ထ ခ  က်လွယ်မှု 

 အမခ အန 

(မနှရ် တစ်ခ  

က  သ အရွျားရန)်

စွမျ်ားအ  ငန်  ငမ်ှု 

(ထ ခ  က်မှုအလ  ို့နည်ျားအရျား

 နငှိ်ု့ လ  က်အလ  ည အထွ 

မဖစ်အစမညိ်ု့  စ  မမံ  ျား)
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စဉ် ထ ခ  က်လွယ်မှု မ   ျား စ ျား

သဘ ဝအဘျား နတရ ယ်မ  ျား န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ န မိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့

၄

သဘ ဝအဘျားဒဏ်   ျားရွ ျားစွ က အရ က်န  င်

အသ    မအ်ထ ငစ် / ကူျားစက်အရ ဂေါ 

ထူအမပ အသ အဒသတွင ်အနထ  ငသူ်

 

၅ ပငလ်ယ်/ မမစ်ကမျ်ားအဘျား အနထ  ငသူ်မ  ျား  

၆
မအတ ်တ မှု မဖစ်န  ငအ်မခမ  ျားအသ  

အနရ တွင ်အနထ  ငသ်မူ  ျား
 

၇
မပည်တွငျ်ားအနရပစွ်နိ်ု့ခ ွအရ ို့အမပ ငျ်ားခရံသူ

 မ  ျား (IDP)
 

၈ အမမန မိ်ု့ပ  ငျ်ား အနထ  ငသ်မူ  ျား  

၉ ငေါျားကနပ်  ငရှ်ငမ်  ျား  

၁၀ လက်လ ပလ်က်စ ျားက ပနျ်ားမ  ျား  

၁၁ လူနည်ျားစ လူမ   ျားမ  ျား  

၁၂
အဒသတွငျ်ား ပဋ ပကခဧရ ယ တွင ်အနထ  င်

 သမူ  ျား




၁၃ နယ်စပအ်ဒသတွင ်အနထ  ငသ်မူ  ျား  

၁၄ အရ တွငျ်ားလ ပသ် ျားမ  ျား  

၁၅ လှညိ်ု့လည်သ ွျားလ ၍ အစ ျားအရ ငျ်ားသမူ  ျား 


၁၆ အနရပမ်ပန ် အမခခ သမူ  ျား 


၁၇ အရ ို့အမပ ငျ်ားလ ပသ် ျားမ  ျား
 

၁၈ က ျားအမ ငျ်ားပပ ျား သက်အမျွားသမူ  ျား
 

ထ ခ  က်လွယ်မှု 

 အမခ အန 

(မနှရ် တစခ်  

က  သ အရွျားရန)်

စမွျ်ားအ  ငန်  ငမ်ှု 

(ထ ခ  က်မှုအလ  ို့နည်ျားအရျား

 နငှိ်ု့ လ  က်အလ  ည အထွ 

မဖစအ်စမညိ်ု့  စ  မမံ  ျား)

ရင်ားမမစ်  … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွားကနွားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်  အုြစ်ု။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ ကက ားရ ာရှိလူငယ်မ ာား၊ အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်ကသာအိမ်က ာင်စုမ ာား စသည်တို့်သည် မည်သုိ့် 

ကသာ အကမခအကနမ ာားတွင် လွယ်လွယ်ကူကူ  ိခိုက်သက်ကရာက်မှုရှိနိုင်ြ သလာား။  ိခိုက်မှုရှိြ က မည်မျှ 

အ  ိ ိခိုက် ကြ သနည်ား။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်ကသာ အိမက် ာင်စုမ ာား၊ ဆင်ားရဲသာားကတာင်သူမ ာား၊ လက်လုြ ်

လက်စာားက ြန်ားမ ာားနှင ် ကရ ြို့ကမြာင်ားလုြ်သာားမ ာားမှာ အလုြ်အကုိင်အခွင ်အလမ်ားအရ  ိခိုက်နိုင်ကမခြိြု  

သည။် 
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(၂) ကက ်းရ ွာ၏ လက်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းအကမခအကန 

(က) ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းအဖ ွဲြို့အစည််း  ွာ်း အကမခအကန 

(က-၁) ကက ်းရ ွာအတ င််းရှ  လူ ုအကမခမ  အဖ ွဲြို့အစည််း  ွာ်း 

ဇယာား(၁၁) ကက ားရ ာတွင်ားရှိ လူ ုအကမခမြ  အ ွြဲို့အစည်ားမ ာား 

ပည အရျား အငအွ ကျား

က နျ်ားမ အရျား ဘ သ အရျား အက ငျ်ား

၁ လူငယ် ဖ ွို့ ၁ ၂ ၃ ၁၀ ၇ ၁၇ စ  ကပ်   ျားအမျွားမမြူအရျား သငိ်ု့

သ အရျား/န အရျား၊ လူမှုဖွံို့ပဖ  ျားအရျား ညံို့

လ ံမခ ံအရျားနငှိ်ု့က ကယ်ွအရျား

ပည အရျား အငအွ ကျား

က နျ်ားမ အရျား ဘ သ အရျား အက ငျ်ား

၂ ၁ ၂ ၃ စ  ကပ်   ျားအမျွားမမြူအရျား သငိ်ု့

သ အရျား/န အရျား၊ လူမှုဖွံို့ပဖ  ျားအရျား ညံို့

လ ံမခ ံအရျားနငှိ်ု့က ကယ်ွအရျား

ပည အရျား အငအွ ကျား

က နျ်ားမ အရျား ဘ သ အရျား အက ငျ်ား

၃ ၁ ၂ ၃ စ  ကပ်   ျားအမျွားမမြူအရျား သငိ်ု့

သ အရျား/န အရျား၊ လူမှုဖွံို့ပဖ  ျားအရျား ညံို့

လ ံမခ ံအရျားနငှိ်ု့က ကယ်ွအရျား

အပေါငျ်ား

 ဖ ွို့ဝငဦ်ျားအရ

လ ပင်နျ်ားတ ဝန်

( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက်

အရွျားန  ငသ်ည်။)

စွမျ်ားအ  င်

န  ငမ်ှု

(မနှရ် တစ်

ခ က  သ 

အရွျားရန။်)

စဉ်

 ဖ ွို့

 စည်ျား

 မည်
က  ျား မ

 မ   ျား စ ျား

(မနှရ် တစ်ခ 

က  သ 

အရွျားရန်)









 

ရင်ားမမစ် . . . ဦားတည်အုြစ်ုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်  အုြစ်ု ၊ အမ  ိားသမ ားအုြစ်ု။ 

အု စ်ုအ    ်းအစွာ်း 

(၁) စ ားြွာားကရားအကမခခ အုြစ်ု - လယ်သမာားအ ွြဲို့၊ ကငွစုကငွကခ ားအ ွြဲို့စသည်။ 

(၂) လူမှုကရားအ ွြဲို့ - ဥြမာ- အမ  ိားသမ ားအ ွြဲို့၊ လူငယ်အ ွြဲို့၊ ကုိယ ်ူကုိယ ်အ ွြဲို့။ 

(၃) ဘာသာကရားနှင ် ယဉ်ကက ားမှုအ ွြဲို့ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။     ကက ားရ ာရှိ မြည်သူလူ ုမ င ် သ ားသန့်် ွြဲို့စညာ်း ာားသည ် အ ွြဲို့အစည်ားမ ာားအမ စ် 

လူငယ်အ ွြဲို့တစ် ဲွြို့သာရှိကသာ်လည်ား ကက ားရ ာ၏ သာကရား၊ နှာကရား၊ လူမှုကရားလုြ်ငန်ားမ ာားတွင် မြည်သူမ ာား 

ြူားကြ င်ားြ ဝင်ကဆာင်ရ က် ကြ သည။် စိုက်ဘဏ်ကခ ားကငွအတွက်  ွြဲို့စည်ား ာားကသာ အ ွြဲို့မ ာားလည်ား ရှိြ  

သည။် 
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(က-၂) ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း ကဆွာင်ရ က်ကနကသွာ မ င် အဖ ွဲြို့အစည််း  ွာ်း 

ဇယာား(၁၂) ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာ မြင်ြအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား 

ပည အရျား အငအွ ကျား

က နျ်ားမ အရျား ဘ သ အရျား

စ  က်ပ   ျားအမျွားမမြူအရျား

သ အရျား/န အရျား၊လူမှုဖွံို့ပဖ  ျားအရျား

ပည အရျား အငအွ ကျား

က နျ်ားမ အရျား ဘ သ အရျား

စ  က်ပ   ျားအမျွားမမြူအရျား

သ အရျား/န အရျား၊လူမှုဖွံို့ပဖ  ျားအရျား

ပည အရျား အငအွ ကျား

က နျ်ားမ အရျား ဘ သ အရျား

စ  က်ပ   ျားအမျွားမမြူအရျား

သ အရျား/န အရျား၊လူမှုဖွံို့ပဖ  ျားအရျား

၄ ၅ ၆ ၇၃ ၁ ၂ ၃

 ဖ ွို့ စည်ျား၏လ ပင်နျ်ားတ ဝနမ်  ျားနငှိ်ု့

 စ  စဉ ် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက်

အရွျားန  ငသ်ည်။)

၅ ၆ ၇

၂ ၁ ၆ ၇

စဉ်  မည်
 ဖ ွို့ စည်ျား မ   ျား စ ျား

(မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန်)

၂ ၃ ၄ ၅

၄၁ Pact Myanmar ၁ ၂ ၃





ရင်ားမမစ် . . . ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွားကနွားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်  အုြစ်ု။ 

 ှတ်ခ က်။ 

(၁) ဘာသာကရားနှင ်ြတ်သက်ကသာ အ ွြဲို့အစည်ား(မြည်တွင်ား/ မြည်ြ) (ဥြမာ-ဓမမစကူားလ်က ာင်ကေားရှင်ား၊ 

Christian  Aid  Missions စသည် ) 

(၂) အစိုားရမဟုတက်သာအ ွြဲို့အစည်ား (မြည်တင်ွား/ မြည်ြ) (ဥြမာ- Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည် ) 

(၃) အရြဘ်က်လူမှုအ ွြဲို့အစည်ား 

(၄) နိုင်င အမ ာား၏ ရန်ြ ုကငွမ င ် ကဆာင်ရ က်ကသာ  ွ ြို့မ ိ ားကရားအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား (ဥြမာ-ကုလသမဂဂအ ွြဲို့၊ 

ကမ္ာ ဘဏ်၊ အာရှ ွ ြို့မ ိ ားကရားဘဏ်) 

(၅) နိုင်င တစ်ခု၏ ရန်ြ ုကငွမ င ်  ွြဲို့စညာ်း ာားကသာ  ွ ြို့မ ိ ားကရားအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား (ဥြမာ - GIZ, UKAid, US 

Aid, စသည် ) 

(၆) ြရဟိတအ ွဲြို့ (မြည်တွင်ား/ မြည်ြ) 

(၇) ြုဂဂလိိကအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား 

နိုင်င ကတာ်မှ ကေသအက  ိား၊ မြည်သူူ့အက  ိားကုိ  ိကရာက်စွာ  မ်ားကဆာင်နိုင်ကစရန်အလို့်ငှာ ဥြကေ၊ 

နည်ားဥြကေလမ်ားညွှန်ခ က်မ ာားမ င ်မြဋ္ဌာန်ားကာ  ွြဲို့စညာ်းကြား ာားကနကသာ အ ွြဲို့အစည်ား၊ အသင်ားအ ွြဲို့မ ာား 

(ဥြမာ - သမဝ ယမဦားစ ားဌာန၏ သမဝ ယမအသင်ား၊ ကက ားလက်ကေသ ွ ြို့မ ိ ားတိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာန၏ မမစိမ်ား 

ကရာင်စသည်) တိ်ု့ကုိ ဤဇယာားတွင်  ည ်သွင်ားက ာ်မြမခင်ားမမြ ြ ရန်။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာတွင် မြင်ြအ ွြဲို့အစည်ားမ ာား အကနမ င ် Pact Myanmar အ ွြဲို့အလိုက် ကငွစု 

ကငွကခ ားအ ွြဲို့သာ ရှိြ သည။် 
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(ခ) စ ်း  ွာ်းကရ်းနှင့်် အသက်က  ်း ှု အကမခအကန 

(ခ-၁) သ ်းနှ  ုတ်လု ်ကရ်း 

(၁) စ ုက်    ်းကမ   ုင်ဆ ုင် ှု အရ ယ်အစွာ်း (ကမ   ုင်ဆ ုင်သည့်် အ  က် ွာင်စု  ွာ်း) 

ဇယာား(၁၃) ကက ားရ ာ၏ စိုက်ြ  ိားကမမြုိင်ဆိုင်မှု  

စဉ် အမမပ  င ်  ငမ်ှု ရွယ် စ ျား
  မအ်ထ ငစ် 

  အရ တွက်

 မ   ျားသမ ျားဦျားအ  င်

 သညိ်ု့   မအ်ထ ငစ်  

 အရ တွက်

ဖွံို့ပဖ  ျားအရျား မမင ်

သတ်မတ်ှခ က်

၁ အမမယ မ ို့ ၆၅ ၁၇ အမမမ ို့ယ မ ို့

၂ ၂.၅ ဧကအ  က် ၅ ၁  ငျ်ားရ သ ျားအတ ငသူ်

၃ ၂.၅ ဧက မ ှ၅ ဧက ၃ ၁ အတ ငသူ်ငယ်

၄ ၅ ဧက မ ှ၁၂.၅ ဧက ၄ အတ ငသူ်လတ်

၅ ၁၂.၅ ဧက  ထက် ၂ ၁ အတ ငသူ်ကက ျား

၇၉ ၂၀အက ျားရွ ရှ   မအ်ထ ငစ် စ စ အပေါငျ်ား

ရင်ားမမစ် . . . (၁) အိမက် ာင်စုစာရင်ားကကာက်ယူမှု ၊ (၂) ကက ားရ ာအုြစ်ု အုြခ်  ြ်ကရားမှြူားရ ုား။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကျွန်ကတာ်တို့်ရ ာတွင် ကမမယာမဲ ဦားကရမှာ အိမက် ာင်စုအာားလ ုား၏ ၈၂% ခန့််ရှိြ  သည။် 

အမခာားကက ားရ ာမ ာားရှိ လယယ်ာကမမမ ာား ြိင်ုဆိုင်မှုရှိကသာ်လညာ်း ယခ ုဇယာားတွင် မိမိကက ားရ ာအတွင်ား ြိင်ုဆိုင်မှု 

မ ာားသာ က ာ်မြ ာားြ သည။်  

(၂) အစ ု်းရနှင့် ် ုဂဂလ က ကရအရင််းအမ စ်  ွာ်း ှ ကရသ င််းန ုင်သည့်် ဧရ ယွာ 

ဇယာား (၁၄) ကက ားရ ာ၏ ကရအရငာ်းအမမစ်နှင ် ကရသွင်ားဧရယိာ 

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား / ရ သ 

  လ  က် (မနှရ် တစ်ခ  

က  သ အရွျားရန်)

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

လွနခ် ို့အသ (၁၀)နစ်ှက

  အမခ အန (မနှရ်  

တစ်ခ က  သ အရွျားရန်)

စဉ်  ရငျ်ား မမစ်

အရ 

အသ က်

(ဧက)

လ ံအလ က်မှု (ရှ /မရှ )

(မနှရ် တစ်ခ က  သ  

အရွျားရန်)

အရရှ န  ငမ်ှု

၃
မမစ်အရတင ်

စ မကံ နျ်ား

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

၁  ည်

၂ အရလ   ည်

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ
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တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား / ရ သ 

  လ  က် (မနှရ် တစ်ခ  

က  သ အရွျားရန်)

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

ရှ မရှ အလ  ို့ တ  ျား

မအမဖ   ပေါ  အမပ ငျ်ား လ မရှ 

လွနခ် ို့အသ (၁၀)နစ်ှက

  အမခ အန (မနှရ်  

တစ်ခ က  သ အရွျားရန်)

စဉ်  ရငျ်ား မမစ်

အရ 

အသ က်

(ဧက)

လ ံအလ က်မှု (ရှ /မရှ )

(မနှရ် တစ်ခ က  သ  

အရွျားရန်)

အရရှ န  ငမ်ှု

၈ အခ  ငျ်ားအရ ၈၅.၀

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

၆ လက်ငငအ်ရတွငျ်ား

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

၄ အရသွငျ်ားအမမ ငျ်ား

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

၇ စ မိ်ု့စမျ်ားအရ

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

၅  ဝ စ တွငျ်ား

တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား      

ရ သ  လ  က်

မအမဖ   ပေါ

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုြစ်ုကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအုြစ်ု၊ (၂) ဆညက်မမာင်ားဦားစ ားဌာန၊ စိုက်ြ  ိားကရား 

ဦားစ ားဌာန။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ မိာုးစြ ားကုိ မိုားကရမ င ်စိုက်ြ  ိားမြ ား ကဆာင်ားစြ ားအတွက် ြမမဝတ မမစ်ကရမ င ် စိုက်ြ  ိား က 

ြ သည။် စိုက်ြ  ိားကရ လ ုကလာက်မှု ရှိြ သည။် 

(၃) အဓ ကသ ်းနှ   ွာ်းနှင့်် အ  က်နှုန််း 

ဇယာား(၁၅) အဓိကသ ားနှ မ ာားနှင ် အ ွက်နှုန်ား 

ယူ

 နစ်

  

နည်ျား

   ံျား

  

မ  ျား

   ံျား

ပ မျ်ား

 မျှ
မှ ထ 

မမငိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ လတ်

န မိ်ု့ န မိ်ု့ န မိ်ု့

မမငိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ လတ်

န မိ်ု့ န မိ်ု့ န မိ်ု့

မမငိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ လတ် မမငိ်ု့ လတ်

န မိ်ု့ န မိ်ု့ န မိ်ု့

 မမတ်ရရှ န  ငမ်ှု

 (မနှရ် တစ်ခ  

က  သ  အရွျားရန)်

ထ ခ  က်လွယ်မှု 

(မနှရ် တစ်ခ ု

က သုာ ရ  ေး န)်

သ ျားနှံ

စ စ  

အပေါငျ်ား

 စ  က်

 ဧက

တစ်ဧက  ထွက်နှုနျ်ား
သ ျားနှံစ  က်ပ   ျား 

သည်ို့ က လ
သွငျ်ား  ျားစ  

လ   ပခ် က် 

(မနှရ် တစ်ခ  

က  သ အရွျားရန)်

၈၀

ဝေါ   မ  ျားစပေါျား ၁၅၆.၀ တငျ်ား ၄၀ ၆၀ ၅၀ နယနု်

တနအ်  င်

 မ နျ်ား
နတ်အတ ်အ  ငျ်ားစပေါျား ၁၅၆.၀ တငျ်ား ၆၀ ၁၀၀ 









 

 
ရင်ားမမစ် . . . ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအုြစ်ု 
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ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ မိာုးစြ ားနှင  ် ကဆာင်ားစြ ားဟူ၍ နှစ်သ ား ြ် စိုက်ြ  ိားနိုင် ကြ သည်။ အမခာားသ ားနှ မ ာား 

အမ စ ်ကွမ်ား၊ ကွမ်ားသ ား၊ ငရုတ်၊ ရ ုားြတ ၊ ခ ဉ်ကြ င်၊ ခရမ်ား စသည်တို့်ကုိ တနိုင်တြုိင်စိက်ုြ  ိား ကြ သည။် 

(၄) လယ်ယွာသ ု်းစက်က ရ ယွာ  ွာ်း 

ဇယာား (၁၆) ကက ားရ ာ၏ စိုက်ြ  ိားကရားသ ုား ကိရိယာမ ာား ြိင်ုဆိုင်မှု 

ထွနစ်က်

လက်တွနျ်ားထွနစ်က် ၁၀

 အစို့ခ က ရ ယ 

ရ တ်သ မျ်ားအ ခအလှို့စက်

ရ တ်သ မျ်ားစက် ၄

အ ခအလှို့စက် ၁ ၅

အရစ ပစ်က် ၂

အမခနငျ်ားအရတငစ်က်

မမက်ရ တ်စက်

 ဖ ွို့ပ  င်
င ှျားရမျ်ားလ ပက်  ငအ်နအသ  

အတ ငသူ်
စက် မ   ျား စ ျား

တစ်ဦျား 

ခ ငျ်ားပ  င်
ရွ ပ  င်

ရင်ားမမစ်... (၁)အိမက် ာင်စုစာရင်ားကကာက်ယူမှု၊(၂) ဦားတည်အုြစ်ုကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအုြစ်ု 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ လယ်ဧကနည်ားြ ားကသာသူမ ာားမှာ နွှာားမ ာားမ င ်လည်ားကကာင်ား၊ စက်မ ာား ငှာားရမ်ား၍ 

လည်ားကကာင်ား လုြ်ကုိင် ကြ သည။်  

(၅) သ ်းနှ အ  က်နှုန််း တ ်ုးကစရန်အတ က် အခ င့််အလ ််း  ွာ်း 

ဇယာား(၁၇) သ ားနှ အ ွက်နှုန်ား တိာုးကစရန်အတွက် အခွင ်အလမ်ားမ ာား 

သဘ ဝအရအမမရ သ ဥတ  အန ထ ျား  လွနအ်က ငျ်ား အက ငျ်ား သငိ်ု့တငမ်ျှတ မအမဖ   ပေါ

လယ်ယ အမမ သ ံျားခ န  ငမ်ှု  လွနအ်က ငျ်ား အက ငျ်ား သငိ်ု့တငမ်ျှတ မအမဖ   ပေါ

စ  က်ပ   ျားအရ  ရငျ်ား မမစ် အပေါမ  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ရှ မအမဖ   ပေါ

အခ ျားအငနွငှိ်ု့ အငအွ ကျားဝနအ်  ငမ်ှု  လွယ်တကူရသည် ရသည် မအမဖ   ပေါ

သ ျားနှံမ   ျားအစို့မ  ျား ၀ယ်ယူရရှ န  ငသ်ည်              မအမဖ   ပေါ

သဘ ဝအမမအ ွျား/အ  ်ဂ နစ် အမမ သဇ 

နငှိ်ု့  မခ ျား အ  ်ဂ နစ်သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား
လွယ်ကူစွ ၀ယ်ယူ/ရန  ငသ်ည်        ၀ယ်ယူရန  ငသ်ည်           မအမဖ   ပေါ

 ခငွိ်ု့ လမျ်ား

အဖ ်မပခ က် / ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် (မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန။် ဇယ ျား၁၇ နငှိ်ု့

 ၁၈ က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  ယူ အသ 

 ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ  ကွက်က  အရွျားရန။် )

သ ျားနှံမ   ျားအစို့ ရရှ န  ငမ်ှု
မ   ျားအက ငျ်ားမ   ျားသနိ်ု့မ  ျားက   လွယ်ကူစွ ဝယ်ယူန  ငသ်ည်
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ဓ တ ပ  ျားသတ်အ ျား ၊ ဓ တ်အမမ သဇ နငှိ်ု့

 မခ ျားဓ တ အဗဒသွငျ်ား  ျားစ မ  ျား
လွယ်ကူစွ ၀ယ်ယူ/ရန  ငသ်ည်        ၀ယ်ယူရန  ငသ်ည်           မအမဖ   ပေါ

လ ပသ် ျားရရှ န  ငမ်ှု  လွယ်တကူရန  ငသ်ည် ရန  ငသ်ည် မအမဖ   ပေါ

နည်ျားပည ၊   ပခ်  ပအ်ရျားပ  ငျ်ား   ငရ် 

ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား
 လွယ်တကူရန  ငသ်ည် ရန  ငသ်ည် မအမဖ   ပေါ

သ ျားနှံမ  ျားက   လွယ်ကူစွ နငှိ်ု့ အစ ျားနှုနျ်ားမနှက်နစွ် မဖငိ်ု့ အရ ငျ်ားခ န  ငသ်ည်

သ ျားနှံမ  ျားက   အရ ငျ်ားခ န  ငသ်ည်                                    မအမဖ   ပေါ

ရ သ ဥတ   အမခ အနအမပ ငျ်ားလ မှု 

( ပခူ  န၊် မ  ျားအရခ  န)်
ထ ခ  က်သည် မထ ခ  က်ပေါ မအမဖ   ပေါ

သ ျားနှံအစ ျားကွက်နငှိ်ု့က နသွ်ယ်မှု

 ခငွိ်ု့ လမျ်ား

အဖ ်မပခ က် / ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် (မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန။် ဇယ ျား၁၇ နငှိ်ု့ 

၁၈ က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  

ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ  ကွက်က  အရွျားရန။် )

ရင်ားမမစ်…(၁) ဦားတည်အုြ်စုကဆွားကဆွားမခင်ား- လယ်သမာားအုြစ်ု၊ သက်ဆိုင်ရာမမိ ြို့နယ်အစိုားရဦားစ ားဌာနမ ာား။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ မမိ ြို့နှင်  အလွန် အလှမ်ားမကဝားသမ င ် ဓာတုြုိားသတ်ကဆားမ ာား အလွယ်တကူ ဝယ်ယူ 

ရရှိနိင်ုြ သည။် 

(၆) သ ်းနှ  ုတ်လု ် ှုအတ က် မ ဿနောနှင့်် အခက်အခွဲ  ွာ်း 

ဇယာား(၁၈) သ ားနှ  ုတ်လုြ်မှုအတွက် မြဿနှာနှင ် အခက်အခဲမ ာား 

သဘ ဝအရအမမရ သ ဥတ  အန ထ ျား အမမ  အမမ သဇ မအက ငျ်ား         ရ သ ဥတ မမနှ ်  မအမဖ   ပေါ

လယ်ယ အမမတ  ျားခ  ို့န  ငမ်ှုမရှ ပေါ

လယ်ယ အမမ  ံျားရှံုျားမှုမ  ျားသည်

လယ်ယ အမမ  ံျားရှံုျားမှု သငိ်ု့ တငိ်ု့ရှ သည်

ပလပအ်မမမ  ျားရှ သည်

ပလပအ်မမ သငိ်ု့ တငိ်ု့ရှ သည်                            မအမဖ   ပေါ

စ  က်ပ   ျားအရ  ရငျ်ား မမစ်  လွယ်တကူမရန  င ်             လ ံျား၀မရ                မအမဖ   ပေါ

အခ ျားအငနွငှိ်ု့ အငအွ ကျားဝနအ်  ငမ်ှု  လွယ်တကူမရန  င ်             လ ံျား၀မရ                မအမဖ   ပေါ

သ ျားနှံမ   ျားအစို့ ရရှ န  ငမ်ှု  လွယ်တကူမရန  င ်             လ ံျား၀မရ                မအမဖ   ပေါ

သဘ ဝအမမအ ွျား/အ  ်ဂ နစ် အမမ သဇ နငှိ်ု့

 မခ ျားအ  ်ဂ နစ် သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား
 လွယ်တကူမရန  င ်             လ ံျား၀မရ                မအမဖ   ပေါ

ဓ တ ပ  ျားသတ်အ ျား ၊ ဓ တ်အမမ သဇ နငှိ်ု့

 မခ ျားဓ တ အဗဒသွငျ်ား  ျားစ မ  ျား
 လွယ်တကူမရန  င ်             လ ံျား၀မရ                မအမဖ   ပေါ

လ ပသ် ျားရရှ န  ငမ်ှု  လွယ်တကူမရန  င ်             လ ံျား၀မရ                မအမဖ   ပေါ

မပဿန နငှိ်ု့  ခက် ခ မ  ျား

အဖ ်မပခ က် / ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက် အရွျားန  ငသ်ည်။ 

ဇယ ျား၁၇ နငှိ်ု့ ၁၈ က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရန်

မလ   ပဟ်  ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' 

ဟအူသ  ကွက်က  အရွျားရန။်)

လယ်ယ အမမ သ ံျားခ န  ငမ်ှု
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မပဿန နငှိ်ု့  ခက် ခ မ  ျား

နည်ျားပည  ၊   ပခ်  ပအ်ရျားပ  ငျ်ား   ငရ် 

ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား

သ ျားနှံမ  ျားက   အရ ငျ်ားခ ရန ်အစ ျားကွက်မရှ ပေါ           မအမဖ   န  ငပ်ေါ

ဖ က်ပ  ျားနငှိ်ု့ အရ ဂေါက အရ က်မှု

ရ သ ဥတ ဒဏ်ခနံ  ငသ်ညိ်ု့ သ ျားနှံမ  ျားနငှိ်ု့ 

ပတ်သက်အသ  သတငျ်ား ခ က် လက် 

လက်လှမျ်ားမ မှု

 လွယ်တကူမရန  င ်                 လ ံျား၀မရ                             မအမဖ   ပေါ

ရ သ  လ  က် ရ သ ဥတ ခနိ်ု့မနှျ်ားခ က်မ  ျား 

နငှိ်ု့  သ ျားနှံစ မခံနိ်ု့ခ ွမှု   ငရ်   ကံဉ ဏ်မ  ျား

 လက်လှမျ်ားမ မှု

 လွယ်တကူမရန  င ်                 လ ံျား၀မရ                             မအမဖ   ပေါ

အဖ ်မပခ က် / ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက် အရွျားန  ငသ်ည်။ 

ဇယ ျား၁၇ နငှိ်ု့ ၁၈ က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  

ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ  ကွက်က  အရွျားရန။်)

သ ျားနှံအစ ျားကွက်နငှိ်ု့ က နသွ်ယ်မှု
သ ျားနှံမ  ျားက   လွယ်ကူစွ နငှိ်ု့ အစ ျားနှုနျ်ားမနှက်နစွ် မဖငိ်ု့မအရ ငျ်ားခ န  ငပ်ေါ။

   ျားရွ ျားစွ က                သငိ်ု့ တငိ်ု့က                     နည်ျားငယ်

မအမဖ   ပေါ

 လွယ်တကူမရန  င ်                လ ံျား၀မရ                        မအမဖ   ပေါ

ရင်ားမမစ် (၁) ဦားတည်အုြစ်ုကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအုြစ်ု၊ (၂)သက်ဆိုင်ရာမမိ ြို့နယ်အစိုားရဦားစ ားဌာနမ ာား 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ နစှ်စဉ် သ ားနှ   က်ြိာုးက ကရာက်မှုမ ာားရှသိမ င ် ဓာတုြုိားသတက်ဆားမ ာား အသ ုားမြ မှုမ ာား 

ရှြိ သည။် တခ တရ  မိာုးမ ာားသည ် ကာလတွင် မမစ်ကရကက ားမှုမ ာား ကက  ကတွြို့ရကလ ရှိြ သည။်  

(ခ-၂) က  ်းမ ြူကရ်းလု င်န််း 

(၁) က  ်းမ ြူကရ်းနှင့် ်ငေါ်းလု င်န််းကဆွာင်ရ က် ှုအကမခအကန 

ဇယာား(၁၉) ကမွားမမြူကရားနှင ် င ားလုြင်န်ားကဆာင်ရ က်မှုအကမခအကန 

န ွျား ၁ ၂

န  ို့စ ျားန ွျား

ကျွ 

မမငျ်ား

မမည်ျား

အမျွားမမြူအရျားနငှိ်ု့ ငေါျားလ ပင်နျ်ား
အမျွားမမြူအရျားနငှိ်ု့ ငေါျားလ ပင်နျ်ား

လ ပက်  ငအ်နအသ    မအ်ထ ငစ် 
အက ငအ်ရ

အမျွားမမြူအရျား 

အမျွားမမြူအရျား 
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လ ျား

  တ်

သ  ျား

ဝက် ၂၂ ၃၂

 ကက် ၉ ၃၃၈

ဘ ၃ ၂၅

န ွျားအန က်

ငေါျားကန်

ပ ဇွနက်န်

ဂဏနျ်ားအမျွားမမြူအရျားလ ပင်နျ်ား

အရခ   ငေါျားဖမျ်ားလ ပင်နျ်ား

ကမျ်ားလွနင်ေါျားဖမျ်ားလ ပင်နျ်ား

ငေါျားလ ပင်နျ်ား

အမျွားမမြူအရျားနငှိ်ု့ ငေါျားလ ပင်နျ်ား
အမျွားမမြူအရျားနငှိ်ု့ ငေါျားလ ပင်နျ်ား

လ ပက်  ငအ်နအသ    မအ်ထ ငစ် 
အက ငအ်ရ

ရင်ားမမစ်…(၁) အိမက် ာင်စုစာရင်ားကကာက်ယူမှု ၊ (၂)ဦားတည်အုြစ်ုကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအုြစ်ု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ လယ်ယာစိုက်ြ  ိားကရားအတွက် နွှာားကမွားမမြူသမူ ာားရှိြ သည။် စ ားြွာားမ စ်  ကက်ကမွားမမြူ 

သည ် အိမက် ာင်စု တစ်ခုသာရှိမြ ား က န်အိမ်က ာင်စုမ ာားမှာ  တြုိင်တနိင်ုကမွားမမြူမခင်ားသာမ စ်ြ သည။် 

(၂) က  ်းမ ြူကရ်းနှင့်် သွာ်းငေါ်း ုတလ်ု ် ှု တ ်ုးတက်ကစရန်အတ က် အခ င့််အလ ််း  ွာ်း 

ဇယာား (၂၀) ကမွားမမြူကရားနှင ် သာားင ား ုတလ်ုြ်မှု တိာုးတက်ကစရန်အတွက် အခွင ်အလမ်ားမ ာား 

အမျွားမမြူအရျား

စ ျားက က်အမမ အပေါမ  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ မအမဖ   ပေါ

အရရရှ မှု  လ ံ အလ က်ရန  င်  သငိ်ု့ တငိ်ု့ရန  င် မအမဖ   ပေါ

မ   ျားတ ရစဆ န ်

လက်လှမျ်ားမ မှု

အခ ျားအငွ

 ခငွိ်ု့ လမျ်ား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် (မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန။် ဇယ ျား၂၀ နငှိ်ု့

 ၂၁က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမအှမဖ   ရန။် အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ် 

ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ'ဟအူသ  ကကွက်   အရွျားရန။်)

မ   ျားအက ငျ်ားတ ရစဆ နမ်  ျား လွယ်ကစွူ ဝယ်ယူရန  င်

မ   ျားအက ငျ်ားတ ရစဆ နမ်  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့၀ယ်ယူရန  င ်          မအမဖ   ပေါ

အခ ျားအငလွွယ်ကူစွ ရန  င ်            အခ ျားအင ွသငိ်ု့ တငိ်ု့ရန  င်

မအမဖ   ပေါ
 

 



 

47 
 

သွငျ်ား  ျားစ  (အမျွားမမြူအရျား

 စ ၊အ ျားစသည်) 

အစ ျားကွက်

ထ တ်က နအ်ရ ငျ်ားဝယ်မှု

  မမ်ခဝံငျ်ား တွငျ်ား 

အမမအနရ လ ံအလ က်မှု

ငေါျား/ပ ဇွနအ်မျွားမမြူရန ်အရအမမ

 အန ထ ျား

ငေါျား/ပ ဇွနသ် ျားအပေါက်

လက်လှမျ်ားမ မှု

အခ ျားအငွ

သွငျ်ား  ျားစ လက်လှမျ်ားမ မှု

နည်ျားပည  ကူ ည နငှိ်ု့

နည်ျားလမျ်ားမ  ျား

ထ တ်က နအ်ရ ငျ်ားဝယ်မှု

ငေါျားဖမျ်ားခငွိ်ု့ရရှ န  ငမ်ှု လွယ်ကူသည်              သငိ်ု့ တငိ်ု့လွယ်ကူသည်          မအမဖ   ပေါ

ရ သ ဥတ  အမခ အန 

အမပ ငျ်ားလ မှု ( ပခူ  န၊် 

မ  ျားအရခ  န် )

ထ ခ  က်သည် မထ ခ  က်ပေါ မအမဖ   ပေါ

ထ တ်က နမ်  ျားက  လွယ်ကူစွ နငှိ်ု့ အစ ျားနှုနျ်ားမနှက်နစွ် မဖငိ်ု့အရ ငျ်ားခ န  ငသ်ည်

ထ တ်က နမ်  ျားက   အရ ငျ်ားခ န  ငသ်ည်                       မအမဖ   ပေါ

 လ ံ အလ က်ရှ သည်            သငိ်ု့ တငိ်ု့ရှ သည်           မအမဖ   ပေါ

ငေါျားလ ပင်နျ်ား

ထ တ်က နမ်  ျားက  လွယ်ကူစွ နငှိ်ု့အစ ျားနှုနျ်ားမနှက်နစွ် မဖငိ်ု့အရ ငျ်ားခ န  ငသ်ည်

ထ တ်က နမ်  ျားက   အရ ငျ်ားခ န  ငသ်ည်                       မအမဖ   ပေါ

 လွနအ်က ငျ်ား        အက ငျ်ား          သငိ်ု့တငိ်ု့မျှတ           မအမဖ   ပေါ

လ  သအလ က် လွယ်ကူစွ ဝယ်ယူရရှ န  ငသ်ည်        ဝယ်ယူရန  ငသ်ည်

မအမဖ   ပေါ

လ  သအလ က် လွယ်ကူစွ  အခ ျားအငရွရှ န  ငသ်ည်         အခ ျားအငရွန  ငသ်ည်

မအမဖ   ပေါ

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျားလွယ်ကူစွ  ဝယ်ယူန  ငသ်ည်

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား ဝယ်ယူန  ငသ်ည်                    မအမဖ   ပေါ

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား  လွယ်တကူ

ရန  ငသ်ည်။

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား ရန  ငသ်ည်။

မအမဖ   ပေါ။

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် (မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန။် ဇယ ျား၂၀နငှိ်ု့

၂၁က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရန ်မလ   ပဟ် 

ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ  ကွက်က  အရွျားရန။်)

 ခငွိ်ု့ လမျ်ား

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျားလွယ်ကူစွ  ဝယ်ယူန  ငသ်ည်

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား ဝယ်ယူန  ငသ်ည်                    မအမဖ   ပေါ

ဝနအ်  ငမ်ှုနငှိ်ု့ နည်ျားပည 

 ပိံု့ပ  ျားမှု

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား  လွယ်တကူ

ရန  ငသ်ည်။

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား ရန  ငသ်ည်။

မအမဖ   ပေါ။

 
ရင်ားမမစ်…ဦားတည်အုြစ်ုကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအုြစ်ု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ကမွားမမြူကရားလုြ်ငန်ားမ ာားမှာ တနိုင်တြုိင် လုြ်ကုိင်မခင်ားသာမ စ်ြ သည။် 
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(၃) က  ်းမ ြူကရ်းနှင့်် သွာ်းငေါ်း ုတလ်ု ် ှု တ ်ုးတက်ကစရန်အတ က် မ ဿနောနှင့်် စ န်ကခေါ် ှု  ွာ်း 

ဇယာား (၂၁) ကမွားမမြူကရားနှင ် သာားင ား ုတလ်ုြ်မှု တိာုးတက်ကစရန်အတွက် မြဿနှာနှင ် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

အမျွားမမြူအရျား

စ ျားက က်အမမ စ ျားက က်အမမရှ ျားပေါျားသည်           စ ျားက က်အမမလ ံျားဝမရှ ပေါ           မအမဖ   ပေါ

အရရရှ မှု အရရှ ျားပေါျားသည်              အရလ ံျားဝမရှ ပေါ                 မအမဖ   ပေါ

မ   ျားတ ရစဆ န်

လက်လှမျ်ားမ မှု

အခ ျားအငွ အခ ျားအငလွွယ်ကူစွ  မရန  ငပ်ေါ          အခ ျားအငလွ ံျားဝမရပေါ          မအမဖ   ပေါ

ဝနအ်  ငမ်ှုနငှိ်ု့

နည်ျားပည ပိံု့ပ  ျားမှု

ထ တ်က နအ်ရ ငျ်ားဝယ်မှု

  မမ်ခဝံငျ်ား တွငျ်ား

အမမအနရ လ ံအလ က်မှု

ငေါျားလ ပင်နျ်ား

ငေါျား/ပ ဇွနအ်မျွားမမြူရန်

အရအမမ အန ထ ျား

ငေါျား/ပ ဇွနသ် ျားအပေါက်

လက်လှမျ်ားမ မှု

အခ ျားအငွ

သွငျ်ား  ျားစ 

လက်လှမျ်ားမ မှု

နည်ျားပည  ကူ ည နငှိ်ု့

နည်ျားလမျ်ားမ  ျား

ထ တ်က နအ်ရ ငျ်ားဝယ်မှု

ငေါျားဖမျ်ားခငွိ်ု့ရရှ န  ငမ်ှု မလွယ်ကူပေါ                    မအမဖ   ပေါ

အဘျား နတရ ယ်မ  ျားနငှိ်ု့ မပငျ်ားထန်

 အသ  ရ သ ဥတ   အမခ အနမ  ျား 

(ဥပမ - အရကက ျားမခငျ်ားနငှိ်ု့ 

မ  ျားအခေါငမ်ခငျ်ား )

ထ ခ  က်သည် မထ ခ  က်ပေါ မအမဖ   ပေါ

သွငျ်ား  ျားစ (အမျွားမမြူအရျား စ ၊ 

အ ျားစသည်)အစ ျားကွက်

မပဿန နငှိ်ု့

 ခက် ခ မ  ျား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက် အရွျားန  င ်သည်။ 

ဇယ ျား၂၀ နငှိ်ု့၂၁ က   ခ  တ် က်စစ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရန ်မလ   ပ ်

ဟ ယူ အသ  ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ   ကွက်က  အရွျားရန။်)

ထ တ်က နမ်  ျားက  လွယ်ကူစွ နငှိ်ု့အစ ျားနှုနျ်ားမနှက်နစွ် မဖငိ်ု့မအရ ငျ်ားခ န  ငပ်ေါ

ထ တ်က နမ်  ျားက  လ ံျားဝ မအရ ငျ်ားခ န  ငပ်ေါ                        မအမဖ   ပေါ

အရအမမ အန ထ ျား မအက ငျ်ားပေါ                          မအမဖ   ပေါ

လ  သအလ က် လွယ်ကူစွ  ဝယ်ယူမရပေါ            လ ံျားဝဝယ်ယူမရပေါ

မအမဖ   ပေါ

လ  သအလ က် လွယ်ကူစွ အခ ျားအငမွရပေါ            လ ံျားဝအခ ျားအငမွရပေါ

မအမဖ   ပေါ

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား လွယ်ကူစွ ဝယ်ယူမရန  ငပ်ေါ   

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား ဝယ်ယူမရပေါ                            မအမဖ   ပေါ

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား လွယ်တကူမရပေါ

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျားမရပေါ        မအမဖ   ပေါ

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား လွယ်ကူစွ ဝယ်ယူမရန  ငပ်ေါ

သွငျ်ား  ျားစ မ  ျား လ ံျားဝ ဝယ်ယူမရပေါ                      မအမဖ   ပေါ

နည်ျားပည နငှိ်ု့  ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား လွယ်တကူမရန  ငပ်ေါ

နည်ျားပည နငှိ်ု့   ပခ်  ပအ်ရျား   ငရ် ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား မရပေါ        မအမဖ   ပေါ

ထ တ်က နမ်  ျားက  လွယ်ကူစွ နငှိ်ု့အစ ျားနှုနျ်ားမနှက်နစွ် မဖငိ်ု့မအရ ငျ်ားခ န  ငပ်ေါ

ထ တ်က နမ်  ျားက   မအရ ငျ်ားခ န  ငပ်ေါ                        မအမဖ   ပေါ

 လ ံ အလ က်မရှ ပေါ             လ ံျားဝမရှ ပေါ                မအမဖ   ပေါ

မ   ျားအက ငျ်ားတ ရစဆ နမ်  ျား လွယ်ကူစွ  ဝယ်ယူမရန  ငပ်ေါ

မ   ျားအက ငျ်ားတ ရစဆ နမ်  ျား လ ံျားဝ ဝယ်ယူမရပေါ            မအမဖ   ပေါ
































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 ပခူ  နအ်မပ ငျ်ားလ မှု ပ  မမနမ်ခငျ်ား နည်ျား                  မ  ျား                      မရှ မအမဖ   ပေါ

မ  ျားရွ သွနျ်ားမှု ပ  မ  ျားမခငျ်ား နည်ျား                  မ  ျား                      မရှ မအမဖ   ပေါ

ရ သ ဥတ ခနိ်ု့မနှျ်ားခ က်မ  ျားနငှိ်ု့ 

ပငလ်ယ်ငေါျားဖမျ်ားမခငျ်ားနငှိ်ု့ ငေါျား 

အမျွားမမြူအရျားလ ပင်နျ်ားစ မခံနိ်ု့ခ ွမှု 

   ငရ်    ကံဉ ဏ်မ  ျား 

လက်လှမျ်ားမ မခငျ်ား

 လွယ်တကူမရ လ ံျားဝမရ မအမဖ   ပေါ

မပဿန နငှိ်ု့

 ခက် ခ မ  ျား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က ် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက် အရွျားန  င ်သည်။ 

ဇယ ျား၂၀ နငှိ်ု့၂၁ က   ခ  တ် ကစ်စ်အ ျားပပ ျားမ ှအမဖ   ရန။် အမဖ   ရန ်မလ   ပ ်

ဟ ယူ အသ  ခ ကမ်  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ   ကကွက်  အရွျားရန။်)







 
ရင်ားမမစ်…(၁) ဦားတည်အုြ်စုကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအုြစ်ု ၊ (၂) မမိ ြို့နယ် ကမွား/ ကုဦားစ ားဌာန၊ မမိ ြို့နယ် 

င ားလုြင်န်ားဦားစ ားဌာန။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ရာသ ဥတုကမြာင်ားလဲမှုမ ာားက ကာင်  မိုားမ ာားမခင်ား၊ အြူခ နိ်ကမြာင်ားလဲမှုမမန်မခင်ားမ ာား မ စ် 

ကြေါ်လာြ သည။် တိရစိဆာန်ကရာဂ က ကရာက်မှုမ ာားလည်ားရှိြ သည်။ စ ားြွာားမ စ်ကမွားမမြူကရားလုြ်ငန်ားမ ာား အမ ာား 

အမြာား မရှိြ ။ 

(ခ-ခ) စ ုက်    ်းက  ်းမ ြူကရ်း ဟုတ်ကသွာ စ ်း  ွာ်းကရ်းလု င်န််းကဏ္ဍ 

(၁) စ ုက်    ်းက  ်းမ ြူကရ်း ဟုတ်ကသွာ အသက်က  ်းလု ်ငန််း  ွာ်းအတ က် အခ င့််အလ ််း  ွာ်း 

ဇယာား(၂၂) စိုက်ြ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွားလုြ်ငန်ားမ ာားအတွက် အခွင ်အလမ်ားမ ာား 

လ ပသ် ျား င ် ျားရရှ န  ငမ်ှု မ  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ မအမဖ   ပေါ

လယ်ယ သ ျားငေါျားထွက်က န ်မဟ တ်

အသ   မခ ျားအဒသထွက်က နမ်  ျားက  

အရ ငျ်ားခ ရန ်အစ ျားကွက်ရှ မခငျ်ား

လမျ်ားပနျ်ား က်သယ်ွအရျား အမခ အန အက ငျ်ား သငိ်ု့ မအမဖ   ပေါ

က န ်ကမျ်ားရရှ န  ငမ်ခငျ်ား အပေါမ  ျား သငိ်ု့ မအမဖ   ပေါ

လျှပစ်စ်မ ျားရရှ န  ငမ်ခငျ်ား အက ငျ်ား သငိ်ု့ မအမဖ   ပေါ

အခ ျားအငရွရှ န  ငမ်ခငျ်ား
လ  သအလ ကလွ်ယ်ကစွူ အခ ျား​အငရွရှ န  ငသ်ည်

အခ ျားအငရွန  ငသ်ည်              မအမဖ   ပေါ

 ခငွိ်ု့ လမျ်ား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က ် ( မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန၊် ဇယ ျား

 ၂၂ နငှိ်ု့ ၂၃ က   ခ  တ် ကစ်စ်အ ျားပပ ျားမအှမဖ   ရန။် 

အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  ယူ အသ  ခ ကမ်  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' 

ဟအူသ  ကကွက်  အရွျားရန။် )

အစ ကွက်အက ငျ်ားရှ သည်               အစ ျားကကွ ်သငိ်ု့ တငိ်ု့

မအမဖ   ပေါ

အစ ျားကွက် အမခ အနက   အက ငျ်ားစွ န ျားလည်သ ရှ သည်

 သငိ်ု့ တငိ်ု့န ျားလည်သည်                      မအမဖ   ပေါ
အစ ျားကွက်   ငရ်   သ  မမငရှ် မခငျ်ား













  
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 လ ပ ်က  င ်ခငွိ်ု့ လမျ်ားမ  ျား မ  ျား  သငိ်ု့ တငိ်ု့ မအမဖ   ပေါ

 ခငွိ်ု့ လမျ်ား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က ် ( မနှရ် တစ်ခ က  သ အရွျားရန၊် ဇယ ျား

 ၂၂ နငှိ်ု့ ၂၃ က   ခ  တ် ကစ်စ်အ ျားပပ ျားမအှမဖ   ရန။် 

အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  ယူ အသ  ခ ကမ်  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' 

ဟအူသ  ကကွက်  အရွျားရန။် )

နည်ျားပည နငှိ်ု့  အသျားစ ျား/ လတ်စ ျား စ ျားပ ွျားအရျားဖွံို့ပဖ  ျားတ  ျားတက် 

မှု   ငရ်  ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား  လွယ်တကရူန  ငသ်ည်။

နည်ျားပည နငှိ်ု့  အသျားစ ျား/ လတ်စ ျား စ ျားပ ွျားအရျားဖွံို့ပဖ  ျားတ  ျားတက် 

မှု   ငရ်  ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား ရန  ငသ်ည်။

မအမဖ   ပေါ

 သက်အမျွားဝမျ်ားအက  ငျ်ားနည်ျားပည 

   ငရ် နငှိ်ု့  အသျားစ ျား/ လတ်စ ျား

စ ျားပ ွျားအရျား ဖွံို့ပဖ  ျားတ  ျားတက်မှု   ငရ် 

ဝနအ်  ငမ်ှုရရှ မခငျ်ား

 လ ပန်ငှိ်ု့ လ  က်အလ  ည အထွမဖစ်

အသ (သ  ို့မဟ တ်) သက်အမျွားဝမျ်ား

အက  ငျ်ားမပ န  ငအ်သ  ပည တစ်ခ ခ က  

တတ်အမမ က်မခငျ်ား

ကျွမျ်ားက ငစွ်  တတ်အမမ ကသ်ည်                    သငိ်ု့ တငိ်ု့

မအမဖ   ပေါ







ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြမ်ိရြ် အုြစ်ု၊ စိုက်ြ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုတက်သာဝင်ကငွရလုြင်န်ား 

မ ာား လုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု ၊ လူငယ်အုြစ်ု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ စိုက်ြ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားလုြ်ငန်ားမ ာားအမ စ် ဆန် 

စက်လုြင်န်ား၊ ကစ ားကရာင်ားမခင်ား၊ စက်ခ  ြ်မခင်ား၊ လက်သမာား၊ ြန်ားရ ၊ ဝြ်ကရှာ ၊ ဝရိန်ကဆာ်မခင်ား၊ စက်ကလှမ င ် 

သယ်ယူြုိ့်ကဆာင်ကရား၊ ကာားကမာင်ား၊ အ ည်ခ  ြ်လုြ်သာားနှင  ်ကန့်စာားလုြ်သာား စသမ င ် လုြ်ကုိင် ကြ သည်။ 

(၂) စ ုက်    ်းက  ်းမ ြူကရ်း ဟုတ်ကသွာ အသက်က  ်းလု ်ငန််း  ွာ်းအတ က် မ ဿနောနှင့်် အခက်အခွဲ  ွာ်း 

ဇယာား(၂၃) စိုက်ြ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုတက်သာ အသက်ကမွားလုြ်ငန်ားမ ာားအတွက် မြဿနှာနှင  ်အခက်အခဲမ ာား 

လ ပသ် ျား င ် ျားရရှ န  ငမ်ှု ရှ ျားပေါျား                     လ ံျားဝမရှ                  မအမဖ   ပေါ

လမျ်ားပနျ်ား က်သယ်ွအရျား အမခ အန ညံ                        လွနညံ်ို့                 မအမဖ   ပေါ

က န ်ကမျ်ားရရှ န  ငမ်ခငျ်ား က န ်ကမျ်ားရရှ မှု နည်ျားသည်          က န ်ကမျ်ားမရှ ပေါ        မအမဖ   ပေါ

လျှပစ်စ်မ ျားရရှ န  ငမ်ခငျ်ား ပ ံမနှမ်ရပေါ               လ ံျားဝမရပေါ               မအမဖ   ပေါ

မပဿန နငှိ်ု့  ခက် ခ မ  ျား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က ် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက်

အရွျားန  ငသ်ည်။ ဇယ ျား ၂၂ နငှိ်ု့ ၂၃ က   ခ  တ် ကစ်စ်အ ျား 

ပပ ျားမအှမဖ   ရန။် အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  ယူ အသ  

 ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ  ကကွက်   အရွျားရန။် )

လယ်ယ သ ျားငေါျားထွက်က နမ်ဟ တ်​

အသ   မခ ျားအဒသထွက်က နမ်  ျားက  

အရ ငျ်ားခ ရန ်အစ ျားကွက်ရှ မခငျ်ား

အစ ျားကွက်မအက ငျ်ား         အစ ျားကကွမ်ရှ            မအမဖ   ပေါ

အစ ျားကွက်   ငရ်   သ  မမငရှ် မခငျ်ား
အစ ျားကွက် အမခ အနက   အက ငျ်ားစွ န ျားမလည်

လ ံျားဝန ျားမလည်                           မအမဖ   ပေါ











  
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မပဿန နငှိ်ု့  ခက် ခ မ  ျား

အဖ ်မပခ က် /ရှငျ်ားလငျ်ားခ က ် ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ နငှိ်ု့ ထက်

အရွျားန  ငသ်ည်။ ဇယ ျား ၂၂ နငှိ်ု့ ၂၃ က   ခ  တ် က်စစ်အ ျား 

ပပ ျားမအှမဖ   ရန။် အမဖ   ရနမ်လ   ပဟ်  ယူ အသ  

 ခ က်မ  ျားရှ ပေါက 'မအမဖ   ပေါ' ဟအူသ  ကကွက်   အရွျားရန။် )

 လ ပ ်က  င ်ခငွိ်ု့ လမျ်ား
 လ ပ ်က  င ်ခငွိ်ု့ လမျ်ားနည်ျား

 လ ပ ်က  င ်ခငွိ်ု့ လမျ်ားမရှ                  မအမဖ   ပေါ

အခ ျားအငရွရှ န  ငမ်ခငျ်ား
လ  သအလ က် လွယ်ကစွူ  အခ ျားအငမွရရှ ပေါ         အခ ျားအငမွရပေါ

မအမဖ   ပေါ

 သက်အမျွားဝမျ်ားအက  ငျ်ားနည်ျားပည 

   ငရ် နငှိ်ု့  အသျားစ ျား/ လတ်စ ျား

စ ျားပ ွျားအရျား ဖွံို့ပဖ  ျားတ  ျားတက်မှု   ငရ် 

ဝနအ်  ငမ်ှုရရှ မခငျ်ား

နည်ျားပည နငှိ်ု့  အသျားစ ျား/ လတ်စ ျားစ ျားပ ွျားအရျား ဖွံို့ပဖ  ျားတ  ျား

တက်မှု   ငရ်  ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား  လွယ်တကမူရပေါ

နည်ျားပည နငှိ်ု့  အသျားစ ျား/ လတ်စ ျားစ ျားပ ွျားအရျား ဖွံို့ပဖ  ျားတ  ျားတက်

မှု   ငရ်  ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျားလ ံျားဝမရပေါ။                မအမဖ   ပေါ

 လ ပန်ငှိ်ု့ လ  က်အလ  ည အထွမဖစ်အသ 

(သ  ို့မဟ တ်)  သက်အမျွားဝမျ်ားအက  ငျ်ား

မပ န  ငအ်သ  ပည တစ်ခ ခ က  

တတ်အမမ က်မခငျ်ား

ကျွမျ်ားက ငစွ် တတ်အမမ ကမ်ခငျ်ား မရှ               လ ံျားဝမတတ်

မအမဖ   ပေါ









ရင်ားမမစ်… ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွားကနွားမခင်ား - ရြမ်ိရြ် အုြစ်ု ၊ စိုက်ြ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုတက်သာဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်ားမ ာား လုြ်ကုိင်သူအုြ်စု ၊ လူငယ်အုြစ်ု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ကက ားရ ာတွင် အလုြ်အကုိင်အခွင် အလမ်ားနညာ်းြ ားကသာ်လညာ်း အန ားရှိ ကန်ကက ားက ာင ် 

မမိ ြို့၊ ြုသိမမ်မိ ြို့မ ာားရှိ စက်ရ ုမ ာားတွင် သွာားကရာက်လုြ်ကုိင်နိုင် ကြ သည။်  

(ဂ) ကရ ြို့ကမ ွာင််းလု သ်ွာ်း  ွာ်း 

(ဂ-၁) ကရ ြို့ကမ ွာင််းသ ွာ်းလွာ ှု မဖစ်က ေါ်လွာ  ၊ု   စု နှင့်် အခ  န်ကွာလ 

ဇယာား(၂၄) ကရ ြို့ကမြာင်ားသွာားလာမှု မ စ်ကြေါ်လာြ ၊ု ြ စု နှင်  အခ နိ်ကာလ 

အက ျားရွ မပငပ်သ  ို့အရွို့အမပ ငျ်ားမှုက လ

၁ ၁ ၁ ၁ ၂

၃ ၃ ၃

၄ ၄ ၄

လူဦျားအရ

က  ျား မ အပေါငျ်ား

အရ ို့အမပ ငျ်ားသွ ျား

လ အနထ  ငသူ်'

တစ်ဦျား နည်ျား  ံျား

ရှ အသ   မအ်ထ င်

စ နငှိ်ု့လူဦျားအရ

၅ ၄ ၅ ၉

မ အပေါငျ်ား

မပည်တွငျ်ား မပည်ပ

၂

၃လ  ထ 

၆လ  ထ 

၁၂လ  ထ 

၉၁

၁၂လ  ထက်

၄ ၅

က  ျား မ အပေါငျ်ား
စဉ် ပ ံစံ

  မအ်ထ င်

 စ   အရ

 တွက်
က  ျား
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ရင်ားမမစ် … (၁) အိမက် ာင်စုစာရင်ားကကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦားတည်အုြစ်ုကဆွားကနွားမခင်ား - စိုက်ြ  ိားကမွားမမြူကရား 

မဟုတက်သာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်ားမ ာား လုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု၊ လူငယ်အုြစ်ု။ 

 ှတ်ခ က်။ ကရ ြို့ကမြာင်ားသွာားလာမခင်ား၏ တရာားဝင်မှု/ မဝင်မှု၊ ကရ ြို့ကမြာင်ားသွာားလာသူ၏ သကဘာဆနဒြ  

မှု/မြ မှု စသညမ် င ်မခွဲမခာားဘဲ၊  ကာမမင ်ခ နိ်အနည်ားအမ ာား မကန့််သတ်ဘဲ၊ မည်သည ်အက ကာင်ားအရင်ားက ကာင ် 

ကရ ြို့ကမြာင်ားသွာားလာရသည်မ စ်ကစကာမူ မူလဌာနကေသတစ်ခုမှ နိုင်င မခာားသုိ့်မ စ်ကစ၊ မြညတ်ွင်ားတစ်နယ် 

တစ်က ကားသုိ့်မ စ်ကစ ကရ ြို့ကမြာင်ားသွာားလာကန ိုင်သူတိုင်ားကုိ ‘ကရ ြို့ကမ ွာင််းသ ွာ်းလွာကန  ုင်သူ’ ဟု သတ်မှတ် 

သည။် နိုင်င ကတာ်တာဝန်၊ အ ွြဲို့အစည်ားတာဝန်မ င ် ကရ ြို့ကမြာင်ားအကမခခ ကနရသူမ ာားသညလ်ည်ား ဤဇယာား 

တွင် အက   ားဝင်ြ သည်။ သာားသမ ားနှင ် ကဆွမ  ိားမ ာား  တွင်ခိုလ ှုရန်၊ မှ ခိုရန် သွာားကရာက်အကမခခ ကနကသာ၊ 

က န်ားမာကရားအရ အမမဲတမ်ားကရ ြို့ကမြာင်ားကန ိုင်ကသာြုဂဂ ိလ်မ ာားသည် ဤဇယာားတွင်အက   ားဝင်ြ သည။် 

ကခတတြညာ သွာားကရာက်သင် ကာားကနသူမ ာား၊ ကခတတက န်ားမာကရားကုသမှုခ ယူကနသူမ ာားသည် ဤဇယာားတွင် 

အက   ားမဝင် ြ ။ ယခင်ကကရ ြို့ကမြာင်ားသွာားလာကန ိုင်ခဲ ကစကာမူ ယခုလက်ရှိကာလတွင် မူလဌာကနတွင် 

မြန်လညအ်ကမခခ  ကန ိုင်လျှက်ရှိသူမ ာားသည် ဤဇယာားတွင်အက   ားမဝင်ြ ။  ယခုလတ်တကလာတွင် 

ခရ ားယာယ သွာားကနသူမ ာား သညလ်ည်ား ဤဇယာားတွင် အက   ားမဝင်ြ ။  

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ြုသိမန်ှင ် ရန်ကုန်မမိ ြို့မ ာားရှိ အ ည်ခ  ြစ်က်ရ ုမ ာားသုိ့် သွာားကရာက်လုြကုိ်င် ကသူ 

မ ာားရှိ ကြ သည။် 

(ဂ-၂) ကရ ြို့ကမ ွာင််းသ ွာ်းလွာရမခင််း၏ အဓ ကအကကကွာင််းအရင််း 

ဇယာား(၂၅) ကရ ြို့ကမြာင်ားသွာားလာရမခင်ား၏ အဓိကအက ကာင်ားအရင်ား 

က  ျား မ

၁ ပ  မ  အက ငျ်ားမနွအ်သ   လ ပ ်က  ငန်ငှိ်ု့ ဝငအ်င ွခငွိ်ု့ လမျ်ားမ  ျား ရှ အဖရွန် ၄ ၅

၂ န  ငင်အံရျားနငှိ်ု့   ငအ်သ   အ က ငျ်ား ရငျ်ား

၃ အဒသတွငျ်ား ပဋ ပကခမဖစ်ပ ွျားမှုအ က ငိ်ု့ လ ံမခ ံမှုမရှ သညိ်ု့ အ က ငျ်ား ရငျ်ား

၄ လူမှုအရျား ၊ က နျ်ားမ အရျား က စစမ  ျားအ က ငိ်ု့ ( Social protection, health )

၅
 မ   ျား မည် ခ ွမခ ျားမအဖ ်မပန  င ်(သ  ို့မဟ တ်)  အ က ငျ်ား ရငျ်ားက   အမဖ   ထ ျား

 မခငျ်ား/ အမဖ   လ  မခငျ်ားမရှ 

လူဦျားအရ
စဉ်  အ က ငျ်ား ရငျ်ား

ရင်ားမမစ်… အိမက် ာင်စုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ကက ားရ ာအတွင်ား အလုြ်အကုိင် အခွင ်အလမ်ားမ ာား နညာ်းြ ားသမ င ် အမခာားမမိ ြို့မ ာားသုိ့် 

ကရ ြို့ကမြာင်ားသွာားကရာက်လုြ်ကုိင် ကမခင်ား မ စ်ြ သည။် 
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(ဂ-၃) ကရ ြို့ကမ ွာင််းလု က် ုင်သူ  ွာ်း ှ မ န်  ု့်ကင  

ဇယာား(၂၆) ကရ ြို့ကမြာင်ားလုြ်ကုိင်သူမ ာားမှ မြန်ြုိ့်ကငွ 

စ စ အပေါငျ်ား မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

၁ မပနပ်  ို့အငကွ   မ ှခ  အနရအသ    မအ်ထ ငစ်  အရ တွက် ၉ ၄ ၃ ၂

မပနပ်  ို့အငလွမျ်ားအ က ငျ်ားမ  ျား

-က။ အငလွ  လ ပင်နျ်ား ( ဟနွဒ်  ) ၇

၂ -ခ ။ ဘဏ်

- ဂ။ လူ က ံမဖငိ်ု့ လ  ပ  ို့မခငျ်ား ၇

  မအ်ထ ငစ်  အရ တွက်
စဉ်  အ က ငျ်ား ရ 

ရင်ားမမစ် …(၁) အိမက် ာင်စုစာရင်ားကကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦားတည်အုြစ်ုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြမ်ိရြ် အုြစ်ု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။   Wave Money မ ာားမ င ်လညာ်းကကာင်ား၊ ကုိယတ်ိုင်ကသာ်လညာ်းကကာင်ား ကငွြို့် ကြ  

သည။် 

(ဃ) ကုန်စည်နှင့်် ဝန်ကဆွာင် ှုကစ ်းက က် 

ဇယာား(၂၇) ကုန်စည်နှင ် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစ ားကွက်လက်လှမ်ားမ မှု အကမခအကန 

အစ ျား မည်(ပမ  ို့/ရွ ) ကံက နျ်ားအက ျားရွ အစ ျား ပ သ မပ်မ  ို့မအဈျား

ရွ မ ှကွ  အဝျား(မ  င်) ၀ မ ှ၁ မ  င ်                ၁ မ ှ၅ မ  င် ၀ မ ှ၁၀ မ  င ်              ၁၁ မ ှ၂၀ မ  င်

( န ျားစပ ် ံျားတစ်ခ က  ၅ မ ှ၁၀ မ  င ်             ၁၀ မ ှ၁၅မ  င် ၂၁ မ ှ၃၀ မ  င ်            ၃၀ မ ှ၅၀ မ  င်

ခနိ်ု့မနှျ်ားပပ ျားအရွျားခ ယ်ရန် ) ၁၅ မ  င ် ထက် ၅၁ မ ှ၁၀၀                ၁၀ မ  င ်ထက်

အမခလ င ်    စက်ဘ ျား           ငက်ယ် အမခလ င ်     စက်ဘ ျား            ငက်ယ်

သယ်ယူပ  ို့အ  ငအ်ရျား က ျား/အထ ်လ ဂ              ရထ ျား က ျား/အထ ်လ ဂ                 ရထ ျား

နည်ျားလမျ်ား သ ံျားဘ ျား   ငက်ယ်              အလှ သ ံျားဘ ျား   ငက်ယ်                  အလှ

စက်အလှ စက်အလှ

စ ျားအသ က်က န ်( က နစ် မျ်ား ၊ က န် စ ျားအသ က်က န ်( က နစ် မျ်ား ၊ က န်

က နစ်ည်နငှိ်ု့ ဝနအ်  ငမ်ှု အမခ က်)                       မ ျားဖ  အခ  ငသ် ံျားနငှိ်ု့ အမခ က်)                       မ ျားဖ  အခ  ငသ် ံျားနငှိ်ု့

ရရှ န  ငမ်ှု ( နည်ျား  ံျားတစ်ခ   မသ် ံျားပစစည်ျား            ဝတ် ထည်   မသ် ံျားပစစည်ျား            ဝတ် ထည်

နငှိ်ု့ ထက် အရွျားန  ငသ်ည်။) အ  က်လ ပအ်ရျားပစစည်ျားမ  ျား ၊ အ  က်လ ပအ်ရျားပစစည်ျားမ  ျား ၊

ပရ အဘ ဂမ  ျား ပရ အဘ ဂမ  ျား

ပစစည်ျားစ ံ ဝနအ်  ငမ်ှုစ ံ ရန  င် ပစစည်ျားစ ံ ဝနအ်  ငမ်ှုစ ံ ရန  င်

အစ ျား အမခခ ံအ  က် ဦ အက ငျ်ား              သငိ်ု့                ညံို့ အက ငျ်ား              သငိ်ု့                ညံို့

ဝနအ်  ငမ်ှု အက ငျ်ား              သငိ်ု့                ညံို့ အက ငျ်ား              သငိ်ု့                ညံို့

အစ ျားကွက်လက်လှမျ်ားမ မှု
 န ျား  ံျားအစ ျား 

( န ျား  ံျား တစ်ခ က  သ အဖ ်မပပေါရန။် )

 ကက ျားစ ျားအစ ျားကွက်

( ဓ က တစ်ခ က  သ  အဖ ်မပပေါရန။် )













 





 

 















 
ရင်ားမမစ်… ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွားကနွားမခင်ား - ရြမ်ိရြ် အုြစ်ု ၊ လယ်သမာားအုြစ်ု ၊ အမ  ိားသမ ားအုြစ်ု၊ စိုက်ြ  ိား 

ကမွားမမြူကရားမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်ားမ ာား လုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု။ 
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ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ရ ာတွင်ားရှိကစ ားဆိုင်ကလားမ ာားနှင  ်ကန်ကက ားက ာင ်ကစ ားတွင်လည်ား ဝယ်ယူနိင်ုြ သည။် 

(င) ကင ကကက်းလက်လှ ််း   ှုနှင့်် ဘဏ်လု ်ငန််း 

ဇယာား(၂၈) ကငွက ကားလက်လှမ်ားမ မှုနှင ် ဘဏ်လုြ်ငန်ား 

 တ  ျားမ ို့

 စ  ျားရဘဏ် ( မမနမ် က လတ  အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

လယ်ယ ဖွံို့ပဖ  ျားအရျားဘဏ် / က လလတ်အခ ျားအငွ ၆လမတှစ်နစ်ှထ ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

မမနမ် ို့စ ျားပ ွျားအရျားဘဏ် ) က လရှည်အခ ျားအငွ တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၅ မ၁ှ၀% မရှ ပေါ

၁၀% ထက်

 တ  ျားမ ို့

က လတ  အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

သမဝေါယမအခ ျားအငွ က လလတ်အခ ျားအငွ ၆လမတှစ်နစ်ှထ ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

က လရှည်အခ ျားအငွ တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၅ မ၁ှ၀% မရှ ပေါ

၁၀% ထက်

 တ  ျားမ ို့

က လတ  အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

ပ ဂလ္ ကဘဏ် က လလတ်အခ ျားအငွ ၆လမတှစ်နစ်ှထ ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

က လရှည်အခ ျားအငွ တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၅ မ၁ှ၀% မရှ ပေါ

၁၀% ထက်

 တ  ျားမ ို့

ပ ဂလ္ ကက  အသျားစ ျား က လတ  အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

အခ ျားအငဝွနအ်  ငမ်ှု က လလတ်အခ ျားအငွ ၆လမတှစ်နစ်ှထ ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

ကဏ္ဍ က လရှည်အခ ျားအငွ တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၅ မ၁ှ၀% မရှ ပေါ

၁၀% ထက်

က လတ  အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

 ဖ ွို့လ  က် အငစွ / က လလတ်အခ ျားအငွ ၆လမတှစ်နစ်ှထ ၁မ ှ၂% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

အငအွခ ျား  စ  စဉ် က လရှည်အခ ျားအငွ တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၂ မ ှ၅% မရှ ပေါ

၅ မ၁ှ၀%

၁၀% ထက်

 တ  ျားမ ို့

က လတ  အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

အငအွခ ျားအပျားသူ က လလတ်အခ ျားအငွ ၆လမတှစ်နစ်ှထ ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

က လရှည်အခ ျားအငွ တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၅ မ၁ှ၀% မရှ ပေါ

၁၀% ထက်

အခ ျားအငရွ 

ရန ် ခက်

  ခ မ  ျား

အခ ျားအငရွရှ န  ငသ်ညိ်ု့

အနရ 

အငအွ ကျား

ဝနအ်  ငမ်ှု

 မ   ျား စ ျား

မပနလ်ည်

အပျား ပရ်မညိ်ု့

က လ

 တ  ျားနှုနျ်ား

(လ)

 အပေါငခ်ံ

ပစစည်ျား

လ   ပမ်ှု



  











 

  
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အနို့စဉ်  တ  ျားမ ို့

က လတ  အခ ျားအငွ လစဉ် ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

 အပေါင ်  င် က လလတ်အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

က လရှည်အခ ျားအငွ ၆လမ ှတစ်နစ်ှထ ၅ မ၁ှ၀% မရှ ပေါ

တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၁၀% ထက်

အနို့စဉ်  တ  ျားမ ို့

က လတ  အခ ျားအငွ လစဉ် ၁မ ှ၂% လ   ပသ်ည် နည်ျားသည်

မ တ်အ ွနငှိ်ု့အ ွမ   ျားမ  ျား က လလတ်အခ ျားအငွ ၃-၆ လ တွငျ်ား ၂ မ ှ၅% မလ   ပပ်ေါ ရှ သည်

က လရှည်အခ ျားအငွ ၆လမ ှတစ်နစ်ှထ ၅ မ၁ှ၀% မရှ ပေါ

တစ်နငှိ်ု့ ထက် ၁၀% ထက်

 တ  ျားနှုနျ်ား

(လ)

 အပေါငခ်ံ

ပစစည်ျား

လ   ပမ်ှု

အခ ျားအငရွရန်

 ခက် ခ 

မ  ျား

အခ ျားအငရွရှ န  ငသ်ညိ်ု့

အနရ 

အငအွ ကျား

ဝနအ်  ငမ်ှု

 မ   ျား စ ျား

မပနလ်ည်

အပျား ပရ်မညိ်ု့

က လ











  
ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုြစ်ုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြမ်ိရြ ်အုြ်စု၊ လယ်သမာားအုြစ်ု၊ အမ  ိားသမ ားအုြစ်ု၊ စိုက် 

ြ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုတက်သာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်ားမ ာားလုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု၊ (၂) သက်ဆိုင်ရာကငွက ကားဝန်ကဆာင်မှု 

ကြားကသာအ ွြဲို့မ ာား။  

 ှတ်ခ က်။ ။ မမန်မာ စ ားြွာားကရားဘဏ်၏ သတ်မှတခ် က်အရ ကွာလတ ုကခ ်းကင  ဆိုသညမ်ှာ အနည်ားဆ ုား 

တစ်ရက်မှ အမ ာားဆ ုားတစ်နှစ်အ  ိ၊ ကွာလလတ်ကခ ်းကင  ဆိုသညမ်ှာ ၃ နှစ်မှ ၅နှစ်အ ိ၊ ကွာလရညှက်ခ ်းကင  

ဆိုသညမ်ှာ ၅ နှစ်မ ှ၁၀ နှစ်အ ိဟု သတ်မှတ ်ာားြ သည။် အကယ်၍  ၁၀နှစ် ကာလ က် ရှည ်ကာစွာ 

ကခ ားကြားကသာ ကခ ားကငွမ ာားရှိခဲ ကသာ် ကာလရှည်ကခ ားကငွတင်ွသာ  ည ်သွင်ားကြားရန် မ စ်ြ သည်။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာတွင် စိုက်ဘဏ်ကခ ားကငွ၊ Pact Myanmar ကငွစုကငွကခ ားအ ွြဲို့၊ ကငွကခ ားကြားသူ 

မ ာားနှင  ်မိတ်ကဆွမ ာား၊ ကဆမွ  ိား မ ာား  မှလည်ား ကခ ားယူနိုင် ကြ သည။် 

(စ)  တ်ဝန််းက င်နှင့်် သဘွာဝအရင််းမ စ်  ွာ်း စ   ခန့််ခ ွဲ ှု 

(စ-၁)  တ်ဝန််းက င်နှင့်် သဘွာ၀ရင််းမ စ်  ွာ်း စ   ခန့််ခ ွဲ ှုအတ က် လက်ရှ အကလ့်အက င့််နှင့်် အခက်အခွဲ  ွာ်း 

ဇယာား(၂၉) သဘာ၀ြတ်ဝန်ားက င်နှင ်  သဘာဝအရင်ားအမမစ် စ မ ခန့််ခွမဲှုအတွက် လက်ရှိအကလ အက င ်နှင ် 

     အခက်အခဲမ ာား 

အမမ   သဇ  အမခ အန ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 ပငမ်   ျားစ တ်မ  ျား ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ဖ က်ပ  ျားနငှိ်ု့ အရ ဂေါက ကွယ်ထ နျ်ားခ  ပမ်ှု ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 အမခ အန  ခက် ခ 

 နတရ ယ်ရှ မှု

( ခက် ခ  'ရှ ' ဟ အမဖ   ထ ျားပေါက

 အမဖ   ရန။် 'မရှ ' 

ဟ အမဖ   ထ ျားပေါက အမဖရနမ်လ  ။ )










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အရ ရငျ်ား မမစ် ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

ငေါျားမ   ျားကွ ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 မခ ျားတ ရစဆ နမ်   ျားကွ မ  ျား ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

စွနိ်ု့ပစ်ပစစည်ျား စ မခံနိ်ု့ခ ွမှု ရှ မရှ မမငိ်ု့ လတ် န မိ်ု့

 အမခ အန  ခက် ခ 

 နတရ ယ်ရှ မှု

( ခက် ခ  'ရှ ' ဟ အမဖ   ထ ျားပေါက

 အမဖ   ရန။် 'မရှ ' 

ဟ အမဖ   ထ ျားပေါက အမဖရနမ်လ  ။ )







  
ရင်ားမမစ်… ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွားကနွားမခင်ား - ရြမ်ိရြ် အုြစ်ု ၊ လယ်သမာားအုြစ်ု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ြိာုးမွှာားအနတရာယ်အခက်အခဲရှိမြ ား ဓာတုြုိားသတ်ကဆားမ ာားက ကာင ် ကမမဆ လွှာ ိခိုက် 

လာနိုင်ြ သည်။  

(ဆ)  ညွာကရ်း 

(ဆ-၁)  ညွာကရ်းနှင့်် စွာတတ်ကမ ွာက် ှု 

ဇယာား(၃၀) မူလတန်ား ၊ အလယ်တန်ား ၊ အ က်တန်ားနှင ် တကကသုိလ်အဆင ် စာတတက်မမာက်မှုနှုန်ား 

 တနျ်ားပည ပပ ျားအမမ က်မှု က  ျား မ အပေါငျ်ား

စ မတတ်သူဦျားအရ ၃၃ ၃၁ ၆၄

မလူတနျ်ား  ငိ်ု့ရှ သူ ဦျားအရ ၅၅ ၇၇ ၁၃၂

 လယ်တနျ်ား  ငိ်ု့ရှ သူ ဦျားအရ ၃၅ ၂၉ ၆၄

 ထက်တနျ်ား  ငိ်ု့ရှ သူ ဦျားအရ ၁၂ ၇ ၁၉

တကကသ  လ်/အက လ ပ ် ငိ်ု့ရှ သူ ဦျားအရ ၆ ၃ ၉
 

ရင်ားမမစ်.. အိမက် ာင်စုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ ဤဇယာားကုိ မ ည ်သွင်ားရာတွင် မြည်က ာင်စုသမမတမမန်မာနိုင်င ကတာ်အစိုားရ၊  ညွာကရ်း 

ဝန်ကက ်းဌွာန  ှအသ အ ှတ်မ   ွာ်းကသွာ အတန်ားြညာတက်ကရာက်မြ ား/ တက်ကရာက်ဆဲသမူ ာားကုိသာ မ ည ် 

သွင်ားရန်မ စ်ြ သည်။ က ာ်မြြ အခ က်နှင ် ကုိက်ည ခ င်ားမရှိခဲ ကသာ် ဇယာားတွင် မ ည ်သွင်ားမခင်ားမရှိဘဲ ကလ လာ 

ကတွြို့ရှခိ က်တွင်သာ မှတ်ခ က်အကနမ င ်က ာ်မြရန်မ စ်ြ သည။် အတန်ားြညာမြ ားကမမာက်မှုဆိုသညမ်ှာ တစ်ဦား 

တစ်ကယာက်၏ဘဝတင်ွ သင်ယူကလ လာခဲ ကသာ ကနှာက်ဆ ုား ြညာကရားအဆင ်/ အကမခအကနကုိ ဆိုလိုြ သည။် 

 ဥြမာ - ယခုစွာရင််းကကွာက်ယူခ  န်တ င် အဋ္ဌမတန်ား (Grade-8) တွင် ြညာသင် ကာားကနြ က 

‘အလယ်တန််းအဆင့််ရှ သူဦ်းကရ’ တွင်လည်ားကကာင်ား၊ တတယိတန်ား (Grade-3) တွင် ြညာသင် ကာားကနြ က 

(သုိ့်မဟုတ်) ကရ်းတတ်ဖတတ်တအ်ဆင့််သွာ (ဥ  ွာ- ဘုန််းကက ်းကက ွာင််း  က်) ရှိသညဆ်ိုြ က ‘ ူလတန််း 

အဆင့််ရှ သူဦ်းကရ’ တွင်သာ  ည ်သွင်ားရြ မည်။ ‘ဘုန််းကက ်းကက ွာင််းသင် ညွာကရ်း (ဘက-ကက ွာင််း)’ ကုိ 

ဆညာ်းြူားခဲ ၊ ဆညာ်းြူားဆဲမ စ်ြ က သက်ဆိုင်ရာအတန်ားြညာအဆင ်အလိုက်  ည ်သွင်ားရြ မည်။ စတုတထတန်ား 
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(Grade-4) ကအာင်မမင်မြ ား အလယ်တန်ားြညာ ဆက်လက်သင် ကာားမခင်ားမရှိြ က ‘ ူလတန််းအဆင့််ရှ သူ 

ဦ်းကရ” တွင်သာ ည ်သွင်ားရြ မည်။ အကမခခ ြညာမူလတန်ားြညာကုိ သင်ယူမြ ားဆ ုားသင ်သည ်အရ ယ်ကုိ 

ကက ာ်လွန်မြ ား မ စ်ကသာ်လည်ား စာလ ုားဝမတတြ် က ‘စွာ တတ်သူဦ်းကရ’ တွင်သာ မ ည ်သွင်ားရန်မ စ်ြ သည်။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ကက ားရ ာတွင် စာမတက်သူဦားကရမှာ လူဦားကရအာားလ ုား၏ ၂၀.၅ % ခန့််ရှိြ သည။် ၅ နှစ် 

ကအာက်ကကလားမ ာား၊ ကက ာင်ားမတက်ရကသားကသာ ကကလားမ ာားကုိ  ည ်သွင်ားက ာ်မြမ ာားြ ။ 

(ဆ-၂)  ကက ွာင််းတက်နှုန််း 

ဇယာား (၃၁) ကက ာင်ားတက်နှုန်ား  

ပည အရျား  ငိ်ု့ တနျ်ား က  ျား မ အပေါငျ်ား

မလူတနျ်ား ၂၁ ၁၆ ၃၇

 လယ်တနျ်ား ၉ ၅ ၁၄

 ထက်တနျ်ား ၁ ၂ ၃

တကကသ  လ်/အက လ ပ် ၃ ၂ ၅

ရင်ားမမစ် … (၁) ကက ာင်ားဝင်စာရင်ား ၊ (၂) ဆယ်အိမမ်ှြူားမ ာား။ 

 ှတ်ခ က်။ ဤဇယာားကုိမ ည ်သွင်ားရာတွင် မြည်က ာင်စုသမမတ မမန်မာနိုင်င ကတာ်အစိုားရ၊ ြညာကရား 

ဝန်ကက ားဌာနမှအသိအမှတ်မြ  ာားကသာ စာသင်ကက ာင်ားမ ာား၊ တကကသုိလ်ကကာလိြ်မ ာားတွင် ြညာတက်ကရာက် 

ကနသူမ ာားကုိသာမ ည ်သွင်ားရန်မ စ်ြ သည။် ၄င်ားအမြင် ‘ဘုန််းကက ်းကက ွာင််းသင် ညွာကရ်း’ကုိ သင်ယူဆည်ားြူား 

ကနကသာ ကက ာင်ားသူ/ သာားမ ာားကုိ အကမခခ  ညွာဦ်းစ ်းဌွာန ှ သတ် ှတ ်ွာ်းကသွာ  ညွာကရ်းစနစ/် အဆင့် ်

သတ် ှတခ် က်  ွာ်းနှင့်် အည  သတ်မှတမ် ည ်သွင်ားရန် မ စ်ြ သည။်  

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ကက ားရ ာတွင် မူလတန်ားကက ာင်ားမရှိကသာ်လည်ား လက်ရှိကက ာင်ားတက်ကနသည ် 

ကက ာင်ား သာား/ သူ ဦားကရ အသင ်အတင ်ရှြိ သည်။ က ာား/ မ အကရအတွက် အလွန်ကွာမခာားမှုမရှိြ ။ 

(ဆ-၃)   စွာသင်ကက ွာင််းကဆွာင် အကမခအကနနှင့် ်ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာ်း 

ဇယာား(၃၂) စာသင်ကက ာင်ားကဆာင် အကမခအကနနှင ် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

 အ က ငျ်ား ရ 

မလူတနျ်ား မလွူန်  လယ်တနျ်ား(ခ ွ)

 လယ်တနျ်ား  ထကတ်နျ်ား(ခ ွ)

 ထက်တနျ်ား 

၀ မ ှ၁ မ  င်

၁ မ  ငမ် ှ၃ မ  င်

၁၅ မ  ငမ် ှ၂၀ မ  င်

၂၀ မ  င ် ထက်

ခ။ ရွ မ ှကွ  အဝျား(မ  င်)

အက  ငျ်ား  ငိ်ု့

က။ အက  ငျ်ား  ငိ်ု့




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 အ က ငျ်ား ရ 

အမခလ င် စက်ဘ ျား    ငက်ယ်

က ျား

ဃ။ စ သငအ်က  ငျ်ား၏ စ စ အပေါငျ်ား

 ကမျ်ားခငျ်ားဧရ ယ (စတ ရနျ်ားအပ)*

င။  မ  ျား၊ နရံံ ၊  ခငျ်ား  ရည် အသွျား အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့

စ။ အက  ငျ်ားသ ံျားပရ အဘ ဂ လ ံအလ က်မှုရှ သည်

လ ံအလ က်မှု မလ ံအလ က်ပေါ

 ။ အက  ငျ်ား  မသ်  အမခ အန အက ငျ်ား သငိ်ု့

ညံို့ မရှ 

စ ။အက  ငျ်ား  ဟ ရတ  က်အကျွျားမှု တ  က်အကျွျားမှုရှ သည်

တ  က်အကျွျားမှုမရှ ပေါ။

ဇ။ အက  ငျ်ား ရ /မဦျားအရ က  ျား မ အပေါငျ်ား

 စ  ျားရခနိ်ု့

အက ျားရွ ခနိ်ု့

အက  ငျ်ား  ငိ်ု့

ဂ။ သယ်ယူပ  ို့အ  ငအ်ရျားဝနအ်  ငမ်ှု   

ရင်ားမမစ်… (၁) ဦားတည်အုြ်စု ကဆွားကနွားမခင်ား - ရြမ်ိရြ် အုြ်စု ၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ား 

 ှတ်ခ က်။ ။ ကက ားရ ာတွင် စာသင်ကက ာင်ားမရှိြ က (က၊ ခ၊ ဂ) ကုိသာကမ ဆိုရမည်။ စာသင်ကက ာင်ား၏ 

စုစုကြ င်ား ကမ်ားခင်ားဧရယိာ (စတုရန်ားကြ = အလ ာား × အန ) သည် စာသင်ကက ာင်ားတစ်ကက ာင်ားအတွင်ားရှိ 

ကက ွာင််းအကဆွာက်အဦ်းအွာ်းလ ု်း၏ စုစုက ေါင််းဧရ ယွာက ု ဆိုလိုသည။် 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ကက ားရ ာတွင် မူလတန်ားကက ာင်ားမရှိသမ င ် ၁ မိင်ုခွဲခန့််ကဝားသည ် ကြ က်ကျွန်ားကက ားရ ာရှိ 

အ က်တန်ားကက ာင်ားခွဲသုိ့် သွာားကရာက်ြညာသင်ယူရြ သည်။ ဆက်သွယ်ကရားလမ်ားမှာ ကမမသာားလမ်ားြိုင်ားမ ာား 

ရှိသမ င ် မိုားတွင်ားကာလ သွာားလာရ ခက်ခဲကလ ရှြိ သည။် 

(ဆ-၄)  ညွာကရ်းအခက်အခွဲနှင့်် မ ဿနော  ွာ်း 

ဇယာား(၃၃) ြညာကရား အခက်အခဲနှင ် မြဿနှာမ ာား 

 ခက် ခ / မပဿန 

အက  ငျ်ား ရ / မ ရရှ န  ငမ်ှု လ ံအလ က် မလ ံအလ က်

တပညိ်ု့ -  ရ   ခ   ျား ၄၀ : ၁ အ  က် ၄၀ : ၁  ထက်

မလူတနျ်ားပည  အက  ငျ်ားထွက်နှုနျ်ား မရှ          နည်ျား          လတ်          မ  ျား

ရှငျ်ားလငျ်ားခ က်








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 ခက် ခ / မပဿန 

မသနစွ်မျ်ားသူမ  ျား တွက် ပည အရျား ထူျား စ  စဉ် ရှ မရှ 

အက  ငျ်ားသ ံျားစ   ပန်ငှိ်ု့ စ အရျားက ရ ယ လ ံအလ က် မလ ံအလ က်

အက  ငျ်ား  ျားကစ ျား   ငရ်  ပစစည်ျားမ  ျားလက်လှမျ်ားမ မှု မရှ နည်ျား

မ ဘ ရ  သငျ်ား၏  ခနျ်ားကဏ္ဍ အက ငျ်ား             သငိ်ု့              ညံို့

အဘျား နတရ ယ်အ က ငိ်ု့ ပ ကစ် ျားမခငျ်ား မရှ          နည်ျား          လတ်          မ  ျား

 ငျ်ားရ အသ  မ သ ျားစ မ  ျား တွက် အက  ငျ်ားစရ တ်

မတတ်န  ငမ်ှု
 သငိ်ု့ တငိ်ု့

ရှငျ်ားလငျ်ားခ က်

မမငိ်ု့













ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုြ်စကုဆွားကနွားမခင်ား - ရြမ်ိရြ် အုြ်စု ၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ား။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ကက ားရ ာတွင်လည်ား ကငွက ကားအခက်အခဲမ ာားက ကာင ် မူလတန်ားမြ ားလျှင် ကက ာင်ား 

 ွက်ရသည ် ကကလားမ ာားရှိကနြ ကသားသည။် ဆင်ားရဲကသာ မိသာားစုမ ာားအတွက် ကက ာင်ားစရိတ်နှင ် စာကရား 

ကိရိယာမ ာား မလ ုကလာက်မှုမ ာားလည်ား ရှိြ သည။် 

(ဇ) က န််း ွာကရ်းနှင့်် အွာဟွာရ 

(ဇ-၁) အမဖစ်  ွာ်းကသွာ ကရွာဂေါ  ွာ်း 

ဇယာား (၃၄) အမ စ်မ ာားကသာ ကရာဂ မ ာား 

စဉ် အရ ဂေါ

၁ ဝမျ်ားပ က်ဝမျ်ားအလျှ မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၂ အသွျားလွနတ် ပအ်ကွျား မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၃ ငက်ှဖ  ျား မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၄  သက်ရှြူလမျ်ားအ က ငျ်ားကူျားစက်အရ ဂေါ မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၅ HIV,AIDS, လ ငမ်တှ ငိ်ု့ကူျားစက်န  ငအ်သ အရ ဂေါမ  ျား မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၆ တ ဘ မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၇   ျားခ   မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၈ အသွျားတ  ျား မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၉  သည်ျားအရ ဂေါ (ဘ  ၊ စ  ) မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၁၀   ဟ ရခ   ို့တ ို့မှု မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

၁၁  မခ ျားကူျားစက်န  ငအ်သ  အရ ဂေါမ  ျား မမငိ်ု့ န မိ်ု့ မရှ 

ပ ံို့နှံို့မှု / မဖစ်ပ ွျားမှု























ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွားကနွားမခင်ား - ရြမ်ိရြ် အုြစ်ု၊ အမ  ိားသမ ားအုြစ်ု (၂) ကက ားလက်က န်ားမာကရား 

ဌာန/ ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာနခွဲ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ြမမဝတ မမစ်ကရကုိ အသ ုားမြ မှုမ ာားရှိကနကသားကသာက ကာင ် ဝမ်ားြ က်ဝမ်ားကလျှာနှင ် 

ရာသ အကူားအကမြာင်ားကာလတွင် ကသွားလွန်တုြ်ကကွားကရာဂ  မ စ်ြွာားကလ ရှိြ သည်။ အမခာားကရာဂ  မ စ်ြွာား 

မှုမ ာားလည်ား အသင ်အတင ်ရှိြ သည။် 
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(ဇ-၂) လ န်ခွဲ့်ကသွာ (၁၂) လအတ င််း ကွာက ယ်ကဆ်း  ်ုးနှ  ှု 

ဇယာား (၃၅) လွန်ခဲ ကသာ (၁၂) လအတွင်ား ကာကွယ်ကဆား ိုားနှ မှု 

စဉ် က ကွယ်အ ျားထ  ျားမခငျ်ား (ရှ  ၊ မရှ   မနှမ်ခစ်ရန ် ) ရှ မရှ 

၁    တ်အရ ဂေါ 

၂   ံ   ို့ ၊  ကက်ည   ၊ အများခ  ငန်ငှိ်ု့  သည်ျားအရ င ်သ ျားဝေါ 

၃ ပ  လ ယ  အရ ဂေါ 

၄ အများခ  င ်(က  ယ်ဝနအ်  င ်က လ တွငျ်ား) 

၅ ဝက်သက်အရ ဂေါ 

၆  မခ ျား စ အပေါငျ်ားက ကွယ်အ ျား ထ  ျားနှံမှု 

၇   ဟ ရမတ်ှတမျ်ားယူမှု ( ရပ ်မမငိ်ု့၊ အလျားခ  န၊်လကအ်မ ငျ်ားပတ် ) 

၈   ဟ ရပည အပျား  စ  စဉ် 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွားကနွားမခင်ား - ရြမ်ိရြ် အုြစ်ု၊ အမ  ိားသမ ားအုြစ်ု (၂) ကက ားလက်က န်ားမာ 

ကရားဌာန/ ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာနခွဲ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ လွန်ခဲ ကသာ (၁၂) လအတွင်ား ကာကွယ်ကဆားအခ  ိြို့  ိုားနှ မှုမ ာားရှိခဲ ြ သည်။ 

(ဇ-၃) က န််း ွာကရ်းအက ွာက်အ  ့်  ွာ်း (ကဆ်းရ /ု ကဆ်းက ်းခန််း  ွာ်း) 

ဇယာား (၃၆) က န်ားမာကရားအက ာက်အြ  နှင ် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

က နျ်ားမ အရျားဝနအ်  ငမ်ှု ခရ ျား ကွ  အဝျား (မ  င် )  ခနျ်ား /က တငလ် ံအလ က်မှု

၀ မ ှ၁ မ  င်

၁ မ  င ်မ ှ၃ မ  င် ရှ 

၃ မ  င ်မ ှ၅ မ  င် မရှ 

၅ မ  င ်မ ှ၁၀ မ  င်

၁၀ မ  င ်ထက်

၀ မ ှ၁ မ  င်

၁ မ  င ်မ ှ၃ မ  င် ရှ 

၃ မ  င ်မ ှ၅ မ  င် မရှ 

၅ မ  င ်မ ှ၁၀ မ  င်

၁၀ မ  င ်ထက်

၀ မ ှ၁ မ  င်

၁ မ  င ်မ ှ၃ မ  င် ရှ 

၃ မ  င ်မ ှ၅ မ  င် မရှ 

၅ မ  င ်မ ှ၁၀ မ  င်

၁၀ မ  င ်ထက်

အက ျားလက်က နျ်ားမ အရျား

ဌ န/ ဌ နခ ွ

တ  က်နယ်အ ျားရ ံ

ပမ  ို့နယ်အ ျားရ ံ












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က နျ်ားမ အရျားဝနအ်  ငမ်ှု ခရ ျား ကွ  အဝျား (မ  င်)  ခနျ်ား /က တင ်လ ံအလ က်မှု

ရွ တွင ်(သ  ို့မဟ တ်) ရွ  န ျား အ ျား   ငမ်  ျားတွငအ် ျားဝေါျားမ  ျားက  

 န ျားတွင ်အ ျား   ငရှ် သည် စနစတ်က သ  အလှ ငထ် ျားသည်

ရွ တွင ်(သ  ို့မဟ တ်)ရွ  န ျား အ ျား   ငမ်  ျားတွငအ် ျားဝေါျားမ  ျားက  

 န ျားတွင ်အ ျား   ငမ်ရှ ပေါ စနစတ်က သ  အလှ ငထ် ျားမခငျ်ားမရှ ပေါ

အ ျား   င်



ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုြစ်ုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြမ်ိရြ် အုြစ်ု ၊ အမ  ိားသမ ားအုြစ်ု ၊(၂)ကက ားလက်က န်ားမာ 

ကရားဌာန/ ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာနခွဲ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ကက ားရ ာတွင် ကဆားကြားခန်ားမရှိသမ င ် ကညာင်ြင်သာကက ားရ ာရှိ ကက ားလက်ကဆားကြား 

ခန်ား၊ က  ိက်လတ်တုိက်နယ်ကဆားရ ုနှင ် ကန်ကက ားက ာင ်မမိ ြို့နယ်ရှိ ကဆားရ ုမ ာားသုိ့်သာ သွာားကရာက်ကုသ က 

ြ သည။် 

(စ ) ကရနှင့််  တ်၀န််းက င်သန့််ရှင််းကရ်း 

(စ -၁) ကသွာက်သ ု်းကရ ရရှ  ှု 

ဇယာား(၃၇) ကသာက်သ ုားကရ ရရှိနိင်ုမှု 

အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

အရရှ န  ငမ်ှု

 သ ံျား 

မပ အသ 

  မ ်

အထ င်

စ 

အသ က်သ ံျားအရ ရရှ 

န  ငမ်ှုနငှိ်ု့ လ ံအလ က်

မှု  အမခ အန

(ရ သ မအရွျားရပေါက

အန ွ၊ မ  ျား နငှိ်ု့ အ  ငျ်ား

ရ သ သ ံျားမ   ျားလ ံျားက  

အရွျားအပျားပေါရန။် )

အရတွငျ်ား ရှ အက ငျ်ား

အသ က်သ ံျားအရ

 ရည် အသွျား စမျ်ား

သပစ်စ်အ ျားမှု

(စနစ်တက  စမျ်ားသပ်

စစ်အ ျားထ ျားမှု

ရှ ပေါက 'ရှ '၊ မရှ ပေါက

'မရှ ')

 ဝ စ တွငျ်ား/

စက်တပ်
၄၀ ရှ အက ငျ်ား

 ဝ စ တွငျ်ား/

တ ံကင်
ရှ အက ငျ်ား  မရှ 

မ  ျားအရ

သ  အလှ ငက်န်
ရှ အက ငျ်ား

မမစ်/အခ  ငျ်ားအရ ၇၉ ရှ အက ငျ်ား  မရှ  သငိ်ု့   ညံို့

  မရှ 

အရ ရည် အသွျား

(အသ က်သ ံျားအရ  ရည်

 အသွျား စမျ်ားသပစ်စ်အ ျား

ထ ျားမှုတွင ်'ရှ 'ဟ ​အမဖ

   ထ ျားပေါက အမဖ   ရန။်

'မရှ 'ဟ အမဖ   ထ ျား

ပေါက အမဖရနမ်လ  )

 သငိ်ု့   ညံို့

  မရှ  သငိ်ု့   ညံို့

 သငိ်ု့   ညံို့

  မရှ  သငိ်ု့   ညံို့

 





 




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အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

အနွ

မ  ျား

အ  ငျ်ား

အသ က်သ ံျားအရ ရရှ 

န  ငမ်ှုနငှိ်ု့ လ ံအလ က်

မှု  အမခ အန

(ရ သ မအရွျားရပေါက

အန ွ၊ မ  ျား နငှိ်ု့ အ  ငျ်ား

ရ သ သ ံျားမ   ျားလ ံျားက  

အရွျားအပျားပေါရန။် )

အက ငျ်ား  သငိ်ု့   ညံို့

အက ငျ်ား  သငိ်ု့   ညံို့

အသ က်သ ံျားအရ

 ရည် အသွျား စမျ်ား

သပစ်စ်အ ျားမှု

(စနစ်တက  စမျ်ားသပ်

စစ်အ ျားထ ျားမှု

ရှ ပေါက 'ရှ '၊ မရှ ပေါက

'မရှ ')

အရ ရည် အသွျား

(အသ က်သ ံျားအရ  ရည်

 အသွျား စမျ်ားသပစ်စ်အ ျား

ထ ျားမှုတွင ်'ရှ 'ဟ ​အမဖ

   ထ ျားပေါက အမဖ   ရန။်

'မရှ 'ဟ အမဖ   ထ ျား

ပေါက အမဖရနမ်လ  )

စ မိ်ု့စမျ်ားအရ ရှ   မရှ 

အရကန် ၁ ရှ   မရှ 

အရရှ န  ငမ်ှု

 သ ံျား 

မပ အသ 

  မ ်

အထ င်

စ 

 

 
ရင်ားမမစ် … (၁) အိမက် ာင်စုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွားကနွားမခင်ား - ရြမ်ိရြ် အုြစ်ု၊ 

အမ  ိားသမ ားအုြစ်ု ၊ (၃) ကက ားရ ာသယ ဇာတမြကမမြ ။ု  

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ကက ားရ ာတွင် ယခင်က ြမမဝတ မမစ်ကရကုိသာ ကသာက်ကရ၊ သ ုားကရအမ စ် အသ ုားမြ  

 ကရမြ ား ယခုအခ  ဘုန်ားကတာ်ကက ားကက ာင်ားရှိ စက်ကရတွင်ားမှ ကရကုိ ကသာက်သ ုား ကသမ င ် ကသာက်သ ုားကရ 

အနည်ားငယ်သာ လ ုကလာက်မှုရှိသမ င ် ကက ားရ ာတွင်ား စက်ကရတွင်ား တူားက ာ်ကဆာင်ရ က်ကြားရန် လိုအြ်လျှက် 

ရှိြ သည။်  

(စ -၂) သန့််ရှင််းကရ်းအကမခအကန (အ  သ်ွာအ    ်းအစွာ်းနှင့်် အ  က် ွာင်စုအကရအတ က်) 

ဇယာား(၃၈) အိမသ်ာအမ  ိားအစာား 

သ ံျားစွ န  ငအ်သ    မသ်  မ   ျား စ ျား သ ံျားစွ န  ငအ်သ    မအ်ထ ငစ် 

သနိ်ု့ရှငျ်ားအသ  ယငလ် ံ  မသ် သ ံျားစွ မှု

အရ ွ   မသ် 

အရအလ ငျ်ား/ ယငလ် ံ  မသ် ၅၂

မသနိ်ု့ရှငျ်ားအသ  ယငလ် ံ  မသ် သ ံျားစွ မှု

တွငျ်ား/ ဇလ ျား   မသ် ၂၂

တွငျ်ားမရှ    မသ် 

  မသ် မရှ ၅

ရင်ားမမစ်… (၁) အိမက် ာင်စုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦားတည်အုြစ်ုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြမ်ိရြ် အုြစ်ု၊ အမ  ိား 

သမ ားအုြစ်ု ၊ (၃) ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာန/ ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာနခွဲ။ 
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ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ယင်လ ုအိမသ်ာ သ ုားစွဲမှု မ ာားြ သည။်  

(ည) က ွာ်း -   ကရ်းရွာ 

ဇယာား (၃၉) က ာား - မ ကရားရာ 

၅

 မ   ျားသမ ျားမ  ျား သတငျ်ား ခ က် လက်နငှိ်ု့ သငတ်နျ်ား 

မ  ျား လက်လှမျ်ားမ မှု (ဥပမ - စ  က်ပ   ျားအရျား   ငရ်  

တ  ျားခ  ို့ပည အပျားဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား၊   မတွ်ငျ်ားမှုသက်အမျွား

 သငတ်နျ်ားမ  ျား၊ အဘျား နတရ ယ် ကက  တငမ်ပင ်ငမ်ှုနငှိ်ု့ 

 သ  မမင ်မမ ငိ်ု့တငမ်ခငျ်ားမ  ျား )

ရှ မရှ 

၆
 မ   ျားသမ ျားမ  ျား၏ ဘဏ်နငှိ်ု့ အငအွ ကျားဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား

 လက်လှမျ်ားမ မှု
ရှ မရှ 

၇

စ  က်ပ   ျားအရျားနငှိ်ု့ စ  က်ပ   ျားအရျားမဟ တ်အသ  ကဏ္ဍမ  ျား 

တွင ် မ   ျားသ ျားနငှိ်ု့  မ   ျားသမ ျားမ  ျား တွက် တူည  

အသ   လ ပ ်က  င ် ခငွိ်ု့ လမျ်ားမ  ျား

ရှ မရှ 

၈
  မအ်ထ ငစ်  (သ  ို့) အက ျားရွ ထက်အက  ်လွန၍် 

 မ   ျားသမ ျားမ  ျား၏ ဦျားအ  ငလ်ှုပရှ် ျားမှု
ရှ မရှ 

မရှ ၄

၃

၂

၁
အက ျားရွ စ မ ံ ပခ်  ပမ်ှုစနစ်တွင ် မ   ျားသမ ျားမ  ျား

တက် ကစွ  ပေါဝငမ်ှု /အခေါငျ်ားအ  ငမ်ှု

အက ျားရွ ဖွံို့ပဖ  ျားအရျားလ ပင်နျ်ားမ  ျားနငှိ်ု့  ဖ ွို့ စည်ျားမ  ျား

တွင ် မ   ျားသမ ျားမ  ျား တက် ကစွ ပေါဝငအ်  ငရွ်က်မှု

လွနခ် ို့အသ နစ်ှ တွငျ်ား အက ျားရွ  တွငျ်ားရှ  

မ နျ်ားကအလျားမ  ျား / မ   ျားသမ ျားမ  ျား  ျား သံသယမဖစ်

ဖယ်ွ   ကမျ်ားဖက်မှု (သ  ို့) တ  င ်က ျားမှုမ  ျား

 မ   ျားသမ ျားအရျားရ    ကမျ်ားဖက်မှုမ  ျား တွက် ဥပအဒ

နငှိ်ု့ တရ ျားမျှတမှု   ငရ် မ  ျား တွက် လူထ ၏  သ 

 မမငရှ် မှု

ရှ မရှ 

ရှ 

ရှ မရှ 

စဉ်

အက ျားရွ ၏ လူမှုစ ျားပ ွျားဖွံို့ပဖ  ျားအစအရျား တွက်

 မ   ျားသမ ျားမ  ျား၏ စွမျ်ားအ  ငရ်ည်မမ ငိ်ု့သငိ်ု့အသ 

 ခ က်မ  ျား

ဦျားတည်  ပစ် အ ွျားအနျွားပ ွတွင ်တက်အရ က်

သူမ  ျားမ ှမနှသ်ည်ဟ  ယူ အသ  တစ်ခ က  

အရွျားအပျားပေါရန်

ရှ မရှ 















ရင်ားမမစ်(၁) အ ွြဲို့အစည်ားမ ာားစာရင်ား ၊ (၂) ဦားတည်အုြ်စုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြမ်ိရြ် အုြစ်ု၊ အမ  ိားသမ ားအုြစ်ု 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာ၏ သာကရား၊ နှာကရား၊ လူမှုကရားနှင ်  ွ ြို့မ ိ ားကရားလုြ်ငန်ားမ ာားတွင် အမ  ိားသမ ား 

မ ာား ြ ဝင်ကဆာင်ရ က်မှုမ ာား ရှြိ သည်။ အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်ကသာ ဆင်ားရဲသည ် မိသာားစုမ ာားလည်ားရှိြ သည။် 

ကက ားရ ာမှာ မမိ ြို့နှင ် အလွန်အလှမ်ားမကဝားသမ င ် အိမ်တွင်ားမှု သက်ကမွားသင်တန်ားမ ာား တက်ကရာက်နိုင်ကသာ် 

လည်ား ကက ားရ ာမှ အမ  ိားသမ ားမ ာားအကနမ င ် လက်လှမ်ားမ ရန် အခက်အခဲမ ာား ရှိကနြ ကသားသည။် 
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(ဋ) အကမခခ အကဆွာက်အဦ  ွာ်း အကမခအကန 

(ဋ-၁) ကက ်းရ ွာ၏ လ ််းတည်ရှ  ှု 

ဇယာား (၄၀) ကက ားရ ာ၏ လမ်ားတည်ရှိမှုအကမခအကန 

လမျ်ား  မ   ျား

  စ ျား
 မ   ျား စ ျား

 ရည်

 အသျွား

တည်အ  က်

ခ ို့အသ နစ်ှ

ရ သ  လ  က်

သ ံျားစ ွန  ငမ်ှု

လမျ်ား ရှည်

(မ  င် )

အဘျား နတရ ယ်

 မ  ျားအ က ငိ်ု့ 

ပ က်စ ျားမှုမ  ျား 

ရှ ပေါကအဖ ်မပရန်

၁       ၂         ၃ အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစှ် ၀-၁ မ  င်

၄           ၅ သငိ်ု့ ၂ နစှ ်မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ ၁-၅ မ  င် ရှ 

ညံို့ ၅ နစှ ် ထက် တစန်စ်ှပတ်လ ံျား ၅-၁၀ မ  င် မရှ 

၁၀ မ  င ်ထက်

၁       ၂         ၃ အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစှ် ၀-၁ မ  င်

၄           ၅ သငိ်ု့ ၂ နစှ ်မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ ၁-၅ မ  င် ရှ 

ညံို့ ၅ နစှ ် ထက် တစန်စ်ှပတ်လ ံျား ၅-၁၀ မ  င် မရှ 

၁၀ မ  င ်ထက်

၁       ၂         ၃ အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစှ် ၀-၁ မ  င်

၄           ၅ သငိ်ု့ ၂ နစှ ်မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ ၁-၅ မ  င် ရှ 

ညံို့ ၅ နစှ ် ထက် တစန်စ်ှပတ်လ ံျား ၅-၁၀ မ  င် မရှ 

၁၀ မ  င ်ထက်

၁       ၂         ၃ အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစှ် ၀-၁ မ  င်

၄           ၅ သငိ်ု့ ၂ နစှ ်မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ ၁-၅ မ  င် ရှ 

ညံို့ ၅ နစှ ် ထက် တစန်စ်ှပတ်လ ံျား ၅-၁၀ မ  င် မရှ 

၁၀ မ  င ်ထက်

က နထ် တ်လမျ်ား

ခ ဉျ်ားကပလ်မျ်ား

ရွ ခ ငျ်ား 

 က်လမျ်ား

ရွ တွငျ်ားလမျ်ား





 

 













ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွားကနွားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်  အုြစ်ု။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ ကမမသာားလမ်ား-၁၊ ကက ာက်ခင်ားလမ်ား-၂၊ ကက ာက်ကခ ာလမ်ား-၃၊ ကွန်ကရစ်လမ်ား-၄၊ ကတတရာလမ်ား- ၅  

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ကက ားရ ာတွင်ားလမ်ားအာား ယခုစာအုြက်ရားသာားခ နိ်တွင် ကက ာက်ကခ ာလမ်ားအမ စ် 

ကက ားလက်ကေသ ွ ြို့မ ိ ားတိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာန၏ ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားရန်ြ ုကငွမ င ် ကဆာင်ရ က်ကနမြ မ စ်ြ  

သည။် ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားအမ စ် စက်ကုန်ား-ြန်ားြင်ဆိြ်-ကြ ကက်ျွန်ားဆက်ကသာ လမ်ားရှိမြ ား ကမမသာားလမ်ားြိုင်ား၊ 

ကက ာက် ကမ်ားလမ်ားြိင်ုားနှင ် ကွန်ကရစ်လမ်ားြိင်ုားမ ာား ကြ င်ားစြ် ာားမခင်ားမ စ်သည။်  

(ဋ-၂) ကက ်းရ ွာ၏ တ တွာ်းတည်ရှ  ှု 

ဇယာား (၄၁) ကက ားရ ာ၏ တ တာားတည်ရှိမှု အကမခအကန 

အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစှ်

သငိ်ု့ ၂ နစှ ်မ ှ၅ နစှ် ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစှ ် ထက် တစန်စှပ်တ်လ ံျား

 ရည်

 အသျွား

တည်အ  က်

ခ ို့အသ နစှ်

ရ သ  လ  က်

သ ံျားစ ွန  ငမ်ှု

  ပခ်တံံတ ျား

တံတ ျား

 မ   ျား စ ျား

 ရွယ် စ ျား

( လ  ျား၊ န၊ံ မမငိ်ု့ )

 



 

65 
 

အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ

သငိ်ု့ ၂ နစ်ှ မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစ်ှ  ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ

သငိ်ု့ ၂ နစ်ှ မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစ်ှ  ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ

သငိ်ု့ ၂ နစ်ှ မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစ်ှ  ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ

သငိ်ု့ ၂ နစ်ှ မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစ်ှ  ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ

သငိ်ု့ ၂ နစ်ှ မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစ်ှ  ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

အက ငျ်ား ၆ လ မ ှ၁ နစ်ှ

သငိ်ု့ ၂ နစ်ှ မ ှ၅ နစ်ှ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

ညံို့ ၅ နစ်ှ  ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

ရှ 

မရှ 

ရှ 

မရှ 

အဘျား နတရ ယ် 

မ  ျားအ က ငိ်ု့ 

ပ က်စ ျားမှုမ  ျား 

ရှ ပေါက အဖ ်မပရန်

ရှ 

မရှ 

ရှ 

မရှ 

ရှ 

မရှ 

ရှ 

မရှ 

ကက  ျားတံတ ျား

ကွနက်ရစ်

တံတ ျား

သစ်သ ျား

တံတ ျား

ဝေါျားတံတ ျား

အရ ပန်

အရအက  ်

၂၀'x ၁၂'x ၁၀'

 ရည်

 အသွျား

တည်အ  က်

ခ ို့အသ နစ်ှ

ရ သ  လ  က်

သ ံျားစွ န  ငမ်ှု

တံတ ျား

 မ   ျား စ ျား

 ရွယ် စ ျား

( လ  ျား၊ န၊ံ 

 မမငိ်ု့ )

 




ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွားကနွားမခင်ား - ရြမ်ိရြ် အုြစ်ု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ဆက်သွယ်ကရားလမ်ားမှ ကက ားရ ာသုိ့် ဝင်သည ် လမ်ား ိြ်တွင် တူားကမမာင်ားအာား မ တ်ကူား 

 ာားကသာ ကွန်ကရစ်တ တာား နစှ်စင်ားသာရှိြ သည်။ 

(ဋ-၃) ကရကကကွာင််းသယယ်ူ  ု့်ကဆွာင်ကရ်း 

ဇယာား (၄၂) ကရက ကာင်ားသယ်ယူြုိ့်ကဆာင်ကရား (အသ ုားမမြ ြ က အကွာအကဝား (မိင်ု) အကွက်ကအာက်ရှိ 

အသ ု်း  မ   ေါ အကွက်တင်ွ Â  မခစ်ြ ။) 

၀ မ ှ၁၀ မ  င်

၁၁ မ ှ၂၀ မ  င်

၂၁ မ ှ၅၀ မ  င် ၁        ၂        ၃ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

၅၀ မ  င ် ထက် တစန်စှပ်တ်လ ံျား

 သ ံျားမမပ ပေါ

သယ်ယူပ  ို့အ  ငအ်ရျား  ကွ  အဝျား (မ  င် ) ယ ဉ ်မ   ျား စ ျား ရ သ  လ  ကသ် ံျားစ ွန  ငမ်ှု

မမစအ် က ငျ်ား






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၀ မ ှ၁၀ မ  င်

၁၁ မ ှ၂၀ မ  င်

၂၁ မ ှ၅၀ မ  င် ၁        ၂        ၃ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

၅၀ မ  င ် ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

 သ ံျားမမပ ပေါ

၀ မ ှ၁၀ မ  င်

၁၁ မ ှ၂၀ မ  င်

၂၁ မ ှ၅၀ မ  င် ၁        ၂        ၃ ပငွိ်ု့လငျ်ားရ သ 

၅၀ မ  င ် ထက် တစ်နစ်ှပတ်လ ံျား

 သ ံျားမမပ ပေါ

ရ သ  လ  ကသ် ံျားစွ န  ငမ်ှု

 မခ ျား (အခ  ငျ်ား၊ 

အမမ ငျ်ား၊  ငျ်ား၊    င်)

ပငလ်ယ်အရအ က ငျ်ား

သယ်ယူပ  ို့အ  ငအ်ရျား  ကွ  အဝျား (မ  င် ) ယ ဉ ်မ   ျား စ ျား









 
ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွားကနွားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်  အုြစ်ု။ 

 ှတ်ခ က် ။   ၁" ကလှ၊ သမ္ာန်၊ ၂- စက်ကလှ၊ ၃- သကဘဘာ"။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ကက ားရ ာသည် ြမမဝတ မမစ်ရှိသမ င ် စိုက်ြ  ိားကရားနှင ် သယ်ယူြုိ့်ကဆာင်ကရားအတွက် 

အသ ုားမြ မှု ရှိြ သည။် မမစ်မှ ခွဲ ွက်ကသာ ကခ ာင်ားငယ်မ ာားမှလညာ်း သယ်ယူြုိ့်ကဆာင် ကြ သည်။ 

(ဋ-၄) သယ်ယူ  ု့်ကဆွာင်ကရ်းယွာဉ ် ွာ်းနှင့်် ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာ်း 

ဇယာား (၄၃) သယ်ယူြုိ့်ကဆာင်ကရားယာဉ်မ ာား 

 အရ တွက် ၂ ၅ ၃ ၂၀

သ ံျားဘ ျား

   ငက်ယ်

အထ ်

လ ဂ  
က ျား

မမငျ်ား

လှည်ျား

န ွျား 

လှည်ျား

အမ ်အတ ်

   ငက်ယ်
ယ ဉ ်မ   ျား စ ျား

အလှ၊

သမဘ န်

စက်

အလှ

စက်

ဘ ျား

ရင်ားမမစ်. . . အိမက် ာင်စုစာရင်ားကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ လမ်ားခရ ားသွာားလာကရား၊ ကုန်စည်မ ာားသယ်ယူြုိ့်ကဆာင်ကရားအတွက် ကုန်ားလမ်ားနှင ် 

ကရလမ်ား နှစ်မ  ိားလ ုားကုိ အဓိကအသ ုားမြ ြ သည။်  

(ဌ) လျှ ်စစ်  ်းရရှ  ှု 

ဇယာား (၄၄) လျှြ်စစ်မ ားရရှိမှု အကမခအကန 

ရငျ်ားမမစ်   မအ်ထ ငစ် 

မဟ ဓ တ်  ျားလ  ငျ်ား အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

   လ စနစ် ၁၅ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

 အသျားစ ျားအရ  ျားလျှပစ်စ် အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

ဒ ဇယ်သ ံျား ငဂ် င် ၉ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

မပ မပငထ် နျ်ားသ မျ်ားအရျားစနစ်  ခက် ခ 



  
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ရငျ်ားမမစ်   မအ်ထ ငစ် 

အလစွမျ်ား င် အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

ဇ ဝအလ ငစ် အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

လျှပစ်စ်မ ျား သ ံျားမမပ န  ငအ်သ ၂၅

 မ   ျား မည်ခ ွမခ ျားအဖ ်မပမခငျ်ားမမပ န  ငအ်သ 

လျှပစ်စ်ဓ တ်  ျားအပျားစနစ်

မပ မပငထ် နျ်ားသ မျ်ားအရျားစနစ်



 ခက ်ခ 

၃၀ အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ရှ မရှ 

ရင်ားမမစ် … (၁) အိမက် ာင်စုစာရင်ားကကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦားတည်အုြစ်ုကဆွားကနွားမခင်ား-ရြမ်ိရြ် အုြစ်ု 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ အမ  ိားအမည် မခွမဲခာားနိုင်ကသာ ဓာတ်အာားကြားစနစ်မ ာားမှာ ဘတထရ မ ားကုိ ဆိုလို၍ ကရား 

သာား ာားြ သည။် အသ ုားမမြ နိုင်သူမ ာားမှာ  ကယာင်ားတိင်ုနှင ် ကရန ဆ မ ားမ ာားကုိ အသ ုားမြ  ကြ သည။်  

(ဍ) ဆက်သ ယ်ကရ်းနှင့်် သတင််းအခ က်အလက်ဆ ုင်ရွာ နည််း ညွာ 

ဇယာား (၄၅) ဆက်သွယ်ကရားနှင ် သတင်ားအခ က်အလက်နညာ်းြညာ အကမခအကန 

စဉ် ဖ နျ်ား အရဒ ယ  တ ဗ ွ
ပဂ  လ်တ  

စအလ ငျ်ား

 ငတ် နက် လက်လှမျ်ား 

မ သညိ်ု့   မအ်ထ ငစ် 

 အရ တွက် ၄၈ ၃၂ ၄၁ ၁၅

ရင်ားမမစ် … အိမက် ာင်စုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။  ုနာ်းအသ ုားမြ မှုမ ာားမြာားသမ င ် သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားကုိ လက်လှမာ်းမ ြ သည။် 

(ဎ) ယဉ်ကက ်း ှုနှင့်် လူငယ်ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း 

ဇယာား (၄၆) ယဉ်ကက ားမှုနှင ် လူငယ် ွ ြို့မ ိ ားကရားအကမခအကန 

ယဉအ်က ျားမှုနငှိ်ု့ လူငယ်ဖွံို့ပဖ  ျားအရျား   ငရ် မ  ျား

လူမှုအရျားလ ပင်နျ်ားမ  ျားတွင ်ပေါဝငမ်ှု အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ပေါ

ဘ သ အရျားလ ပင်နျ်ားမ  ျားတွင ်ပေါဝငမ်ှု အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ပေါ

ဖွံို့ပဖ  ျားအရျားလ ပင်နျ်ားမ  ျားတွင ်ပေါဝငမ်ှု အက ငျ်ား သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ပေါ

ဝနအ်  ငမ်ှု

လူငယ်မ  ျား  န ျားယူ  ပနျ်ားအမဖရနအ်နရ မ  ျား အပ  ်ပ ွရ ငပ် ွ

မ  ျားရှ မခငျ်ား
ရှ 

  ျားကစ ျားနငှိ်ု့ က ယအလို့က ငိ်ု့ခနျ်ားမ  ျား မပ လ ပရ်နအ်နရ 

နငှိ်ု့  အထ က် ကူမပ ပစစည်ျားမ  ျား ရှ မခငျ်ား
အက ငျ်ား

မရှ  

သငိ်ု့ ညံို့ မအမဖ   ပေါ

မအမဖ   ပေါ

စ တ်ဝငစ် ျားစရ မ  ျားက   မ မ က  ယ်တ  င ်အလို့လ သငယူ်န  ငမ်ညိ်ု့

အနရ မ  ျား ၊ လူငယ်ရ ပသ် မ  ျား ၊ စ  ကညိ်ု့တ  က်မ  ျား စသည်

တ  ို့တွင ်ဝငအ်ရ က်အလို့လ သငယူ်န  ငမ်ခငျ်ား

မရှ မအမဖ   ပေါ

မ  ျားနည်ျား
ရ  ျားရ ဓအလို့ထ ံျားစံမ  ျားနငှိ်ု့ ယဉအ်က ျားမှု  အမ ွနစ်ှမ  ျား

ထ နျ်ားသ မျ်ားအစ ငိ်ု့အရှ က်မခငျ်ားတွင ်ပေါဝငမ်ှု
မရှ 

ရှ 















ရင်ားမမစ် …. ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွားကနွားမခင်ား - လူငယ်အုြစ်ု။ 
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ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ လူငယ်မ ာားအတွက် အြန်ားကမ ကနရာ သ ားသန့််မရိှကသာ်လည်ား ရုိားရာဆိုင်ရာ ကြ ာ်ြွဲ 

ရ င်ြွဲမ ာား ရှြိ သည။် သုိ့်ကသာ်  ွ ြို့မ ိ ားတိုားတက်မှုဆိုင်ရာ အက ာက်အြ  မ ာား အာားနည်ားြ သည်။ 

(ဏ) ကက ်းရ ွာတည်မင  က်ရ်းနှင့်် ကဘ်းကင််းလ ုခခ  ကရ်းအကမခအကန 

(ဏ-၁)  လ ုခခ  ကရ်းဆ ုင်ရွာ ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာ်းအွာ်း လက်လှ ််း   ှု 

ဇယာား (၄၇) ကဘားကင်ားလ ုခခ  ကရား၊ ဝန်ကဆာင်မှု အက ာက်အကူမ ာားအာား လက်လှမ်ားမ မှု 

ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား

တယ်လ ဖ နျ်ားလ  ငျ်ား၊ တယ်လ ဖ နျ်ားတ ဝေါတ  ငမ်  ျား၊ အ ကျား 

နနျ်ားလ  ငျ်ား၊  ငတ် နက်လ  ငျ်ား၊ ရ ပမ်မငသံ် က ျားလ  ငျ်ား၊ 

အရဒ ယ  လ  ငျ်ား စအသ   က်သွယ်အရျားနငှိ်ု့ သတငျ်ား 

 ခ က် လက် မဖနိ်ု့အဝမခငျ်ား   ငရ်   အထ က် ကူမပ  

 အ  က် ဦမ  ျား ရှ မခငျ်ား

ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ

  မခလံ ပင်နျ်ား၏ ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျားက   ရရှ န  ငမ်ခငျ်ား ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ

လူထ  အမခမပ  သဘ ဝအဘျား နတရ ယ်အလျှ ို့ခ အရျား 

 စ  စဉ်
ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ

   ငက်လ နျ်ား (သ  ို့)  အရျားအပေါ် အမခ အန  က  ကွယ်

 မ  ျားနငှိ်ု့ လက်လှမျ်ားမ မခငျ်ား
ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ

မှုခငျ်ားမ  ျား က ကွယ်တ ျား  ျား အလ  ို့ခ အရျား တွက် ရ  

ဘက်   ငရ် မ  ျားမ ှဝနအ်  ငမ်ှုအပျားမခငျ်ား
ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ

မ ျားအဘျား နတရ ယ်က ကွယ်မခငျ်ား   ငရ်  ဝနအ်  ငမ်ှုမ  ျား

 နငှိ်ု့ လက်လှမျ်ားမ မခငျ်ား
ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ ရှ မရှ မအမဖ   ပေါ

က  ျား မ













 



 



ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်  ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာတွင် သဘာဝကဘားအနတရာယ် ကလ ာ ခ ကရား အစ အစဉ် သ ားသန့််ကရားဆွဲ ာား 

မခင်ားမရှိြ ။  

(ဏ-၂)   ှုခင််းမဖစ်  ွာ်း ှု 

ဇယာား (၄၈) မှုခင်ားမ စ်ြွာားမှုအကမခအကန 

လူက နကူ်ျားမှု ခ  ျားမှု မျူားယစ်အ ျားသ ံျားစွ မှု   ကမျ်ားဖက်မှု

 စ  ျားရ မရ်သည်  စ  ျားရ မရ်သည်  စ  ျားရ မရ်သည်  စ  ျားရ မရ်သည်

 သ မန်  သ မန်  သ မန်  သ မန်

 မရှ  မရှ  မရှ  မရှ 

မှုခငျ်ားမဖစ်ပ ွျားမှု

 အမခ အန

 





ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြမ်ိရြ် အုြစ်ု ၊ အမ  ိားသမ ားအုြစ်ု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာတွင် မှုခင်ားမ စ်ြွာားမှုမ ာား မရှိသကလာက် နည်ားြ ားြ သည။် မူားယစ်ကဆား 

သ ုားစွဲမခင်ားမ  ိား မဟုတ်ဘဲ အရက်ကသစာ ကသာက်စာားမှုမ ာား အသင ်အတင ် ရှိြ သည။် 
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ကနောက်ဆကတ် ွဲ ၂ 

ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းတ ု်းတက်ကရ်းက ု အက ွာက်အ  ့်မဖစ်ကစ ည့််အကမခအကနကကွာင််း  ွာ်း 

အက ွာက်အ  ့်မဖစ်ကစ ည့်် 

အကမခအကနကကွာင််း  ွာ်း 
ရှင််းလင််းကဖွာ်မ ခ က် 

 သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာားတွင် လယ်ကမမမ ာားသညက်မမမြန့််မ စ်မြ ား ကမမဆ  

 သဇာအသင ်အတင ်ကကာင်ားမွနသ်ည်။ ကက ားရ ာသည် ြမမဝတ မမစ်ကဘား 

တွင် တညရ်ှိသမ င ် လယ်ယာစိုက်ြ  ိားကရားအတွက် အက ာက်အကူမြ  

ြ သည။် ကုန်စည်မ ာားကုိ ကုန်ားလမ်ား၊ ကရလမ်ားနှစ်မ  ိားလ ုားမ င ် သယ်ယူ 

ြိ်ု့ကဆာင် ကရာင်ားခ နိုင်၍ ကစ ားကက်ွမာှ အသင် အတင် ကကာင်ားမွနြ်  

သည။် စြ ားကုိ အဓိက စိုက်ြ  ိား ကမြ ား ကွမ်ား၊ ကွမ်ားသ ားနှင  ်အမခာားသ ားြင် 

စာားြင်မ ာား တနိုင်တြုိင် စိုက်ြ  ိား ကြ သည်။  

 ကနရာတည်ရှိမှုနှင ် ြ ဝ  

ဆိုင်ရာ အာားသာခ က် 

စက်ကုန်ားကက ားရ ာသည် ြ ဝ ဝင်အကနအ ာားအရ ကမမမြန့််ကေသ မ စ် 

မြ ား ၁၀၈ ကတာင် ဘုရာားကက ားဘက်မှ လာကရာက်နိုင်သကဲ သုိ့် က ကုန်ား-

ကမမာင်ားမမလမ်ားခွဲမတှဆင ် က  ိက်လတ်-ကြ က်ကျွန်ား-စက်ကုန်ားလာ 

ကရာက်နိုင်ြ သည။် 

 ရြရ် ာတည်မငိမက်အားခ မ်ား

မှု 

ကက ားရ ာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်ားမ စ်ြွ ားမှုနည်ားြ ားမြ ား တည်မငိမက်အားခ မ်ားမှု 

က ကာင်  ကုန်စည်ကူားသန်ားကရာင်ားဝယ်မှုကုိ ကခ ာကမွြို့ကစသည။် 

 ဆက်သွယ်ကရား ကက ားရ ာတွင် မိဘုိုင်ား ုန်ားဆက်သွယ်ကရားကုိ ကစ ားကွက်နှင်  အမခာားလူမှု 

ဝန်ကဆာင်မှုလုြ်ငန်ားမ ာားအတွက် လက်လှမာ်းမှ အသ ုားမြ နိုင် ကသည။် 

ကက ားရ ာတွင် အင်တာနက်အသ ုားမြ နိုင်မှုမှာ အသင် အတင်  ကကာင်ားမွန် 

ြ သည။် 

 က န်ားမာကရားအကဆာက် 

အအ ုနှင ် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

ကက ားရ ာလူ ု၏ က န်ားမာကရားအကမခအကနမှာ ကယဘုယ အာားမ င်  ကကာင်ား 

မွနမ်ြ ား ကက ားရ ာမှ ၃ မိင်ုခန့််ကဝားကသာ ကညာင်ြင်သာကက ားရ ာရှ ိကက ားလက် 

ကဆားကြားခန်ားနှင ် စိုားရိမ်ရကသာ ကဆားဝ ားကုသလိုမှုအတွက် ကန်ကက ား 

က ာင ်မမိ ြို့နယ်နှင ် ြုသိမ်ကဆားရ ုသုိ့် သွာားကရာက် ကုသမှုခ ယူနိုင်သည။် 

 

ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းတ ု်းတက်ကရ်းအတ က် အဟန့််အတွာ်းနှင့်် ရင်ဆ ုင်ကက ွာ်လွှွာ်းရ ည့်် စ န်ကခေါ် ှု  ွာ်း 

အဟန့််အတွာ်း  ွာ်း၊ 

စ န်ကခေါ် ှု  ွာ်း 
ရှင််းလင််းကဖွာ်မ ခ က် 

 လမ်ားအခက်အခဲ 

 

ကက ားရ ာအကနအ ာားအရ ကယဘုယ အာားမ င ် အဟန့််အတာားစိန်ကခေါ်မှု 

မ ာားအမ စ် ရ ာတွင်ားလမ်ားနှင ် ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားမ ာား မိာုးတွင်ားကာလ 

သွာားလာကရားခက်ခဲမခင်ားတိ်ု့ ကက  ကတွြို့ရကလ ရှိြ သည။် 
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အဟန့််အတွာ်း  ွာ်း၊ 

စ န်ကခေါ် ှု  ွာ်း 
ရှင််းလင််းကဖွာ်မ ခ က် 

 က န်ားမာကရားဆိုင်ရာ 

အခက်အခဲ 

ကက ားလက်ကဆားကြားခန်ားမရှိသမ င ် အကမခခ က န်ားမာကရား ကစာင ်ကရှာက်မှု 

မ ာား အလွယ်တကူမရရှိမခင်ား၊ ကဆားကြားခန်ားသုိ့် သွာားကရာက်ရသည ် အခ နိ် 

 ကာမမင ်မှုမ ာား ရှိတက်ြ သည။်  

 စိုက်ြ  ိားကရားဆိုင်ရာ 

အခက်အခဲ 

စိုက်ြ  ိားကရားနညာ်းြညာဆိုင်ရာ အာားနညာ်းမခင်ား စသည ် အခက်အခဲမ ာား 

ကက  ကတွြို့ကနရြ သည။် 

 မ ားလင်ားကရားဆိုင်ရာ 

အခက်အခဲ 

လျှြ်စစ်မ ား မရရှိသမ င ် လူမှုစ ားြွာားအတွက် အက ာက်အကူ မမြ နိုင် 

မခင်ား၊ ြညာကရားအတွက်လညာ်း အက ာက်အြ   မရရှိမခင်ားမ ာား ကက  ကတွြို့ 

ရကလ ရှိြ သည။် 

 ကသာက်သ ုားကရအခက်

အခဲ 

ြမမဝတ မမစ်ကရကုိသာ အသ ုားမြ မှု မ ာားကနြ ကသားသမ င ် သန့််ရှင်ားကသာ 

ကသာက်သ ုားကရ လ ုကလာက်စွာမရရှိသည ် အခက်အခလဲညာ်း ရှိြ သည။် 
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ကနောက်ဆကတ် ွဲ ၃ 

ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းက င််းဆက် (မ ဿနောဆန််းစစ်မခင််း ှ ကမဖရှင််းနည််း အ  ) 

စဉ် မ ဿနော အကကကွာင််းရင််း 
အကမခအကန 

ကကွာင််း  ွာ်း 

အဟန့််အတွာ်း နှင့်် 

စ န်ကခေါ် ှု 

ကမဖရှင််း ည့််နည််း 

လ ််း  ွာ်း 

အဆ ုမ  စ   ခ က်နှင့်် 

လု ်ငန််း  ွာ်း 

၁ အကမခခ အကဆွာက်အဦ 

  ရ ာတွင်ားလမ်ား မိုား 

တွင်ားကာလ အသ ုား 

မြ ရ ခက်ခဲမခင်ား 

 ဂဝ ကမမန ကက ာက်ခင်ား 

လမ်ားနှင ် ကမမသာား 

လမ်ားမ စ်ကနသမ င ် 

မိာုးတွင်ားကာလ လမ်ား 

ြ က်စ ားမခင်ား 

 ကက ားရ ာမှ လုြ ် 

အာား  ည ်ဝင်နိုင် 

မခင်ား 

 ကက ားရ ာရန်ြ ုကငွ 

မ င ်မကဆာင်ရ က် 

နိုင်မခင်ား။ 

 ကက ားရ ာဆြ်ကကာ်မတ 

 ွြဲို့စညာ်းမြ ား ကက ား/လက် 

ဌာနနှင ် ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရ က်မခင်ား 

 ရ ွာတ င််းကမ သွာ်းလ ််းအွာ်း 

ကက ွာက်ကခ ွာခင််းရန် 

(ယခုစွာအု  ် ကရ်းသွာ်း 

ခ  န်တ င် ကဆွာင်ရ က်ကနမ   

မဖစ် ေါသည်။) 

  ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ား 

မိာုးတွင်ားကာလ 

အသ ုားမြ ရခက်ခဲ 

မခင်ား 

 ကက ာက်ခင်ားလမ်နှင ် 

ကမမသာားလမ်ားမ ာား 

သာမ စ်ကနသမ င ် 

မိာုးတွင်ားကာလ 

လမ်ားြ က်စ ားမခင်ား 

 ကက ားရ ာမှ လုြ ် 

အာား  ည ်ဝင်နိုင် 

မခင်ား 

 ကက ားရ ာရန်ြ ုကငွ 

မ င ်မကဆာင်ရ က် 

နိုင်မခင်ား။ 

 ကက ားရ ာဆြ်ကကာ်မတ 

 ွြဲို့စညာ်းမြ ား ကက ား/လက် 

ဌာနနှင ် ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရ က်မခင်ား 

 စက်ကုန််း-လက် န်ကုန််း- 

 န််း င်ဆ  -်က ေါက်ကနန််း 

ဆက်ကသွာလ ််းအွာ်း 

ကက ွာက်ကခ ွာခင််းရန် 

  သန့််ရှင်ားကသာ 

ကသာက်သ ုားကရ လ ု 

ကလာက်စွာမရရှိမခင်ား 

 ြမမဝတ မမစ်ကရကုိ 

သာ ကသာက်သ ုားကန 

ရမခင်ား 

 

 ကက ားရ ာမှ လုြ ် 

အာား  ည ်ဝင်နိုင် 

မခင်ား 

 ကက ားရ ာရန်ြ ုကငွ 

မ င ်မကဆာင်ရ က် 

နိုင်မခင်ား။ 

 ကက ားရ ာဆြ်ကကာ်မတ 

 ွြဲို့စည်ားမြ ား ကက ားလက် 

ဌာနနှင ် ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရ က်မခင်ား 

 စက်ကရတ င််း ခ  ွာ်းက ်း 

ရန်  
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စဉ် မ ဿနော အကကကွာင််းရင််း 
အကမခအကန 

ကကွာင််း  ွာ်း 

အဟန့််အတွာ်း နှင့်် 

စ န်ကခေါ် ှု 

ကမဖရှင််း ည့််နည််း 

လ ််း  ွာ်း 

အဆ ုမ  စ   ခ က်နှင့်် 

လု ်ငန််း  ွာ်း 

၂   ်းလင််းကရ်း 

  လူမှုစ ားြွာားကရားနှင ် 

ြညာကရားတိ်ု့အတွက် 

မ ားလင်ားကရားဆိုင်ရာ 

အက ာက်အြ  မ ာား 

မရရှိမခင်ား 

 လျှြ်စစ်မ ား မရရှိမခင်ား  ကက ားရ ာမှ လုြ ် 

အာား  ည ်ဝင်နိုင် 

မခင်ား 

 

 မြည်သူ ည ်ဝင် 

ကငွ အာားနည်ားမခင်ား 

 ကက ားရ ာဆြ်ကကာ်မတ 

 ွြဲို့စည်ားမြ ား လျှြ်စစ်/ 

ကက ားလက်ဦားစ ားဌာနနှင ် 

ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်

မခင်ား 

  ဟွာဓွာတ်အွာ်းလ ုင််း 

လျှ ်စစ်  ်း ခ  ွာ်းက ်းရန် 

၃ က န််း ွာကရ်း 

  က န်ားမာကရားဆိုင်ရာ 

အက ာက်အြ  မ ာား 

အလွယ်တကူမရရှိ 

မခင်ား 

 ကဆားကြားခန်ားမရှိသ

မ င ် အမခာားကက ားရ ာ 

သုိ့် သွာားကရာက်ရာ 

တွင် အခ နိ် ကာမမင ် 

မှုရိှမခင်ား 

 ကက ားရ ာလူ ုမှ 

စိတ်ဝင်စာားမခင်ား 

 လုြ်အာား ည ်ဝင် 

နိုင်မခင်ား 

 ကက ားရ ာရန်ြ ုကငွ 

မ င ်မကဆာင်ရ က် 

နိုင်မခင်ား။ 

 ကက ားရ ာဆြ်ကကာ်မတ 

 ွြဲို့စည်ားမြ ား က န်ားမာကရား 

ဦားစ ားဌာနနှင ် ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရ က်မခင်ား 

 ကက ်းလက်ကဆ်းက ်းခန််း 

ခ  ွာ်းက ်းရန ်

 ကဆ်းခန််းအတ က် ဆရွာ/ 

ဆရွာ  ခ  ွာ်းက ်းရန ်

၄ စ ုက်    ်းကရ်း 

  သ ားနှ အ ွက်နှုန်ားနှင ် 

ြိာုးမွှာားမ ာားအာား 

 ိန်ားခ  ြ်မှု အာား 

နည်ားမခင်ား 

 စိုက်ြ  ိားကရား အသိ 

ြညာ အာားနည်ားမခင်ား 

 မြည်သူမ ှ စိတ် 

ဝင်စာားမှုရိှမခင်ား 

 မမိ ြို့နှင  ်အနည်ားငယ် 

အလှမ်ားကဝားမခင်ား 

 နည်ားြညာမ ာား 

အလွယ်တကူ 

မရရှိမခင်ား 

 ကက ားရ ာဆြ်ကကာ်မတ 

 ွြဲို့စည်ားမြ ား စိုက်ြ  ိားကရား 

ဦားစ ားဌာနနှင ် ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရ က်မခင်ား 

 စ ုက်    ်းကရ်းဆ ုင်ရွာ နည််း 

 ညွာ  ွာ်းလွာကရွာက်  ု့်ခ 

က ်းရန် 
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က ု်းကွာ်းစွာရင််း 

၁။ စိုက်ြ  ိားကရား၊ ကမွားမမြူကရားနှင ် ဆညက်မမာင်ားဝန်ကက ားဌာန၊ ကက ားလက်ကေသ ွ ြို့မ ိ ားတိာုးတက်ကရားဦားစ ားဌာန၏ 

ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားတုိားတက်ကရားလုြ်ငန်ားစ မ ကိန်ား အကကာင်အ ည်က ာ်ကရားလက်စွဲ ၂၀၂၀ မြည န်ှစ်၊  နိုဝင်ဘာ 

လ။ 

၂။ ၂၀၂၁ ခုနှစ် ဇန်နဝ ရ လ ကြ က်ကျွန်ားကက ားရ ာအုြစ်ု၊ စက်ကုန်ားကက ားရ ာတွင် က င်ားြခဲ ကသာ ကက ားရ ာ အကမခ 

အကနကုိ ရ ာသူရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမ တ်မခင်ားလုြ်ငန်ားမှ မှတ်စုမ ာား။ 

၃။ ကက ားရ ာအုြစ်ုအုြခ်  ြ်ကရားမှြူား၏ ကက ားရ ာဆိုင်ရာရညည်ွှန်ားမှတ်တမ်ားစာအုြ်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


